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                                          उपिवधी 

 
सुचना :-  
1. या उपिवधीत केलेला अिधिनयम व िनयमांचा उÊलेख हा अनुĎम ेमहाराÍĘ सहकारी संÎथा 

अिधिनयम,1960  व ¾याखाली केलेले िनयम, 1961 यांचा उÊलेख आहे असे समजावे.  
2. या पुÎतकातील उपिवधीत योजलेÊया " संÎथा" या शÅदात " संघ  "या शÅदाचाही समावेश 

राहील. 
 

                                              ĢाÎतािवक  
 

1.संÎथेचे नांव ----------------------------- सहकारी खरेदी िवĎी संÎथा मयɕिदत असे 

राहील व ितचा नȗदलेला पǄा-गांव ----------------------- पोÎट----------तालुका ------------- 
िजÊहा--------------------असा राहील. उपिवधीत नȗदलेला संÎथेचा पǄा लेखी िलहून मे.नȗदणी 
अिधकारी व भागाचे लेखा पिर©क यांना िनयम Ďमांक 31 मधील तरतुदीĢमाणे कळिवला 
जाईल. प¾¾यात बदल झाÊयापासून तीस िदवसांचे आत तो बदल अिधिनयम कलम Ďमांक 37 

व िनयम Ďमांक 31 मधील तरतुदीनुसार ¾यांना कळिवला जाईल. िनयमानुसार उपिवधीत 

प¾याची दुǗÎती केÊयािशवाय तो बदल नȗदलाअसे समज½यात येणार नाही.  
अ)  संÎथेस आपÊया काय«©ेĝात शाखा अगर खरेदी िवĎी कȂ ğे सुǗ करता येतील. 
ब)  संÎथेचे काय«©ेĝ -----------तालुका राहील. 
क)  संÎथेचे वगȓकरण कृिष संÎथा असे राहील व उपवगȓकरण पणनसंÎथा असे  राहील. 
ड)  अिधिनयम कलम Ďमांक 2(1) मÁये उÊलेख केलेÊया  या Ëया°येमÁय ेिदलेले उǈेश पार 

पाड½यासाठी जǗर ती कामे आिण िनयम Ďमांक 10 मÁये वगȓकरण केलेÊया कृिष संÎथा 
व उपवगȓकरण केलेÊया (अ) पणन संÎथा यांची व उपिवधीत िनȌदÍट काम ेया संÎथेस 

करता येतील. 
ई)  संÎथेचे सहकारी वष« 1 एिĢल रोजी सुǗ होईल व पुढील 31 माच« रोजी संपेल. 
फ)  संÎथेचे काय« व कामकाज रा¶य शासन ȋकवा रा¶य शासना´या पुव« मंजूरीने  महाराÍĘ 

रा¶याचे सहकारी िनबंधक वेळोवेळी काढतील अशा धोरणिवषयक  िनदȃशानुसार चालेल. 
ग)  संÎथेचे काम, ितचे उपिवधी, अिधिनयम व िनयम यांचे संÎथेकडून यो±य  िरतीने पालन 

होते ȋकवा काय, कागदपĝे आिण िहशेब पुÎतके यो±य नमुÂयात ठेवली आहेत काय, 
संÎथेचा कारभार सुयो±य Ëयापारी त¾वानुसार चालतो काय, संÎथा सहकारी त¾वाचे आिण 

अिधिनयमा´या तरतुदीनुसार आिण ¾याÂवये तयार कर½यात आलेÊया िनयमानुसार रा¶य 

सरकारने िदलेÊया िनदȃशक त¾वाचे ȋकवा िनदȃशांचे पालन करत आहे, याची खाĝी कǗन 

घे½यासाठी नȗदणी अिधकारी यांनी अगर ¾यांनी अिधकृत केलेÊया Ëय¯तीने संÎथेøया 
कामाचे िनरी©ण करणे फायदेशीर असेल. संÎथेवर देखरेख कर½या´या कामासाठी नȗदणी 
अिधकारी यांना पुढील अिधकार असतील. 

 

1)  संÎथेची कागदपĝ व िहशेब पुÎतके यांची तपासणी कर½यासाठी नोदणी अिधकारी    
 यांना कोण¾याही वेळी पहावयास िमळतील. 

2)  कागदपĝे, पुÎतके ताÅयात असणा-या संÎथे´या कोण¾याही अिधका-यास व कम«चा-यास 

आपणापढेु ती हजर कर½यासाठी बोलावून घेता येईल. 
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उǈेश 

 

2)     संÎथेचे उǈेश खालीलĢमाणे असतील. 
1)  सदÎयांमÁये काटकसर, Îवावलंबन व सहकार यांचा Ģसार हो½यास उǄेजन देणे. 
2) उपिवधी Ďमांक 3 मÁये नमूद केलेÊया साधनांनी भांडवल जमिवणे. 
3) संÎथेसाठी जागा, इमारती, यंĝसामुĐी, मिशनरी व इतर जǗर ती साधन े िवकत अगर 

भाडयाने घेणे, उभारणे, बांधणे अगर दुǗÎत करणे. तसेच माल साठिव½यासाठी गोदामे 

बांधणे, खरेदी अगर भाडयाने घेणे व भाडयाने देणे. 
4) सदÎय व िबगर सदÎयांकडून तयार झालेला शेतीचा िवĎीलायक माल, भाजीपाला, 

फळफळावळ इ¾यादी ȎÎवकारणे ¾यांचे होईल ितत¯या कमी खचɕत आिण िकफायतशीर 
िरतीन ेव कसोशीने Îथािनक बाजारपेठेत िवĎी करणे अगर यो±य भाव िमळ½यासाठी इतर 
बाजारपेठेत ¾याची िवĎी करणे अगर िवĎीसाठी तो माल पाठिवणे. श¯य असेल तर 
मालाची Ģतवारी कǗन तो िवकणे. 

5)  िवĎी करावया´या मालाचे बाजार पेठेतील भाव अवाजवी िरतीने खाली गेÊयास 
बाजारपेठेतील भाव वर जा½याचे दÍटीनेृ  व उ¾पादकांना मालाचा यो±य मोबदला िमळ½या´या 
दÍटीनेृ  पेठेत आलेला शेतीचा िवĎीलायक माल जǗरी´या Ģसंगी खरेदी करणे. 

6)  िवĎीकिरता आलेÊया मालावर ĢिĎया कǗन तो माल िवकÊयास जाÎत ȋकमत येत असेल 

तर ¾या मालावर जǗर ¾या ĢिĎया कǗन ¾या मालाची िवĎी करणे. 
7)  Îथानीक मोठया बाजारपेठांतील दैनंिदन बाजारभाव, सुधारलेली शेती व उ¾पादनवाढ या 

िवषयी काय«©ेĝातील उ¾पादक िवĎे¾यांना वेळोवेळी मािहती  पुरिवणे व माला´या खरेदी 
िवĎीबाबत ¾यांना यो±य माग«दश«न उपलÅध कǗन  देणे. 

8)  उ¾पादन वाढीचे दÍटीनेृ  शेतीकिरता लागणारी सुधारलेली खते, बी -बीयाणे व  औषधे यांचा 
शेतक-यांना व ¾यां´या सहकारी संÎथांना, यो±य भावान ेपुरवठा करणे, ¾या कारणांकरीता 
यो±य व जǗर िततका माल घेवून ¾याचा साठा करणे. 

9)  िमǛ खते तयार करणे व ¾याची िवĎी करणे. 
10)उ¾पादन वाढिव½याकिरता शेतकरी उ¾पादकांचे मागणीĢमाणे व ¾यांचे जबाबदारीवर इंिजन,े 

पंपȒग सेटî, मिशनरी, नांगर, Ęॅ¯टस«, सुधारलेली औते, ह¾यारे, औजारे व यंĝे यांचा 
अिभकतɕ (एजंट) या ना¾याने पुरवठा करणे, तसेच ¾याचे सुटे भाग व इंिजन े वगैरेना 
लागणारी तेले व इतर जǗर ती साधने  पुरवणे,  या कारणाकिरता ¾यांचा यो±य व जǗर 
िततका साठा करणे. 

11) शेतीकिरता लागणारी औते, औजारे व ¾यांचे सुटे भाग, ह¾यारे तयार करणे व  ¾यांची िवĎी 
करणे.  

12) उ¾पादन वाढीकरता लागणा-या मालां´या अडतीवरील िवĎीचे व पुरवठयाचे  काम, 
संÎथेवर जबाबदारी पडेल अशा िरतीने, अिभकतɕ (एजंट) या ना¾याने  यो±य  

     किमशनवर हाती घेणे. 
13) िवĎी कर½याकिरता सदÎयांचा उ¾पािदत माल गोळा करणे व ¾या´या वहातुकीची ËयवÎथा    

करणे. 
14)िवĎीकिरता आलेÊया मालाचे तारणावर, चाल ू बाजारभाव घेवून, आगाऊ 

र¯कमा(ऍ़डËहाÂसेस) देणे, िवĎी करावया´या मालाचे उ¾पादनासाठी दुस-या सहकारी कज« 
पुरवठा संÎथेकडून एखादया सदÎयाने कज« घेतले असÊयास ¾या संÎथे´या िवचाराने ¾यास 

अशा आगाऊ र¯कमा िदÊया जातील. 
15) शेती व इतर त¾सम धंदयामधील (उदा.दु±ध Ëयवसाय, कुकूट पालन इ¾यादी)  नवीन 

आधुिनक पÁदती´या सुधारणा िवषयक ªानाचा सदÎयांमÁये Ģसार करणे व ¾या सुधारणा 
अंमलात आण½याकिरता सदÎयांना उǄेजन देवून चांगले व  िनभȃळ उ¾पादन वाढिवणे. 
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16) संÎथेसाठी ËयवÎथापक, संÎथे´या धंदयातील तª व इतर जǗर ते कामगार  नेमणे, ¾यांचे 

िनयंĝण करणे व जǗरीनुसार ¾यांना कमी करणे. 
17) संÎथे´या व सभासदां´या सामािजक व आȌथक फायदयासाठी संÎथा कोण¾याही 
 Ģकारचा Ëयवसाय हाती घेवू शकेल. 

 

भांडवल 
 

3)  खालील साधनांनी भांडवल जमा केले जाईल. 
अ)  भागां´या Ǘपाने  

1)  सदÎयांकडून 

2)       सरकारकडून-िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी ¤ÉÄEäò¨ÉÉ¡ÇòiÉ  
 ब)  ठेवी´या Ǘपाने- सदÎयांकडून 

क)  कजɕ´या Ǘपाने 

ड)  देणगी´या Ǘपाने 

ई)  Ģवेश फी´या Ǘपाने 

 वरील ब आिण क या साधनांनी जमिव½याचे भांडवल हे नȗदणी अिधकारी यांचे 

आगाऊ परवानगीिशवाय भागांचे वसूल झालेले भांडवल, साठिवलेले राखीव िनधी व 

इमारत िनधी यां´या बेरजेतून साचलेले तोटे वजा जाता रािहलेÊया र¯कमे´या 
दहापटीहून जाÎत असणार नाही. संÎथेचे भांडवल संÎथे´या Ëयवहारात गुंतलेले नसेल 

तेËहा अिधिनयम कलम Ďमांक 70 अÂवये ते गुंतिवले जाईल.  
 

 

सदÎय¾व 
 

4) उपिवधी Ďमांक 5 मधील अटȒना पाĝ राहून  ...........तालु¯यात राहणा-या कोण¾याही 
 शेतकरी Ëय¯तीस अगर या काय«©ेĝातील कोण¾याही शेतकीपत, िविवध  काय«कारी    
          सेवा सह.संÎथाना या संÎथेचे सदÎय होता येईल. माĝ या संÎथे´या काय«©ेĝात        

           एखादी याच Ģकारची संÎथा असÊयास अगर Îथापन झाÊयास ितचे काय«©ेĝ या  
           संÎथे´या काय«©ेĝातून वगळले जाईल. 
5)  िनयम Ďं. 19 मÁये घातलेÊया व खालील अटी पु-या केÊयाखेरीज कोणाही 
 Ëय¯तीस या संÎथेचे सदÎय होता येणार नाही. 
1)  तो पुण« 18 वष« वयाचा व करार कर½यास लायक असला पािहजे. 
2)  ¾याने उपिवधी Ďमांक 4 मधील अटी पु-या केÊया असÊया पािहजे. 
3)  तो चांगÊया वत«णकुीचा असला पािहजे. 
4)  ¾याची पत चांगली असली पािहजे व ¾या´याकडे सरकारी बाकी िबगर परवानगीने 

 थकलेली नसली पािहजे ȋकवा ¾याचेवर िदवाणी कोटɕचा हुकूमनामा बजावणी 
 खाली नसला पािहजे. 
5)  नȗदणी अिधकारी यांनी ठरिवलेÊया नमुÂयात ¾याने सदÎय¾वाकिरता अज« िदला 
 असला पािहजे. 
6)  नȗदणी अिधकारी यांनी ठरिवलेÊया नमुÂयात ¾यान े आपÊया ȋजदगी व कजɕचे 

 खरेपĝक िदले असले पािहजे. 
7)  संÎथेचे उǈेश ¾यास समजले असले पािहजेत. 
8)  ¾याचा सदÎय हो½याबदलचा लेखी अज« सिमतीतील एकूण सदÎयां´या िनÇयाहून 

 अिधक बहुमतानी मंजूर केला असला पािहजे. 
9)  ¾याने एक Ǘपया Ģवेश फी िदली असली पािहजे. 
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10)  ¾याने िनदान एक तरी भाग िवकत घेवून ¾याची पुण« र¯कम भरली 
 असलीपािहजे. 
11)  अिधिनयम, िनयम व उपिवधी यातील अटी ¾याने प-ुया केÊया असÊया पािहजेत. 
            वरील Ďं. 5 व 8 मधील अटी ही संÎथा नȗद½यासाठी केलेÊया मुळ´या अजɕवर 
 ¶यां´या सहया असतील ¾यांना लाग ूअसणार नाहीत. 
 

5(अ):  संÎथे´या काय«©ेĝात असणा-या व उपिवधी Ďमांक 4 मÁये िनȌदÍट केलेÊया सहकारी 
 संÎथाना सदÎय कǗन घे½यापुवȓ उपिवधी Ďं. 5 मधील अटी पु-या केÊया पािहजेत. 
 सदÎय  होणेकिरता करावया´याअजɕसोबत  ितला सभासद कǗन घे½या´या ित´या 
 सभेत पास झालेÊया ठरावाची Ģत जोडली पािहजे. 
 

5(ब): नाममाĝ सदÎय Çहणून एखादया Ëय¯तीस ¾याचे लेखी अजɕवǗन अिधिनयम कलम 

Ďमांक 24 मधील तरतुदीनुसार सदÎय कǗन घेता येईल. अशा सदÎयांचे संÎथेशी 
होणारेËयवहार व संÎथेतील ¾याचे अिधकार अिधिनयम कलम अनुĎम ेĎमांक 24 व 

27 (8) मधील तरतुदȒना अनुसǗन मयɕिदत ÎवǗपाचे असतील. ¾याहून जादा असणार 
नाहीत. सहयोगी सदÎयांचे िनयम Ďं. 20 मधील तरतुदीĢमाणे सदÎय कǗन घेतले 

जाईल. माĝ संयु¯तपणे भागपĝ धारण करणा-यांनी संÎथे´या सव« जबाबदा-यांना ते 

अिधिनयम, िनयम उपिवधी यातील तरतुदीĢमाणे संयु¯तपणे जबाबदार असतील अशा 
अथɕचे लेखी िनवेदन ¾यांनी संÎथेकडे िदले पािहजे. 

5(क):  मयत सदÎयांचे भाग अगर िहतसबंध वारस ह¯कान े िमळिवणा-या अªान अगर 
 वेडसर Ëय¯ती यांना अनुĎम ेकायदेशीर Ģितिनधी अगर पालक यांचेमाफ« त िनयम  व 

उपिवधी यात सदÎय कǗन घे½यासबंधी ठरिवलेÊया काय«पÁदतीनुसार िनयम 

 Ďं.20 Ģमाणे सदÎय कǗन घेता येईल आिण अिधिनयम व िनयमानुसार उपिवधीत 

नमूद केलेÊया ह¯काचा उपयोग व जबाबदा-या ¾यांचेमाफ« त घेता  येतील. 
5(ड):  उपिवधी Ďं.5 मÁये काहीही नमूद केले असले तरी िजÊहा मÁयवतȓ व  रा¶य 

 सहकारी ब ँकेस या संÎथेचे सदÎय होता येईल. 
5(इ):  संÎथेत एखादी सभासद झालेली Ëय¯ती, कोणताही पेशा, धंदा, कामधंदा करीत आहे 

ȋकवा चालवत आहे ȋकवा काय, ȋकवा ती संÎथे´या काय«©ेĝात राहते ȋकवा काय ȋकवा 
तो ¾या वगɕचा आहे ȋकवा काय, अगर सभासद हो½या´या इतर अटी ¾याने पाळÊया 
ȋकवा काय, असा वादĐÎत ĢÌन कलम 22 Ģमाणे िनमɕण झाÊयास ¾याचा िनण«य 

अिधिनयम कलम Ďमांक 11 अÂवये िनबंधक देतील व अशा सभासदांिवǗÁद तो 
िनकाल लागÊयास ¾या सभासदाला आपÊया आदेशाËदारे संÎथेतून कमी कǗ शकतील 

आिण तो सभासद असा आदेश िमळाÊया´या तारखेपासून एक मिहÂयाचा कालावधी 
संपÊयानंतर सभासद कमी झाला असे समज½यात येईल. 

 

(5ई):   िĎयाशील सभासद :-  
   संÎथे´या खालील बाबी पुण« करत असलेले सभासद हे िĎयाशील सभासद 
 असतील . 
      1. संÎथे´या मागील सलग पाच वषɕ´या कालावधीमÁये िकमान एक वेळा वाȌषक 
 सव«साधारण सभेला उपȎÎथत रहाणे आवÌयक आहे आिण संÎथेला मागील सलग पाच 
 वषɕ´या कालावधीतून एकदा कृिष उ¾पादन  िवकणारा सभासद ȋकवा मागील सलग 
 पाच वषɕ´या कालावधीमÁये संÎथा पुरिवत असलेÊया सेवांचा एकदा उपभोग घेणारा 
 सभासद.  
 अशा िĎयाशील सभासदांची नȗद संÎथेने सहकार आयु¯त व िनबधक सहकारी 

 संÎथा,यांनी सुिचत केलेÊया िविहत नमुÂयात ठेवावयाची आहे िĎयाशील सभासदासच 
 संÎथे´या संचालक मंडळ िनवडणुकीमÁये मतदानाचा अिधकार राहील तसेच िĎयाशील 
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 सभासदच संÎथेचा संचालक Çहणून िनवडून ये½यास पाĝ राहील.  उपरो¯त Ģमाणे 
िĎयाशील सभासद¾वा´या अटी पूण« न करणारे सभासदाचे नाव अिĎयाशील सभासद 
नȗदवहीत राहील.  संÎथेने सभासदांचे अिĎयाशील सभासद असे वगȓकरण केÊयास 
¾यास आȌथक वष« संपÊयाचे िदनांकापासून 30 िदवसांत कळिवले पािहजे.  तथापी 
िĎयाशील व अिĎयाशील सभासदाचे वगȓकरणाबाबत वाद उदभवÊयास असे 
वगȓकरण केÊयाचे िदनांकापासून 60 िदवसांचे आंत िनबंधकांकडे अिपल करता येईल. 

 

6)  सदÎय Çहणून दाखल कǗन घे½यासाठी एखादया पाĝ Ëय¯तȒकडून आलेला अज« 
ȋकवा अशा Ëय¯तीने Ģवेश फी व भागाची भरलेली र¯कम ȎÎवकार½यास संÎथेने 

नकार िदला असेल ¾याबाबतीत िवहीत कर½यात आलेÊया नमुÂयात अशी Ëय¯ती 
जǗर तर Ģवेश फी व शेअर´या र¯कमेसह नȗदणी अिधकारी यांचेकडे अज« सादर कǗ 

शकेल आिण नȗदणी अिधकारी तो अज« आिण ती भरलेली र¯कम असÊयास ती 
र¯कम व असा अज« र¯कम िमळाÊया´या तारखेपासून 30 िदवसा´या आत ते अशा 
संÎथेकडे पाठवतील आिण संÎथेकडे असा अज« व र¯कम िमळाÊया´या तारखेपासून 

साठ िदवसा´या आत संÎथेने ¾या अज«दाराला कोणताही िनण«य कळिवला नाही तर तो 
अज«दार ¾या संÎथेचा सदÎय झाला असÊयाचे मान½यात येईल. नȗदणी अिधकारी 
यांचेकडे अपील अज« आÊया´या तारखेपासून श¯यतो 60 िदवसा´या आत िनकालात 

काढतील. जर तसे काढले नाही तर ते ¾याचीकारणे नमूद करतील. 
 

7)  अिधिनयम कलम Ďं.33 व 105 मधील तरतुदीस अधीन राहून सदÎयाची 
 जबाबदारी ¾याने घेतलेÊया भागां´या र¯कमापैकी व भरलेÊया र¯कमेइतकी 
 राहील व सदर र¯कमेस तो व ¾याची ȋजदगी जबाबदार राहील. 
8)     कमीत कमी 1 वष«भर सदÎय¾व धारण केÊयानंतर ËयवÎथापकास तीनमिहÂयाची लेखी 

नोटीस देवून कोणाही सदÎयास आपले नांव (अंग) संÎथेतूनराजीनामा देवून तो मंजूर 
झाÊयावर काढून घेता येईल. माĝ तसे कर½यापूवȓ¾यांचेकडे येणे असलेÊया र¯कमांची 
पुण« फेड झाली असली पािहजे वजामीनकी´याही जबाबदारीतून (जामीनदार असÊयास) 
तो मु¯त झाला असलापािहजे. िनयम Ďं.21 मधील व उपिवधीतील तरतुदी राजीनामा 
मंजूरकरताना िवचारात घेतÊया जातील. 

9)  सव«साधारण सभेस हजर असणा-या व मताचा अिधकार असणा-या सदÎयां´या 
सं°ये´या 3/4 सदÎयां´या मतानी कोण¾याही सदÎयास खालीलपैकी कोण¾याही 
कारणाकिरता संÎथेतून काढून टाकता येईल. 

अ)  जर तो आपली बाकी सतत थकिवणारा असेल. 
ब)  जर सिमती´या मते तो संÎथे´या िहतािवǗÁद काही कृ¾य करीत असेल अगर 
 संÎथा ËयवÎथेशीर चाल½यात अडथळे आिणत असेल. 
क)  जर सिमती´या मते ¾याने संÎथेला बदनाम केले असेल. 
ड)  जर संÎथेमाफ« त आपÊया मालाची िवĎी कर½यासबंधी´या अगर संÎथेशी होणा-या 
 ¾या´या Ëयवहारां´या दुस-या बाबȒसबंधी उपिवधीचे सतत उÊलंघन करीत 

 असेल. 
ई)  जर ¾याचे िदवाळे िनघाले असेल अगर तो कायदयाने नालायक ठरला असेल, 
फ)  ¾याला अनैितक ÎवǗपा´या फौजदारी गुÂहयाबाबत गेÊया दोन वषɕत िश©ा झाली 

असेल.  
 कोण¾याही सदÎयास संÎथेतून काढून टाकताना अिधिनयम कलम Ďं.35 व 28 व 29 

मधील तरतुदी िवचारात घेतÊया जातील व ¾यात नमूद केलेÊया काय«िरतीचा अवलंब 

केला जाईल. काढून टाकलेÊया सदÎयास ¾याच तरतुदीनुसार पुÂहा सदÎय करता 
येईल. 

  खालील कोण¾याही कारणांमुळे एखादयाचे सदÎय¾व बंद होईल. 
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अ)   ¾याने सदÎय¾वाचा िदलेला राजीनामा मंजूर झाÊयास. 
ब)  ¾याचे नावावरील सव« भाग अगर िहतसबंध दुस-याचे नावावर वग« झाÊयास 

क) Ëय¯ती सभासदाËयितिर¯त इतर सभासद Çहणजे पेढी, कंपनी,िनगम िनकाय 

 (कॉपȘरेट बॉडी) ȋकवा िवÌवÎत ËयवÎथा (ĘÎट) यांचे अȎÎत¾व नाहीसे  झाÊयावर 
 ȋकवा ¾या रǈ झाÊयावर ¾यांचे सभासद¾व बंद झाले असे समज½यात येईल. 
10)     जी Ëय¯ती सदÎय असÊयाचे बंद झाले असेल अथवा अिधिनयम िनयम व उपिवधी 

Ģमाणे जी Ëय¯ती सदÎय Çहणून चाल ूराह½यास अपाĝ ठरली  असेल ¾या Ëय¯तीचे 

नांव संÎथेची सिमती आपÊया सदÎय नȗद वहीतून काढून टाकील.परंतु जर संÎथेने या 
तरतुदीचे पालन केले नाही तर नȗदणीअिधकारी अशा संÎथेला अशा Ëय¯तीचे नांव 

काढून टाक½याचा हुकूम देईलआिण अशा हुकूमाचे पालन करणे संÎथेवर बंधनकारक 

राहील. 
11)  िनयम व उपिवधी यात ठरिवलेली र¯कम भरÊयािशवाय अगर ठरिवलेÊया िहतसबंध 

 संÎथेत िमळिवÊयािशवाय कोणाही Ëय¯तीस सदÎयाचे  ह¯क बजावता येणार नाहीत. 
 

भाग 
 

12)  Ģ¾येक भागाची दश«नी ȋकमत Ǘ. 100 राहील. एकूण भाग भांडवलाची कमाल मयɕदा 
-------Ǘ. राहील. तसेच एकूण भागाची सं°या -------- राहील.भागाची र¯कम सदÎय 

होताना एकदम भरली पािहजे. भागाची पूण« र¯कम जमा झाÊयावरच भागपĝ िदले 

जाईल. 
       13)  संÎथे´या एकूण भागा´या 1/5 भागापे©ा अगर 20,000 Ǘपयापे©ा जाÎत ȋकमतीचे 

 भाग कोणाही सदÎयास धारण करता येणार नाहीत अगर ¾यावर ह¯क सांगता 
 येणार नाही. माĝ या मयɕदा उपिवधी Ďमांक 5 (ड) Ģमाणे होणा-या सदÎयां´या 
 बाबतीत लाग ूअसणार नाहीत. 

14)  भागाकिरता अज« लेखी केले असले पािहजेत. सिमतीकडून अशा अजɕचा
 िनकाल केला जाईल. 
15)  एकाच तारखेस िवकत घेतलेÊया Ģ¾येक भागाबǈल िनराळा Ďमांक असलेले भागाचे 

भागपĝ िदले जाईल अथवा एकापे©ा जाÎत भाग घेतले असÊयास ¾या सव« 
भागाबǈल भागांचे Ďमांक देवून भागाचे एकिĝत एकच भागपĝ िदले जाईल. 

16)  भागाचे हÎतांतरण अिधिनयम कलम Ďं.30 व िनयम Ďं. 24 ते 26 यामधील    

          तरतुदीनुसार केले जाईल. 

17)  अिधिनयम कलम Ďमांक 23 अÂवये नȗदणी अिधकारी यांनी सभासद कǗन    

 घे½याचे अपील मंजूर केलेली Ëय¯ती अगर कलम Ďं.23 (1अ) Ģमाणे तो 
 सभासद आहे असे समज½यात आलेली Ëय¯ती यांचे नावे तो भाग हÎतांतरीत 

 करता येईल. 
18)  कोणाही सदÎयास आपÊया सहीचा लेख संÎथेजवळ ठेवून अगर ठेवलेÊया कोण¾याही 

पुÎतकात िनवेदन नमूद कǗन संÎथेचा, पगारी अिधकारी Ëय¯तीखेरीज इतर कोण¾याही 
Ëय¯तीचा िनयम Ďं.25 मधील तरतुदीनुसार मरणानंतर संÎथेत असणा-या आपÊया 
भागांचे इगर िहतसबंधाचे वारसदार Çहणून नेमणूक करता येईल. अगर ती केलेली 
नेमणूक परत घेता येईल अगर ित´यात बदल करता येईल. अशा पिहÊया 
नेमणुकीकरीता फी आकारली जाणार नाही. पण या नेमणुकीत कोणताही फेरफार 
कर½याबǈल अगर अशी नेमणूक रǈ करणेबǈल Ģ¾येक वेळी एक Ǘपया फी दयावी 
लागेल. 

19)  एखादा सदÎय मयत झाÊयानंतर ¾याचे भाग व िहतसंबंध ¾याने नेमलेÊया 
वारसदारास, वारसास अगर कायदेशीर Ģितिनधी यां´या नांवे वग« केले जातील असा 
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वारसदार नेमला नसेल तर ¾याचे भाग अगर िहतसंबंध अिधिनयम कलम Ďं. 30 व 

िनयम Ďं.25 मधील तरतुदीनुसार ¾याचे वारसाचे अगर कायदेशीर Ģितिनधीचे नावे 

हÎतांतरीत केले जातील.  माĝ हÎतांतरण कर½यापूवȓ ¾या वारसदारास, वारसास 

अगर कायदेशीर Ģितिनधीस संÎथेचे सदÎय कǗन घेतले जाईल. ¾याकिरता संÎथेने 

ठरिवलेÊया नमुÂयात ¾याने अज« केला पािहजे. सदÎय¾वाकिरता पुÂहा भाग िवकत 

घे½याची जǗरी नाही. मयताचे वारसदार, वारस अगर कायदेशीर Ģितिनधी याला 
सभासद कǗन घेणे व ¾याचे नावावर मयताचे संÎथेतील भाग व िहतसंबंध हÎतांतरीत 

करणे या दोÂही बाबी एका मागून एक लगेच केÊया जातील. 
20)  मयत सभासदा´या वारसदाराला, वारसाला अगर कायदेशीर Ģितिनधीला संÎथेत 

सभासद Çहणून यावयाचे नसेल तर मयता´या खा¾यात असलेÊया भागां´या व 

िहतसंबंधा´या र¯कमेतून संÎथेस मयत सभासदाकडून जे येणे िनघेल ते वजा कǗन 

रािहलेली र¯कम ¾यान े नेमून िदलेÊया वारसदारास िदली जाईल. वारसदार नेमला 
नसेल तर मयताचा जो कोणी यो±य वारस अगरकायदेशीर Ģितिनधी ठरेल ¾याजकडून 

यो±य ¾या Ģमाणात नुकसान भरपाईचा रोखा (a deed of indemnity) िलहून घेवून 

¾यान ेमागणी केÊयापासून सहामिहÂयाचे आत अिधिनयम कलम Ďं. 29(3) व िनयम 

Ďं.21 मधील तरतुदीĢमाणे िदली जाईल. माĝ ¾याची मुदतीची ठेव संÎथेत असÊयास 

मुदत भर½यापूवȓ याĢमाणे ती परत करता येणार नाही. 
(अ):  सदÎयातून कमी झालेÊया Ëय¯तीस तो कमी झाÊया´या तारखेपासून एक  वषɕ´या 
 आत ¾याचे भागाची व िहतसंबंधाची र¯कम ¾याला िदली जाईल. माĝ  ¾या´याकडे 

 येणे असलेÊया र¯कमा ¾या भागां´या अगर िहतसबंधा´या र¯कमातून कापून 

 घेतÊया जातील. तसेच कोण¾याही सालात परत करावयाचे भाग भांडवल हे ¾या 
 तारखेपूवȓ´या 31 माच« रोजी असवलेÊया संÎथे´या एकूण भाग भांडवला´या  
 10% ट¯केपे©ा अिधिनयम कलम Ďं.23 (3) मधील तरतुदीĢमाणे जाÎत असता 
 कामा नये. 
(¤É): ºÉÆºlÉäxÉä जर सरकारी अगर पैसा पुरिवणा-या िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी ब ँकेचे कज« 

देणे असेल तर अनुĎम े नȗदणी अिधकारी अगर अशी ब ँक यां´या आगाऊ 

संमतीिशवाय संÎथेस कोण¾याही भागाची र¯कम परत करता येणार नाही. 
 

सव«साधारण सभा 
 

21)  संÎथेची वाȌषक सव«साधारण सभा दरसाल महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960  

चे कलम 75 मधील तरतुदीनुसार आȌथक वष« संपÊयापासुन सहा मिह½या´या आत 
Çहणजे िद. 30 संÃटेबर पय«त घेणे बंधणकारक राहील . 

22)  िनयम Ďं.62 अÂवये न नमुÂयात तयार केलेली नफातोटा व ताळेबंदपĝके, तसेच 

सिमतीचे वाȌषक व लेखा परी©कांचे ĢितवृǄ संÎथे´या नोटीस फलकावर लावले 

जातील व सव« साधारण सभेपुढे मंजूरी व िनरी©णासाठी ठेवले जातील. अिधिनयम 

कलम Ďं. 75 (2) मधील तरतुदीनुसार मागील वषɕत सिमती सभासदांना व ¾यां´या 
कंुटंुबातील Ëय¯तȒना िदलेÊया कजɕचे पĝक ताळȂबंद पĝकावर जोडले पािहजे. 

23)  कलम 75 मÁये काहीही अंतभू «त असले तरी, जर संÎथे´या अिधमंडळाने ताळेबंद, 
नफा-तोटा पĝक, लेखापरी©काचे ªापन व सिमतीचा अहवाल Îवीकृत केला नाही 
तर सिमती िनबंधकाला ताळेबंद व नफातोटापĝक लेखापरी©काचे ªापन व 

सिमतीचा अहवाल सादर करील आिण िनबंधक ¾याला आवÌयक वाटेल अशा 
सुधारणांसह ȋकवा सुधारणािशवाय ¾यांना माÂयता देईल. आिण िनबंधकाने अशी 
माÂयता िदÊयानंतर अिधमंडळान े¾यांना रीतसर माÂयता िदली आहे असे समज½यात 

येईल. 
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24)  सव«साधारण सभेने करावया´या कामात खालील कामांचा समावेश होतो - 
         1)संÎथे´या मागील साल´या कामाचा अिधिनयम कलम Ďं.75 मधील तरतुदीनुसार 

तयार केलेला अहवाल, िनयम Ďं.61 व 62 मधील तरतुदीनुसार तयार केलेली ¾या 
सालची जमा व खच« नफा व तोटा आिण ȋजदगी व कज« दाखिवणारी पĝके 

सिमतीकडून घेणे व ती नफया´या िवभागणीसह मंजूर करणे अगर ¾यात जǗर 
वाटतील ¾या दुǗÎ¾या कǗन मंजूर करणे. 

 2).वैधािनक िहशेब तपासणीस यां´या संÎथे´या मागील आȌथक वषɕ´या वैधािनक 
लेखापिर©ण  अहवालाची  नȗद घेणे, तसेच मागील / ¾यापुवȓ´या लेखापिर©णा´या 
दोष दǗुÎती अहवालाची नȗद घेणे . ¾याचĢमाणे चाल ु आȌथक वषɕ´या 
लेखापिर©णासाठी सहकार कायदयातील तरतुदी नुसार वैधािनक लेखापिर©काची 
िनयु¯ती करणे.  

25)  (1)लगतपुव« वषɕत कोण¾याही सिमती सभासदास व ¾या´या कुटंुिबयास Çहणजे 

 पती, प¾नी, आई, वडील, भाऊ,बिहण, मुलगा, मुलगी, जावई ȋकवा सून) यांना 
 संचालक सभासद अशा भागीदार असलेÊया संÎथा,भागीदारी पतपेढया अगर 
 कंपÂया यांना िदलेÊया कजɕचा परतफेडीचा व चाल ू वष« अखेर येणे रािहलेÊया 
 कजɕचा तपशील देणारी मािहती पĝके संÎथे´या सिमतीने संÎथे´या वाषȓक 

 सभेपढेु ठेवली पािहजे. 
 (2)या संÎथे´या उपिवधी Ďं.38 मÁये सांिगतलेĢमाणे िनवडून आलेÊया  सिमती     
           सभासदांची नांवे जाहीर करणे. 
 (3)उपिवधी Ďमांक 3 मधील मयɕदेस अधीन राहून पुढील वषɕकिरता 
 उभारावया´या बाहेरील कजɕ´या मयɕदा ठरिवणे, तसेच खचɕचे अंदाजपĝक 

 मंजूर करणे. 
 (4)अिधिनयम कलम Ďं. 44 िनयम Ďं. 40, 42 व 43 मधील तरतुदीनुसार 
 सदÎयां´या िवĎीकरता आलेÊया माला´या तारणाÎतव आगाऊ (ऍ़डËहाÂस) 
 र¯कमा दे½याचे धोरण ठरिवणे.  
 (5)संÎथेमाफ« त घरगुती, शेती अगर इतर उपयोगाकिरता कोण¾या Ģकारचा 
 माल पुरवावयाचा व अशा पुरवठयाबǈल िकती किमशन व इतर खच« ²यावयाचा  ते   

          ठरिवणे. 
 (6) सदÎयांना भाडयाने दे½याकिरता औते, यंĝे इ¾यादी साधन खरेदी कर½यास 

 मंजूरी देणे व ¾यां´या भाडयाचे दर ठरिवणे. 
 (7) शेतीत व Đामीण धंदयात तयार केलेÊया व इतर िनरिनराळया Ģकार´या 
 माला´या िवĎीवर िकती किमशन व इतर खच« ²यावयाचा ते ठरिवणे. 
 (8) संÎथेची लेखापरी©ण यादी, िनयम Ďं.73 मधील तरतुदी नुसार सिमतीने 

 केलेले दोष दुǗÎती Ģित वृǄ िरपोट« , िनयंĝण सिमतीकडून आलेले ĢितवृǄ 

 तसेच सहकारी खा¾याकडून िजÊहा मÁयवतȓ व रा¶य सहकारी ब ँकेकडून 
 मा.िजÊहािधकारी यांचेकडून आलेला पĝËयवहार यांचा िवचार करणे. 
 (9) उपिवधी Ďं.10 Ģमाणे सदÎयांना संÎथेतून काढून टाक½याचे कामी  करावया´या 
 कारवाईचा िवचार करणे. 
  (10) नवीन उपिवधी ȎÎवकारणे, अंमलात आलेÊया उपवीधीत बदल करणे ȋकवा 

काही उपिवधी अिजबात गाळून टाकणे, संÎथा अिधकारी व सेवक यां´या नेमणुका, 
सदÎयांना िवĎी´या माला´या तारणावर आगाऊ र¯कमा (ऍ़डËहाÂसेस)देणे व 

िवĎीकरणे इ¾यादी बाबीसबंधी सिमतीने केलेले िविनमय ȎÎवकारणे. 
 (11)संÎथे´या िवकासा´या योजना आखणे. 
 (12)सिमती´या एका अगर अिधक सदÎयांना ¾यां´या कामा´या मुदतीत ते 

 सिमतीवर राह½यास अपाĝ ठरÊयास सिमतीमधून कमी करणे. 
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 (13) यो±य रीतीने सभेपुढे आलेÊया इतर कामांचा िनकाल करणे. 
26)  िग-हाईकी माल वाटप अगर त¾सम Ëयवहारांची ËयवÎथा पहा½यासाठी एक Îवतंĝ 

उपसिमती राहील. संÎथे´या सिमतीचा सभापती व ितचा एक सदÎय हे या 
उपसिमतीचे अिधकारपर¾वे (ए¯स ऑिफशोओ) सदÎय असतील. 

27)  अिधिनयम कलम Ďं.76 मधील तरतुदीनुसार संÎथेला िवशेष साधारण सभा 
 बोलावता येईल व ¾याच तरतुदीनुसार ती बोलावली जाईल. खालील  पिरȎÎथतीत 

 ती एक मिहÂयात बोलावलीच पािहजे. 
 1. संÎथे´या एकूण सदÎयां´या 1/5 सदÎयांनी लेखी मागणी केÊयास 

 2. नȗदणी अिधकारी यांनी तशी सूचना केÊयास 

 3. िजÊहा व रा¶य सहकारी खरेदीिवĎी संघ (फेडरेशन) मुंबई यां´या सिमतीने 

 तशी सूचना केÊयास 

28)  सव«साधारण सभांची काय«िरती िनयम Ďं. 60 मधील तरतुदीनुसार असेल. वाȌषक 

सव«साधारण सभेची चौदा िदवसांची व िवशेष सव«साधारण सभेची सात िदवसांची 
लेखी नोटीस व काय«Ďम पिĝका अशा सभेपूवȓ काढून संÎथे´या ËयवÎथापकाने ती 
सभा बोलावली पािहजे अशा सभेची सूचना नȗदणी अिधकारी यांना िदली पािहजे. 
सभेची नोटीस व काय«Ďमपिĝका संÎथे´या कचेरी´या नोटीस बोडɕवर व संÎथे´या 
काय«©ेĝात असलेÊया गावातील Ģमुख िठकाणी ĢिसÁद केली पािहजे. नोटीशीत सभेची 
तारीख, न¯की वेळ, सभेचे िठकाण व िवषयपिĝका िदली पािहजे. संÎथेचा सभापती व 

¾याचे गैरहजेरीत उपसभापती व दोघेही गैरहजर असÊयास सिमतीचा एक सदÎय व 

ËयवÎथापक यांनी नोटीशीवर सहया केÊया पािहजेत. 
29)  सव«साधारण सभेत हजर असलेÊया सदÎयांपैकी दोन तिृतयांश सदÎयां´या 
 परवानगीने काय«Ďम पिĝकेत दाखल केली नसलेली काम े कोणाही 
 सदÎयाससभेपुढे मांडता येतील. 
30)  कोण¾याही सव«साधारण सभेत एकूण सदÎयां´या सं°येत दोन पंचमांश अगर 

25(यापैकी कमी सं°या असेल िततके) सदÎय हजर असले Çहणजे गणपूतȓ (कोरम) 
झाली असे समजले जाईल. सभेस गणपूतȓ झाली नसेल तर ती सभा अÁयɕ तासापय«त 
पुढे  ढकलली जाईल. अगर ¾या सभे´या मुळ´या नोटीशीत जाहीर केलेÊया ¾याच 

िदवशीच ¾यानंतर´या वेळी ती सभा भरेल व अशा पुढे ढकललेÊया सभेत मुळ 

सभे´या काय«Ďम पिĝकेतील काम ेकेली जातील. मग अशा सभेस गणपूतȓ असो वा 
नसो सभेत काही कामे झाÊयावर काय«Ďमपिĝकेतील सव«कामे ¾या िदवशी पुरी करणे 

श¯य नसेल तर ¾या सभेत हजर असणा-या सदÎयांनी िनयम Ďमांक 60 मधील 

तरतुदीनुसार ठरिवलेÊया पण ¾या भरलेÊया सभे´या तारखेपासून 30 िदवसापे©ा जाÎत 

नाही अशा दुस-या एखादया तारखेपय«त ती सभा पुढे ढकलता येईल. अशा पुढे 

ढकलेÊया सभेत काय«Ďम पिĝकेतील रािहलेले िवषय िवचाराकिरता घेतले जातील. 
31)  उपिवधी Ďमांक 29 व 30 मÁये काहीही तरतूद केली असली तरी संÎथे´या सदÎयाला 

काढून टाकणे अगर ित´या सिमती´या सदÎयाला सिमतीमधून दूर करणे, अगर ित´या 
उपिवधीत बदल करणे या सबंधी´या िनयम Ďमांक 60 Ģमाणे, ठरावाची नोटीस, 
अिधिनयम, िनयम ,अगर संÎथेचे उपिवधीĢमाणे काय«वाही कर½यात येईल. 

32)  वाȌषक साधारण व िवशेष साधारण सभेचे अÁय© Çहणून सÁयाचे िवǏमान 

 अÁय© अथवा ¾यांचे गैरहजेरीत उपाÁय© अथवा उपȎÎथत विरÍठ संचालक 

 कामकाज करतील. 
33)  कोण¾याही पास झालेÊया ठरावात बदल कर½यासंबंधीचा ठराव सव«साधारण 

 सभेत पास झालेÊया मुळ ठरावाचे तारखेपासून सहा मिहÂयाचे आत नȗदणी 
 अिधकारी यां´या परवानगीिशवाय कोण¾याही सभेत आणता येणार नाही. 
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34)  संÎथेने खाली िदलेÊया संÎथाना संल±न होवून ¾यांचे सदÎय झाले पािहजे. 
 1) िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी ब ँक 

 2) महाराÍĘ रा¶य सहकारी पणन महासंघ मुंबई 
 3) िजÊहा खरेदी िवĎी संघ 

 4) िजÊहा सहकारी मंडळ (िडÎĘी¯ट को.ऑप.बोड«) 
 संÎथा ¶या संÎथाची सदÎय झाली असेल अशा सव« साधारण सभांना संÎथेतफȃ
 ित´या Ģितिनधीनी हजर राह½याबǈल व ित´या िनवडणुकीत मत दे½याबǈल
 अिधिनयम कलम Ďं.27 ´या तरतुदȒना अधीन राहून संÎथेने वेळोवेळी आपÊया 
 सिमती सभेत ठराव कǗन ठरिवले पािहजे. 
35)  वाȌषक सव«साधारण सभेमÁये तĎार िनवारण सिमतीची नेमणूक कर½यात येईल.  
 (तĎार िनवारण सिमतीची रचना उपिवधी Ďमांक 67 मÁये नमूद केली आहे.) 
35 अ) सव«साधारण सभांचा वृǄांत ¾यां´या वृǄांतपुÎतकात ËयवÎथापकाने सभे´या 
 िदनांकापासून 15 िदवसां´या आत िलहून ठेवला पािहजे.    
 

िनवडणूक 
 

36)  संÎथेची िनवडणूक ही संचालक मंडळाची मुदत संप½यापूवȓ घे½यात यावी जेणे 

 कǗन नवीन संचालक मंडळ ¾यांचे कामकाज पिहÊया संचालक मंडळाची मुदत 

 संपताच लगेच ȎÎवकाǗ शकेल. 
37)  संÎथे´या मतदार यादया, िनवडणूक काय«Ďम आिद. सव« बाबȒचे ËयवÎथापन, 

िनयंĝण व कायɕÂवयन या बाबी रा¶य शासनाने िनयु¯त केलेÊया Ģािधका-याकडे 

ȋकवा रा¶य सहकारी िनवडणूक Ģािधकरणाकडे राहील. 
 
 

संचालक मंडळ 
 

38)  संÎथेचा Ëयवहार व कामकाज यांची ËयवÎथा खाली नमूद केÊया Ģमाणे 21 पे©ा  
  जाÎत सदÎय नाहीत अशा संचालक मंडळा´या हाती राहील .( संÎथेचे काय«©ेĝ व  
  संÎथेची सभासद सं°या यांचा िवचार कǗन संचालक सदÎयांची सं°यािनȎÌचत करावी ) 
39)  संचालक मंडळा´या िनवडणुकी बदल´याृ  संÎथे´या पोटिनयमात इतर काहीही 

 असले तरी संचालक मंडळावर खालील Ģकार´या सभासदांसाठी जागा राखीव 
 राहतील . या जागा-  

1. मिहला Ģितिनधी - 2 

 2. अनुसुिचत जाती ȋकवा जमातीतील सदÎय -1  
 3. इतर मागासवगȓय सदÎय -1  

4.िवमु¯त जाती, भट¯या जमाती ȋकवा िवशेष मागासवगɕतील सदÎय- 1 

       जर वर नमूद केलेÊया ¾या ¾या Ģवगɕतील सभासद संÎथेत नसतील तर ¾या Ģवगɕसाठी 
 जागा आरि©त ठेव½याची गरज नसेल  
40)      तª संचालक (Expert Director) :-  सं°या - 2  
 तª संचालक Çहणजे ¶या Ëय¯तीस िवǄ ËयवÎथापना मधील अनुभव ȋकवा संÎथे´या  
            उǈेश आिण उपĎमाशी िनगडीत बाबȒमÁये िवशेष ªान असलेली Ëय¯ती होय.  
 1. िनयु¯ती -संचालक मंडळ ¾यांना ȎÎवकृत करेल.  
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2. मतदानाचा अिधकार - संचालक मंडळा´या िनवडणुकी´या अनुषंगान े मतदान 
कर½याचा अिधकार नाही. माĝ संÎथे´या Ëयवसाया´या अनुषंगाने कामकाजात ठराव व 
िनण«य यामÁये ¾याचे मत Đाहय धरले जाईल . 

 3. गणपुतȓ :- गणपुतȓसाठी ¾याची उपȎÎथती Đाहय धरली जाणार नाहȣ.  
41)  काय«ल©ी संचालक - (Functional Director) :-  1 ȋकवा 2  

संÎथेने िनयु¯त केलेले मु°य काय«कारी अिधकारी / ËयवÎथापक हे महाराÍĘ सहकारी 
 संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 74 (3) नुसार संचालक मंडळाचे पदिसÁद सदÎय 
 असतील. सदर मु°य काय«कारी अिधकारी / ËयवÎथापक हे काय«रत संचालक Çहणुन 
 काम पहातील. संचालक मंडळ सदÎयाची  सं°या 17 पय«त असÊयास एक आिण 18 ते 
 21 सदÎय सं°या असÊयास 2 काय«ल©ी संचालक असतील. संÎथे´या एखादया विरÍठ 
 पातळीवरील अिधका-याची / खाते Ģमुखाची संÎथेचा दुसरा काय«ल©ी संचालक Çहणुन 
 संचालक मंडळ िनयु¯ती करेल.  
     1) िनयु¯ती - संचालक मंडळ  
     2) मतदानाचा अिधकार - नाही  
     3) गणपुतȓ - गणपुतȓसाठी उपȎÎथती Đाहय धरली जाणार नाही. 
42)  संचालक मंडळाचा काय«काल पाच वषɕचा असेल. तो कालावधी संचालक मंडळा´या 

िनवडणूकां´या तारखेपासुन मोज½यात येईल. ¾यास कोण¾याही Ģकारची मुदतवाढ िदली 
जाणार नाही. संचालक मंडळा´या मुदतीत कोण¾याही कारणाने संचालक सदÎया´या 
िर¯त होणा-या जागा अिधिनयमातील तरतुदीनुसार भरÊया जातील. तसेच पदािधका-
यांचा काय«काल पाच वषɕचा राहील आिण तो संचालक मंडळा´या मुदतीबरोबरच 
संपेल. 

43)  संचालक मंडळा´या सभेस िनवडून आलेÊया एकूण संचालका´या 51 % पे©ा कमी 
नसेल इतका कोरम ( गणसं°या ) असेल. 

44)  संÎथे´या मंडळावरील संचालका´या जागे´या िनवडणुकीस उभे  रहा½यास खालील 
 पाĝतेची आवÌयकता राहील. िनवडून येणा-या संचालका´या जागेसाठी उमेदवारी 
 करणारी Ëय¯ती :-  
 1. पोटिनयम Ďमांक 5 ई मधील तरतुदीनुसार िĎयाशील सभासद असावा व तो 
 सभासद अिधिनयमाचे कलम 27 (3) आिण 27 (3) (ए) ची पूत«ता करणारा 
 असावा.    
 2. ती Ëय¯ती महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 मधील 
 तरतुदीनुसार अपाĝ असता कामा नये.  
45)  यो±य कारण दाखिवÊयावाचून सिमती´या लागोपाठ तीन सभांना एखादा सदÎय 

गैरहजर रािहÊयास तो सिमतीतून कमी झाला असे समज½यात येईल. 
46)  सिमती सदÎयाचा Ëय¯तीश: िहतसबंध असणा-या बाबȒचा िवचार चाल ूअसता ¾याला 

सिमती´या सभेस हजर राहता येणार नाही. 
47) अ) संÎथे´या सिमती´या िनवडणुकीसाठी सभासदाचे आलेले नामिनदȃशनपĝ 

(उमेदवारी अज«) नामंजूर झाÊयाचे संÎथेचे नामंजूरीचे पĝ िमळाÊया´या तारखेपासून 

तीन िदवसाचे आत ¾या नाराज झालेÊया सभासदाला मा.नȗदणी अिधकारी यांचेकडे 

अपील करता येईल असे अपील िमळाÊया´या तारखेपासून दहा िदवसा´या आत 

नȗदणी अिधकारी ते अपील िनकालात काढतील. अपीलात िदलेला िनण«य अंितम 

(अखेरचा)असेल व अपीलात िदलेÊया िनण«यावर आणखी अपील ȋकवा पुनरी©ण 

(रीËहीजन) करता येणार नाही. कायदेशीरपणे नामिनदȃशीत कर½यात आलेÊया 
उमेदवारांची यादी अपीलावरील िनण«या´या अिधन असेल. उमेदवारी अजɕ´या 
छाननीची तारीख व उमेदवारी मागे घे½याची शेवटची तारीख यामधील कालावधी 15 

िदवसापे©ा कमी असणार नाही. 
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 ब) जर संÎथे´या सभासदाला अिधिनयम कलम 79 ȋकवा 88 अÂवये ȋकवा कलम 85 

अÂËये कोण¾याही संÎथेचा झालेला चौकशीचा खच« दे½यास जबाबदार धर½यास आले 

असेल तर तो सदÎय Çहणून िनयु¯त नामिनदȓÍट हो½यास िनवडून ये½यास Îवीकृत 

(को-ऑÃट) केला जा½यास ȋकवा सिमती सदÎय Çहणून चाल ूराह½यास अपाĝ ठरेल. 
व ¾यांची सिमतीवरील जागा मोकळी झाली असे समजले जाईल.  
क) अिधिनयम कलम Ď.71 (ए) मधील तरतुदीिवǗÁद संÎथेची र¯कम एखादया 

पदािधका-याने अिधिनयम कलम Ď.78, 78 अ ȋकवा 96 अÂवये संÎथे´या कोण¾याही 
पदािधका-या िवǗÁद वैयȎ¯तक ना¾याने  दाखल केलेÊया ȋकवा कर½यात आलेÊया 
कोण¾याही काय«वाहीचा खच« संÎथे´या िनिधतून खच« केÊयास सदर र¯कम  संÎथेचे 

नȗदणी अिधकारी एक मिहÂयात संÎथेला परत करा असा ¾या पदािधका-यास आदेश 

देतील. पण  ¾या आदेशामधील सबंिधत पदािधका-यान ेती र¯कम मुदतीत परत केली 
नाही तर नȗदणी अिधकारी ती र¯कम वसुलीसाठी Ģमाणपĝ देतील व ¾यानंतर 
िदलेÊया ĢमाणपĝाÂवय े ती र¯कम जमीन महसुला´या थकबाकीĢमाणे वसूल केली 
जाईल. ¶या Ëय¯ती िवǗÁद ही कारवाई कर½यात आली असेल ती Ëय¯ती कोण¾याही 
सहकारी संÎथेचा पदािधकारी Çहणून राह½यास अपाĝ राहील. तसेच कोण¾याही 
आगामी िनवडणकूी´यावेळी आिण ¶या कालावधीत र¯कम भर½यास सदर Ëय¯तीने 

कसूर केली तो एक मिहÂयाचा कालावधी संपÊयानंतर लगेच घेतÊया जाणा-या 
कोण¾याही पोटिनवडणूकी´या वेळी कोण¾याही संÎथेचा पदािधकारी हो½यास अपाĝ 

ठरेल. 
 

  ड) जर एखादा सभासद अिधिनयमाÂवय ेȋकवा ¾या खालील केलेÊया िनयमांÂवये 

कोण¾याही Ģकारे अपाĝ ठरला असÊया तो सिमती सभासद Çहणून िनयु¯त हो½यास 

नामिनदȓÍट हो½यास ȋकवा Îवीकृत (को-ऑÃट) केला जा½यास ȋकवा सिमती सदÎय 

Çहणून चाल ू राह½यास अपाĝ ठरेल व ¾याची जागा मोकळी झाली असे समजले 

जाईल. 
 इ) अिधिनयम कलम Ď. 73 (सीए) व सहकारी िनयम Ďं.58 Ģमाणे कोण¾याही 

मुदतीचा हÃता थकिवणारा थकबाकीदार हा कोण¾याही संÎथे´या सिमतीवर सभासद 

Çहणून नेमणुकीने अगर नामिनदȓÍट होवून ये½यास तसेच तो सिमतीवर सभासद Çहणून 

राह½यास अपाĝ ठरेल. 
ई)ÊxÉ´Éb÷hÉÖEòÒxÉä िनवडून येणा-या संÎथे´या कोण¾याही पदािधका-यांिवǗÁद ¾यावेळी 
सिमती´या कोण¾याही सभेस हजर राह½यास व मतदान कर½यात पाĝ असलेÊया 
सिमती´या एकूण सदÎयांपैकी 2/3 सदÎयांनी सिमती´या सभेत बहुमताने अिवÌवास 

ठराव पास केÊयास तो असा कोणताही पदािधकारी Çहणून चाल ूराह½याचे बंद होईल 

आिण ¾यानंतर ¾याचे पद मोकळे झाÊयाचे समज½यात येईल. ¶या कोण¾याही 
सिमती´या िवशेष सभेत अिवÌवासाचा ठराव मांडावयाचा असेल ¾या सभेत हजर 
राह½यास व मतदान कर½यास पाĝ असणा-या एकूण सदÎयां´या कमीत कमी 1/3 

सदÎयांनी ¾या ठरावा´या सभे´या मागणी पĝावर सहया केÊया पािहजेत आिण ते 

मागणीपĝ िनयमांनी ठरिवलेÊया नमुÂयात व ठरिवलेÊया पÁदतीने मा.ने◌ादणी 
अिधकारी यांचेकडे पाठिवले पािहजे. परंतु ¶या´या िवरोधी अिवÌवासाचा ठराव 

मांडावयाचा ¾यापैकी एखादयाची अिधकार पदावर आÊयाची मुदत सहा मिहÂयापे©ा 
कमी असेल तर अशा िवशेष सभेचे मागणीपĝ देता येणार नाही. िवशेष सभेचे 

मागणीपĝ िमळाÊया´या तारखेपासून सात िदवसा´या आत नȗदणीअिधकारी सिमतीची 
िवशेष सभा बोलावतील, अशी सभा नोटीस काढÊया´या तारखेपासून 15 िदवसां´या 
आत घे½यात येईल. सदर सभेचा अÁय© नȗदणी अिधकारी यांनी अिधकृत केलेला 
सहायक िनबंधक यां´या दजɕपे©ा कमी नसलेला अिधकारी असेल अशा सभेत 
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अÁय©पदी असताना सिमती´या सभेत अÁय©Îथानी असणा-या अÁय©ास ȋकवा 
सभापतीस  जे अिधकार असतात तेच अिधकार असतील. परंतु ¾यास मतदान 

कर½याचा अिधकार असणार नाही. बोलाव½यात आलेली ही सभा कोण¾याही 
कारणावǗन तहकुब करता येणार नाही. अिवÌवास ठरावा´या बाजूने व िवरोधी 
मतदान करणा-या सिमती सदÎयांची नाव े सभेत वाचून दाखिव½यात येतील आिण 

सिमती´या सभे´या ठरावबुकात ¾याची नȗद केली जाईल. अिवÌवासाचा ठराव 

फेटाळ½यात आÊया´या तारखेपासून सहा मिहÂया´या आत सिमतीपुढे कोणताही नवीन 

अिवÌवासाचा ठराव आणता येणार नाही. 
 उ) संÎथेतील Ëय¯तीचे एकापे©ा अिधक गट िनवडणूकीत िनवडून आÊयाचा दावा 

करीत आहेत आिण या सबंधातील कामकाज सहकारी Âयायालयात दाखल केले 

असेल तर ¾या Âयायालयाने िदलेÊया एखादया अंतग«त आदेशाला अिधन राहून नȗदणी 
अिधकारी, नवीन सिमती पदĐहन करीपय«त संÎथांचा कारभार पहावयास तीन 

सभासदांची अगर एक ȋकवा अिधक Ģशासक यांची िनयु¯ती करतील. 
 ऊ) नȗदणी अिधका-यां´या मते जर संÎथे´या सभासदाने पत कजɕची सहकारी पणन 

(खरेदीिवĎी) ȋकवा सहकारी संÎकरण (ĢिĎया) यां´याशी सांगड घाल½या´या संदभɕत 

सहकारी संÎथािवषयक अनुषासनाचा जाणून बुजून भंग केला असÊयास तो 
सिमतीमधून कमी झाला व ¾याची जागा मोकळी झाली असे समजले जाईल. 

48)  अिधिनयम, िनयम व संÎथेचे उपिवधी यातील तरतुदी व सव«साधारण सभांनी 
वेळोवेळी केलेले ठराव यानुसार संÎथेचे काम चालिव½यास सिमतीस पुण« अिधकार 
राहील. 

49) सिमती´या सभेची लेखी सूचना व सभेचा काय«Ďम सभे´या िनदान पाच िदवस 

अगोदर ËयवÎथापकाने सभासदां´याकडे पाठिवला पािहजे अशा सभा, सभापती´या 
लेखी सुचनांनुसार व संमतीने ËयवÎथापकाने बोलािवÊया पािहजेत, मागणी कǗनही 
अशा सभा बोलािव½याचे कामी सभापतीकडून टाळाटाळ होत असेल तर सभा 
बोलाव½यासबंधी सिमती´या बहुमताने िदलेला लेखी आदेश िचटणीसावर 
ËयवÎथापकावर बंधनकारक राहील. 

50) पंचवाȌषक िनवडणुकीनंतर 15 िदवसांत रा¶य सहकारी िनवडणूक Ģािधकरण 
पदािधका-यांची िनवडणूक घेईल.  सदर िनवडणूकीǎारे सिमती आपÊयापैकी एका 
सदÎयास सभापती Çहणून व दुस-यास उपसभापती Çहणून िनवडले पािहजे व सदर 
सभापती, उपसभापती यांनी आपआपÊया अिधकारपदाची काम े केली पािहजेत. 
एखादया सभेस सभापती गैरहजर असेल तेËहा सभेस हजर असणा-या उपसभापतीने 

सभापतीचे काम केले पािहजे. सभापती व उपसभापती एखादे वेळेस दोघेही गैरहजर 
असÊयास सिमती सदÎयांनी आपÊयापैकी एका सभासदास सभापती Çहणून िनवडले 

पािहजे. िनवडलेÊया सभापती व उपसिमती यांचा काय«काल 5 वषɕचा राहील. संÎथे´या 
कामाकिरता सिमती´या आवÌयक ितत¯या सभा भरिवÊया जातील.  वृǄांतपुÎतकात 

सभेचे इितवृǄ ËयवÎथापकान ेिलहून ठेवला पािहजे. 
51)  सिमतीची कामे खाली िलिहÊयाĢमाणे असतील. 

1. सदÎय हो½यासाठी व भागासाठी आलेÊया अजɕचा िनकाल करणे. 
 2. कजȃ काढणे, ठेव ȎÎवकारणे व ¾याची अटी ठरिवणे . 

3. भागाचा व आगाऊ (ऍ़डËहाÂस)र¯कमा वसूल कǗन घेणे व वसूल झालेÊया 
र¯कमा कशी िरतीने जमा करावया´या ते ठरिवणे. 

 4. आगाऊ र¯कमा मागणीचे अजɕचा िवचार करणे. 
5. आगाऊ र¯कमा देणे ȋकवा नाकारणे, ¾या दयावया´या असÊया िकती मुदतीपय«त व 

िकती तारणात दयावया´या ते अिधिनयम कलम Ďमांक 44 व िनयम Ďमांक 42 व 

43 मधील तरतुदी िवचारात घेऊन ठरिवणे. 
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6. िववि©त ©ेĝापुर¾या अगर ¾या कामाकिरता उपसिम¾या नेमणे. 
7. िदलेÊया आगाऊ (ऍ़डËहाÂस) र¯कमां´या िविनयोगावर देखरेख ठेवणे. 

 8. थकलेÊया र¯कमा वसूल कर½याची तजवीज करणे. 
9. तहकुबी िमळ½याकिरता आलेÊया अजɕचा िवचार करणे. 
10. संÎथे´या कामासबंधी होणारा खच« मंजूर करणे. 
11. ËयवÎथापकाचे िहशेब तपासणे व रोख िशÊलक पाहणे. 
12. अिधिनयम कलम कं.75 व िनयम Ďं.61 मधील तरतुदीनुसार वाȌषक अहवाल व 
iÉÉ³äý¤ÉÆnù{ÉjÉEäò वष« संपÊयावर 45 िदवसांचे आत तयार करणे व ते तयार केÊयापासून 

15 िदवसांचे आत िनबंधक यांचेकडे पाठिवणे. 
13. ËयवÎथापक व इतर पगारी अिधका-यांना व सेवकांना नेमणे, ¾यां´या अनुĎम े

पगाराची व भǃयाची Ǜेणी (Îकेल) व र¯कम ठरिवणे अगर ¾यात बदल करणे, ¾यांना 
दंड करणे व ता¾पुरते कामावǗन दुर करणे व या सवɕबाबत िविनमय तयार करणे व ते 

सव«साधारण सभेपुढे मंजूरीस ठेवणे, सव« कम«चा-यांवर देखरेख व िनयंĝण ठेवणे. 
 14. कायदेसबंधी काम ेचालिवणे, ¾या कामासबंधात Ģितप© चालिवणे ȋकवा एखादया 

बाबतीत, िनयंĝण सिमती´या मंजूरीने तडजोड करणे, संÎथेतफȃ  कायदेसबंधी काम े

चालिव½याकिरता ित´या अिधका-यांना अिधकार देणे. 
 15. आपÊया व आपÊया काय«©ेĝात संÎथां´या सदÎयां´या गरजा अजमावून 

शेतीिवषयक, औदयोिगक अगर घरगुती कामासाठी लागणारा माल खरेदी कर½याची 
तजवीज करणे व जǗर पडÊयास मागणी करणा-या Ëय¯ती´या खचɕने व ¾यां´या 
जोखमीवर तो माल साठिव½याची वाट½याची व िवक½याची तजवीज करणे.  
16. मालाचे नȗदबु ंक तपासणे व िशलकी माल बरोबर आहे ȋकवा नाही ते पाहणे. 
17. संÎथा वापरीत असलेले काटे, वजने व मापे तपासणे. 
18. संÎथे´या कचेरीसाठी व माल साठिव½यासाठी जागा संपादन करणे अगर भाडयाने 

घेणे व संÎथा करीत असलेÊया Ëयवसायाकिरता यंĝे, मिशनरी, ¾यांचे सुटे भाग, 
¾याकिरता लागणारी तेले इ¾यादी साधने िवकत अगर भाडयाने घेणे. 
19.संÎथेचा माल साठिव½याची जागा, इमारती व संÎथेचा माल यांचे आगीपासून 
नुकसान होव ूनये Çहणून यो±य बाजार दराने िवमा उतरिव½याची ËयवÎथा करणे. 
20. िवĎीकिरता माल ȎÎवकारणे व जर आवÌयक आिण श¯य असेल तर िवĎीपूवȓ 
¾यांची Ģतवारी अगर ĢिĎया कर½याची तजवीज करणे व कोण¾या मालाचे तारणावर 
आगाऊ र¯कमा दयावया´या ते ठरिवणे. 

 21. उधारीन ेमाल िवक½याची जोखीम संÎथेने ²यावयाची असेल तेËहा ¶यां´यामाफ« त 

व ¶यांना माल िवकावयाचा अशा अनुĎम ेिवÌवास ूदलालाची व Ëयापा-यांची यादी, 
अिधिनयम कलम Ďं.44 व िनयम Ďं.42 मधील तरतुदȒना अधीन राहून,तयार करणे 

व ¾यांची पत ठरिवणे. माĝ संÎथेशी झालेÊया Ëयवहारासबंधी काही वाद िनमɕण 

झाÊयास आÇही सहकारी कोटɕमाफ« त िनकाल करवून घेवू असे करारपĝ अशा 
दलालांनी अगर Ëयापा-यांनी संÎथेस िलहून िदले पािहजे. 

22. ¶या ËयवÎथापक व इतर सेवकांचा रोकडीशी, मालाशी, मह¾वाचे कागदपĝांशी 
अगर रो°यांशी संबंध येत असेल अशांचेकडून िवमा कंपनीकडून फायडेिलटी बा ँड 
घे½याची ËयवÎथा करणे. 
23. लेखापरी©ा यादी िवचारात घेणे, अिधिनयम कलम Ďमांक 82 व िनयम  Ďमांक 
73 मधील तरतुदीनुसार लेखापरी©ा यादी दोष दुǗÎतीचे ĢितवृǄ िनयमां´या ओ 

नमुÂयात नȗदणी अिधकारी यांचेकडे पाठिवणे आिण लेखापरी©ा अिधकारी यादी व 

दोष दुǗÎती ĢितवृǄ पुढील सव«साधारण सभेपुढे ठेवणे. 
24. भाग (शेअस«),सरकारी व इतर रोखे यांचेवर संÎथेचे वतीने शेरा िलिहणे, ते 

िवकणे अगर वग« करणे आिण ¾याकिरता सिमती´या दोन अथवा अिधक 
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 सदÎयांना जǗर ते अिधकार देणे 

 25. सव«साधारणपणे संÎथेचा Ëयवहार चालिवणे. 
26) संÎथे´या सभासदां´या िश©ण व Ģिश©णासाठी आिण सभासदांचा संÎथे´या 
ËयवÎथापनात सहभाग वाढव½यासाठी आिण संÎथे´या कामकाजात पारदश«कता 
आण½यासाठी आवÌयक उपाययोजना करणे. 

52) +: ºÉÊ¨ÉiÉÒ सदÎयांनी वरील काम ेपार पाड½याचे कामी हयगय केÊयास हयगयीमुळे 

होणा-या संÎथे´या नुकसानीस ते Îवत: वैयȎ¯तक व संयु¯त िरतीने जबाबदार धरले 

जातील. 
53) ºÉÊ¨ÉiÉÒ अथवा सिमतीचा सदÎय यां´या नेमणकूी´या वेळी काही दोष असÊयाचे 

 मागाहून नजरेस आÊयास अगर सिमतीवरील काही जागा िरकाÇया रािहÊया तरी 
सिमतीने अगर सिमतीचा सदÎय या ना¾याने सǌावनेने केलेली कामे ही जण ूकाही ती 
सिमती अगर तो सदÎय यांची नेमणूक यो±यच झाली अगर सिमतीवर ितचे सव« सदÎय 

होते असे समजून अिधिनयम कलम Ďमांक 77 मधील तरतुदीĢमाणे कायदेशीर 
समजली जाईल. 

54) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É कलम Ďं.91 मधील तरतुदȒना अिधन राहून सिमती´या िनकालावर 
सव«साधारण सभेकडे ¾या िनकालाची समज िदÊया´या तारखेपासून 2 मिहÂयाचे आत, 
अपील करता येईल. ¾या मुदतीनंतर केलेले अपील सव«साधारण सभा नामंजूर करील. 

55)  सिमती व उपसिमती सदÎयांना संÎथे´या सभेस हजर राह½याबǈल तसेच परगावी 
संÎथे´या कामासाठी जा½याये½याबǈल िनयम Ďं.107 अ,ब,क मधील तरतुदीनुसार 
Ģवास भǄा व दैिनक भǄा िदला जाईल. 

56) (+)={ÉÊ´ÉvÉÒ Ďं.2(3) मÁये िनदȓÍट केÊयाĢमाणे मिशनरी जागा इ¾यादी साधने 

घे½यापूवȓ तसेच गोदाम बांधणे अगर खरेदी करणेपूवȓ मे.नȗदणी अिधकारी यांची 
परवानगी घे½याची जबाबदारी सिमतीवर राहील. 
(¤É)ºÉÊ¨ÉiÉÒºÉ एखादा कायदेशीर सÊलागार नेमता येईल. परंतु ¾यां´या नेमणुकीस 

सव«साधारण सभेची माÂयता ²यावी लागेल. 
(क) संÎथे´या खचɕस जǗर ¾या माला´या खरेदी व िवĎीस व संÎथे´या इतर 
Ëयवहारास मंजूरी देताना तो खच«, ती खरेदी िवĎी अगर ते Ëयवहार अिधिनयम, िनयम 

व उपिवधी यातील तरतुदीिवǗÁद नाहीत हे पहा½याची जबाबदारी सिमतीवर राहील. 
 (ड) जǗरीनुसार िजÊहा अगर महाराÍĘ रा¶य पणन महासंघाकडे (माकȃ टȒग फेडरेशन) 

िवĎीकिरता माल पाठिवणे व माला´या िकफायतशीर िवĎीची ËयवÎथा करणे 

याबाबत जबाबदारी सिमतीवर राहील.  
(ई) जǗरीनुसार उपिवधी Ď. 2(5) मÁये िनȌदÍट केÊयाĢमाणे सिमतीस माल खरेदी 
करता येईल तसेच माल गोळा कर½याकिरता वाहतुकीची साधने भाडयाने घेता येतील 

अगर खरेदी करता येतील.  
(फ) िजÊहा खरेदी िवĎी अगर महाराÍĘ रा¶य सहकारी पणन संÎथां´या आदेशानुसार 
¾यां´या जबाबदारीवर व ¾यां´या खचɕने सिमतीला माल खरेदी कǗन पाठिवता येईल. 
(ग) ={ÉÊ´ÉvÉÒ Ďं.2 मÁये िनȌदÍट केलेली इतर काम े हाती घेवून ती पार पाड½याची 
जबाबदारी सिमतीवर राहील. 

 

िनयंĝण सिमती 
 

57)  िनयंĝण सिमती खालील सदÎयांची राहील. 
 1. सिमतीचा सभापती 

2. सिमती सदÎयांमधून सिमतीने िनवडलेला एक सदÎय 

 3. पैसा पुरिवणा-या िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी ब ँकेचा एक Ģितिनधी (ब ँकेचे कज« 
 देणे असÊयास) 
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58)  िनयंĝण सिमतीची काम ेखालीलĢमाणे असतील. 
1.संÎथे´या सव« िहशेबाची पहाणी करणे दर ितमाहीतून एकदा तरी तपासणी करणे, 
संÎथेची सांपǄीक ȎÎथती व काय« यासबंधी वष« अखेरीस ĢितवृǄ िवशेष सव«साधारण 

सभेकडे पाठिवणे व या सिमतीची सभा दर दोन मिहÂयांनी एकदा तरी भरेल. 
 2.िनयंĝण सिमती´या सदÎयांना संÎथेचे वाटेल ते कागदपĝ तपास½याचा आिण 

संÎथे´या मालाची नȗद अगर मोजदाद करताना हजर राह½याचा अिधकार राहील. 
¾याच Ģमाणे सदरहु िनयंĝण सिमतीस संÎथे´या इतर सिम¾यांना सूचना कर½याचा 
तसेच िवशेष सव«साधारण सभा बोलावून सिमतीने अथवा ित´या एका अगर अिधक 

सदÎयास सिमतीतून काढून टाक½यासबंधी सव«साधारण सभेकडे िशफारस कर½याचेही 
िनयंĝण सिमतीला अिधकार राहील. 

 

 
सभापती 

 

59)  या संÎथे´या उपिवधीत इतरĝ िनȌदÍट केलेÊया कत«ËयाËयितिर¯त सभापतीचे 

 काम ेपुढील Ģमाणे असतील. 
1. ËयवÎथापक सिमती, िनयंĝण सिमती, सव«साधारण सभा व यां´या ठरावांची 
ËयवÎथापकां´यामाफ« त अमंलबजावणी कǗन देणे. 
2. संÎथे´या ËयवÎथापकां´या दैनंिदन कामकाजावर देखरेख व िनयंĝण ठेवणे 

3. उपिवधी Ďमांक 76 मÁये नमूद केलेÊया मयɕदेवरील व संÎथेची दैनंिदन िशÊलक    

र¯कम ब ँकेत भरणा करणे व करवून घेणे. 
 4. संÎथेचा माल, साधन सामुĐी यांचा साठा व हातातील रोख िशÊलक यां´या 

नȗदवहया कमीत कमी तीन मिहÂयातून एकदा पडताळून पाहणे अगर तपासून घे½याची 
ËयवÎथा करणे व ËयवÎथापकाने सिमतीपुढे हे कामकाज झाÊयाची नȗद ठरावात िलहून 

ठेवणे. 
5. अिधिनयम, िनयम व उपिवधी यांना अिधन राहून संÎथेचे कामकाज चालिवणे. 
6.सहकार खाते, िजÊहा मÁयवतȓ व रा¶य सहकारी ब ँक, महाराÍĘ रा¶य खरेदी 

 िवĎी संघ (फेडरेशन) मा.िजÊहािधकारी यांनी िवचारलेली मािहती पुरिव½याबाबत यो±य 

ती द©ता घेणे.  
ËयवÎथापक 

 

 60)  िनयम Ďमांक 57 मधील तरतुदीĢमाणे संÎथे´या करारात, Ëयवहारात, खरेदी 
केलेÊया अगर िवकलेÊया िमळतीत ËयवÎथापकाला पदािधका-याला अगर अÂय 
अिधका-याला कसलाही भाग अगर िहतसबंध ठेवता येणार नाही.   

61)    ËयवÎथापका´या कामात खालील कामांचा समावेश राहील. 
1. संÎथे´या सव«साधारण सिमती´या व िनयंĝण सिमती´या सभा बोलावणे व 

¾यांना हजर राहणे. 
2. अशा सभात होणा-या कामाची नȗद वृǄांत पुÎतकात करणे. 
3. सिमती´या हुकुमाने पैसे खच« करणे यतील ¾या र¯कमा घेणे. 
4. िनयम Ďं.65 मÁये नमूद केलेली व संÎथेची सव« पुÎतके व िहशोब वेळ´या 
वेळी िलहून ठेवणे. 
5. जमा र¯कमां´या पाव¾या, खचɕ´या पाव¾या Ëहौचस« व संÎथेचे काम 

चालिव½याकिरता लागणारे इतर सव« कागदपĝ तयार करणे. 
6. िनयम Ďं. 61 व 62 Ģमाणे वाȌषक ताळȂबंदपĝके ठरलेÊया मुदती´या आत 

तयार कǗन सिमतीपुढे ठेवणे व ती िनबंधकसाहेब यांनी नेमलेÊया भागा´या 
लेखा परी©काकडे मुदतीत पाठिव½याची ËयवÎथा करणे. 
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7. संÎथेचा पĝËयवहार चालिवणे व सदÎयांना लागणारी जǗर ती मािहती 
पुरिवणे. 
8. लेखा परी©ा यादी आÊयानंतर ताबडतोब ती सिमती´या िवचाराकिरता 
ित´यापुढे ठेवणे व ित´यात दाखिवलेले दोष व चुका दुǗÎत कर½याबाबत 

जǗर ती तजवीज करणे व िनयम Ďं.73 Ģमाणे दोष दुǗÎती ĢितवृǄ 

ठरलेÊया मुदती´या आत सिमतीपुढे ठेवून ते पुढे पाठिव½याची ËयवÎथा 
करणे. 
9. संÎथे´या पगारी कम«चा-यांना व सेवकांना कामा´या िदशा दाखिवणे 

¾या´यावर देखरेख ठेवणे व ¾यांचे िनयंĝण करणे. 
10. संÎथेतफȃ  िदÊया जाणा-या जमे´या पाव¾या ËयवÎथापकाने सहया 
केÊया पािहजेत. भागांची भागपĝे, दÎतऐवज व इतर मह¾वाचे कागदपĝ 

यावर ËयवÎथापकाने व अिधकार िदलेली सिमतीचा एक सदÎय यांनी सहया 
कǗन िदÊया पािहजेत. 
11. संÎथेचा माल व इतर ȋजदगी ठेवणे. 
12. संÎथा िवकी करीत असलेÊया माला´या बाजार भावावर ल© देणे व बाजार 
भावा´या तेजीमंदीमुळे संÎथे´या होणा-या नुकसानीची जाणीव सिमतीस 

वेळीच कǗन देणे व नुकसान टाळ½यासाठी सिमती´या संमतीने जǗर ¾या 
उपाययोजना करणे. 
13. उपिवधी Ďं. 51 मÁये िनȌदÍट केलेली सिमतीची काम,े सिमतीचा मु°य 

काय«कारी अिधकारी या ना¾याने पार पाड½याची जबाबदारी ËयवÎथापकावरही 
राहील. 
14.अिधिनयमातील तरतुदीनुसार िवहीत िववरणपĝे िनबंधकाकडे मुदतीत सादर करणे. 

 
 
62)  ËयवÎथापका´या गैरहजेरीत ¾याची ता¾पुरती काम े कर½यास सिमतीला दुस-या 
 एखादया Ëय¯तीस अिधकार देता येईल. 
63)   यो±य भावाने मालाची िवĎी करणे, मालाचे वजन करताना ¾यावर देखरेख करणे,  
          िवĎी´या र¯कमा वेळ´या वेळी वसूल करणे या कामाची जबाबदारी ËयवÎथापकावरही  
          राहील. 
64)  ËयवÎथापकाने वरील काम े पार पाडावया´या कामी हयगय केÊयास 

 हयगयीमुळेहोणा-या संÎथे´या नुकसानीबǈल ¾याला वैयȎ¯तक रीतीने जबाबदार 
 धरले जाईल. 
65)  ËयवÎथापका´या नेमणुकीस अगर बडतफȓस सव«साधारण सभेची माÂयता घे½यात 

 येईल.  
66) संÎथा आपÊया कम«चा-यांसाठी व सेवकांसाठी भिवÍय िनवɕहिनधी (ĢॉËहȒडड 

 फंड) Îथापन करील व तो िनधी सुȎÎथतीत ठेव½यासंबंधीचे व ¾याचा उपयोग 

 कर½यासंबंधीचे िविनमय नȗदणी अिधकारी यांचे पुव« संमतीने संÎथेने तयार केले 

 पािहजेत. या िनधीची Îथापना व ¾याची ËयवÎथा अिधिनयम कलम Ďमांक 71 व 

 िनयम Ďंमांक 56 मधील तरतुदीĢमाणे केली जाईल. 
 

तĎार िनवारण सिमती. 
 

67)  तĎार िनवारण सिमती :- संÎथेचे सभासदामधील तसेच सभासद व संÎथेमधील वाद, 
 तĎारी सोडिव½यासाठी संÎथा Îतरावर वाȌषक सव«साधारण सभेमÁये तĎार िनवारण 
 सिमतीची नेमणुक कर½यात येईल.  
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 रचना :- 
 अ) सदर सिमती िĝसदÎयीय राहील ( िĎयाशील सभासदामधुन ) यातील एक 
 Ëय¯ती ही अÁय© व अÂय दोन Ëय¯ती सिमतीचे सदÎय  Çहणून काम करतील. सिमतीचे  
           अÁय© हे संÎथेचे विरÍठ सभासद व संÎथे´या कामकाजाचे ªान असलेले असावे. तसेच  
           सिमतीचे उव«िरत दोन सदÎय हे संÎथे´या कामकाजाबाबत अनुभवी सभासद असावे. 
 ब) संÎथेचा  विरÍठ अिधकारी ,सिमतीचा सिचव Çहणून काम पाहील व  सिमती´या 
 कामकाजाची नȗद ठेव½याचे काम तो करेल. 
  क) सिमतीचा कालावधी 1 वषɕचा राहील .  
 काय«ËयाÃती :-सदर सिमती संÎथे´या सभासदांमधील ȋकवा सभासद व संÎथेमधील 

Ëयवसाया संदभɕत व ËयवÎथापन संदभɕतील वाद ȋकवा तĎारी यांचे िनवारण  
            करेल. ĢाÃत झालेÊया तĎारी´या अनुषंगान ेसंबंिधतास सुनावणी देऊन व Çहणणे  

ऐकून 3 मिहÂया´या आत तĎारीचे िनराकरण करणे आवÌयक राहील. सदर 
सिमतीची कत«Ëये Çहणजे ¾यां´या समोर आलेÊया वादामÁये संÎथेस यो±य तो सÊला 
दे½याबरोबरच कायदा / िनयम, संÎथेचे उपिवधी व सहकार खा¾याचे आदेश व 
माग«दश«क त¾वे यांचा िवचार कǗन सभासद व संÎथा यांचे मÁये तडजोड घडवून 
आणणे .सदर सिमतीचे इितवृǄास संचालक मंडळ सभेत माÂयता देणे आवÌयक 
राहील. 

 
सहकार Ģिश©ण 

 
68)      सहकार Ģिश©ण :- संÎथे´या सभासद ,संचालक ,अिधकारी ,कम«चारी यांना 

सहकार  िवषयक आिण संÎथेचा Ëयवहार िवषयक Ģिश©ण देणे आवÌयक आहे.  
¾यानुसार Ģ¾येक वषȓ संÎथा अशा Ģिश©णासाठी आराखडा तयार करेल ¾यामÁये 
संÎथेचे संचालक, सभासद, अिधकारी, कम«चारी यां´या Ģिश©णाचा समावेश 
असेल. सदर´या Ģिश©णापोटी होणा-या खचɕची तरतूद संÎथा ¾यां´या 
अथ«संकÊपामÁये दरवषȓ करेल. सदरचे Ģिश©ण हे संघीय संÎथा/नाबाड«  /यशदा 
/वैकंुठ मेहता  इȎÂÎटटयुट ऑफ को. ऑप.मॅनेजमȂÂट या संÎथा´या माÁयमातून घेता 
येईल.  

 
                                        िवĎीचा माल व ¾याची िवĎी 
69)  िवĎीकिरता माल पाठिवणा-या Ģ¾येक सदÎयावर खाली िनदȓÍट केलेली जबाबदारी               
           राहील. 
 1. मालाचे उ¾पादनाने कामी संÎथेकडून केÊया जाणा-या सुचनांची अमंलबजावणी 

करणे, खते सुधारलेली व िनभ«ळ बी-बीयाणे वापरणे, कीड व इतर रोगापासून िपकांचे 

र©ण करणे व संÎथा सांगेल ¾या Ģमाणे उ¾पादन वाढी´या योजनांचा अमंल करणे. 
 2. संÎथे´या सुचनेĢमाणे िवĎीकिरता िपकाची कापणी, वेचणी, मळणी, वाळवणी
 इ¾यादी बाबी करणे. 
 3. संÎथे´या सुचनेĢमाणे उ¾पािदत मालाची सुधारलेÊया पÁदतीन े साठवणूक 

 करणे,अगर संÎथेकडे िवĎीकिरता माल पाठिवणे. 
 4. माल उ¾पादन, साठवणूक, पाठवणूक इ¾यादी कामावर देखरेख ठेवणा-या 
 संÎथे´या अिधका-यांना जǗर ते सहाÈय करणे व जǗर ती मािहती पुरिवणे. 
 5. िवĎीकिरता Ģ¾येक सदÎयाने संÎथेकडे वाळलेला व Îव´छ माल पाठवावा लागेल. 
 पण तसा न पाठिवÊयास ¾याचे खचɕने तो माल संÎथा वाळिवल व Îव´छ करील. 
 6. संÎथेने ĢिĎयेचे काम अंिगकारले असेल तर, ĢिĎया झालेला माल व ¾यातून 
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 तयार झालेला पोटमाल संÎथा ठरिवल ¾या वाजवी भावाने आपÊया गरजेĢमाणे 

 घे½याची जबाबदारी Ģ¾येक सदÎयांवर राहील. 
 7. िवĎी किरता वेळोवेळी िदलेला माल तो देणा-याचे खाती जमा केला जाईल, 

बाजारभाव व उपिवधी Ďं. 2 (12) मधील तरतुदȒना अिधन राहून संÎथेनेठरिवलेÊया 
मयɕदेपय«त मालावर आगाऊ र¯कमा देता येतील. माला´या िवĎीनंतर अगर अÂय 

िरतीने ¾यां´या केलेÊया िवÊहेवाटीनंतर तसेच मालावर केलेला सव« खच« व िदलेÊया 
आगाऊ र¯कमा वजा कǗन िवĎी´या हंगामाअखेर 

 खा¾यावर काही िशÊलक र¯कम राहत असÊयास ती , ¾या माल देणा-याला 
 परत देता येईल. माĝ ¾यान े एखादया सहकारी संÎथेचे कज« काढले असेल तर ती 
 र¯कम ¾या संÎथेकडे वग« कर½यास पाĝ राहील. अगर ती र¯कम परत कर½यापूवȓ 
 ¾या संÎथेची माÂयता ²यावी लागेल.पण उलट काही र¯कम माल पाठिवणा-
 यांकडून अखेर येणे िनघत असेल तर ¾या Ëय¯तीने संÎथा कळिवल ¾या तारखेपासून 

 एक मिहÂयाचे आत ती भरावी लागेल. तशी ¾याने भरली नसेल  तर ¾याचेवर र¯कम 

 वसुलीचे काम चालिवले जाईल. 
 8. िवĎी´या Ëयवहारासबंधी संÎथा वेळोवेळी िवनीयमन करील व ते केलेले  

 िविनयमन Ģ¾येक सदÎयावर बंधनकारक राहतील. 
 9. वरील व इतर यो±य अटी असलेला लेखी करार Ģ¾येक सदÎयान े संÎथा 
 मागेल तेËहा िलहून दयावा लागेल. 
 

िवĎी´या माला´या तारणावर दयावया´या आगाऊ (ऍ़डËहाÂस)र¯कमा 
70)  उपिवधी Ďं.2(12) मधील तरतुदीस अिधन राहून खालील अटीवर िवĎी´या 
 माला´या तारणावर आगाऊ र¯कमा देता येतील. 

1.िवĎी´या माला´या तारणावर ¾या´या चाल ू बाजारभावाने होणा-या ȋकमती´या 
शेकडा 60 पय«त आगाऊ र¯कम देता येईल. मालाचे भाव उतरÊयान े अगर अÂय 

कारणाने आगाऊ र¯कमांचे हे Ģमाण मालाचे ȋकमतीचे मानाने वाढÊयास जǗरीĢमाणे 

माल जादा तारण दे½यास अगर ठरलेÊया Ģमाणापे©ा कमी पडणारी र¯कम आणून 
भर½यास मालठेवणा-यास लेखी नोटीशीने कळिवले जाईल. तसे ¾याने केÊयास ¾याचे 

खचɕने व ¾यां´या जोखमीवर तो माल िवकला जाईल. 
 2. संÎथेने पसंत केलेÊया कोठारात अगर इमारतीत Ģ¾य© माल आणून 

 टाकÊयाखेरीज व तो माल संÎथे´या ताÅयात संपुण«पणे आÊयाखेरीज आगाऊ 

 र¯कम अदा केली जाणार नाही. 
 3. तारण मालाचा यो±य बाजारभावान े होणा-या र¯कमेचा िवमा माल ठेवणा-
 या´या खचɕने उतरला जाईल व ¾यामालाचे चोरीपासून संर©ण 

 ¾या´या खचɕने केले जाईल. 
 4. आगाऊ र¯कमेची मुदत जाÎतीत जाÎत सहा मिहÂयापय«त असेल व ती 
 मुदत यो±य अशा अटीवर आणखी जाÎतीत जाÎत तीन मिहनेपय«त वाढिवता 
 येईल. 
 5. अशा आगाऊ र¯कमेवरील Ëयाजाचा दर िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी ब ँक 

 आकारीत असलेÊया Ëयाजा´या दरापे©ा तीन ट¯के जादा राहील अशा 
 Ëयवहाराबǈल केलेÊया इतर खचɕचा समावेश या खचɕत केला जाणार नाही. 
 6. मालाचे नुकसान अगर नुकसानीबाबत संÎथा जबाबदार राहणार नाही. परंतु 
 मालाचे नुकसान न होईल अशा िरतीने तो ठेव½याची काळजी घेतली जाईल. 
 7. आगाऊ रकमां´या अगर इतर येणे र¯कमां´या परतफेडीकडे िवĎीची संपूण« अगर 

अशंत: र¯कम लावली जा½यास पाĝ राहील. िवĎीची रािहलेली बाकी र¯कम माल 

ठेवणा-याने ¾याला कज« पुरवठा करणा-या सहकारी संÎथेकडे वग« कǗन दे½यास पाĝ 

राहील 
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 8. वरील अटी व सिमतीने पसंत केलेÊया इतर अटी नमूद कǗन Ģ¾येक माल
 ठेवणा-याने आगाऊ र¯कमांकिरता करारनामा िलहून िदला पािहजे. 
71) Ê´ÉGòÒEòÊ®úiÉÉ िदलेÊया मालावर ĢिĎया कर½यात आली असली तरी, ¾या मालावर 

दयावया´या आगाऊ र¯कमांचे िनयमन वरील उपिवधी Ďमांक 70 मÁये 

सांिगतÊयाĢमाणे होईल व उपिवधीमधील पोटउपिवधी व अटी ¾या ĢिĎया केलेÊया 
माला´या बाबतही जशा´या तशा लाग ूहोतील. 

72) ={ÉÊ´ÉvÉÒ Ďं. 2(12) मधील तरतुदीस अिधन राहून, अडतीवर िवĎीकिरता आलेला 
शेती माल अगर शेतीकिरता लागणारा व िवĎीस ठेवलेला माल याचे तारणावर 
आगाऊ र¯कमा देता येतील व ¾यांनाही उपिवधी Ďं. 70 मधील तरतुदी लाग ूहोतील 

या उपिवधीनुसार Ëयवहार करणा-या िबगर सभासद Ëय¯तȒना उपिवधी Ďं.5 ब Ģमाणे 

Ģथम नाममाĝ सभासद झाले पािहजे. 
73)    +ÉMÉÉ>ð र¯कमांचा Ëयवहार मोठया Ģमाणात वाढÊयास या Ëयवहाराकिरता उपसिमती 

नेम½याचा सिमतीस अिधकार राहील ती उपसिमती (1) संÎथेचे सभापती (2) 
उपसभापती (3) सिमतीने िनवडलेला एक सिमती सदÎय िमळून होईल. मंजूर केलेÊया 
आगाऊ र¯कमांचे अज« मंजूरी कायम कर½याकिरता सिमतीपुढे ठेवले जातील. 
ËयवÎथापक हा या उपसिमतीचाही ËयवÎथापक राहील. 

74) ¨ÉÉ±É कोठाराची ËयवÎथा व ¾या´या Ëयवहाराचे िहशोब ठेव½याकिरता कोठार 
 कारकुनाची नेमणूक केली जाईल व ¾याचेवर ËयवÎथापकाचे िनयंĝण राहील.
 कोठाराचे Ëयवहाराकिरता Îवतंĝ कारकून नेमला नसÊयास ¾या Ëयवहारांची
 जबाबदारी ËयवÎथापकावर राहील. 

नफयाची वाटणी 
75)  Ģ¾येक वषȃअखेरचे िहशेब तयार झाÊयावर संÎथे´या ठोकळ नफयातून अिधिनयम 

कलम Ďं.65 व 51 मधील तरतुदीनुसार, िनरिनराळया खचɕ´या वगैरे र¯कमा, 
अिधिनयम कलम Ďं.71 Ģमाणे सेवक भिवÍय िनवɕहिनधीसाठी संÎथेने िदलेली 
अंशदाने, डेडÎटॉक, इमारती व इतर मालाचा िटकाऊपणा िवचारात घेवून Ǘ. 5 ते 12 

ट¯केपय«त ȋकमतीवर आकारलेली झीज,तोटया´या र¯कमा वजा कǗन, संÎथे´या 
िनËवळ नफयाचा आकडा काढला जाईल व तो नफालगत´या पुढील वाषȓक 

सव«साधारण सभेत जाहीर केला जाईल. 
76) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É कलम Ďं. 64 ते 69 (अ)व िनयम Ďं. 50 ते 52, 53 व 55 मधील
 तरतुदȒना अिधन राहून िनËवळ नफयाची िवभागणी खालील बाबीवर केली 
 जाईल. 
 1. कमीत कमी 25 ट¯के राखील िनधीकिरता. 
 2.सरकारी भाग भांडवल व कज« घेतले असÊयास ¾याची संपूण« फेड होईपय«त 

 कमीत कमी 10 ट¯के सरकारी भांडवल परतफेड िनधीकिरता. 
 3.जाÎतीत जाÎसत 15 ट¯के दराने लाभांश वाट½याकिरता माĝ सरकारी भाग 

 अगर कज«Ǘपाने भांडवल घेतले असÊयास ¾याची संपूण« फेड होईपय«त जाÎतीत 

 जाÎत 5 ट¯के लाभांशी वाटता येईल. 
 4. िनयम Ďं.53 अÂवये दयावया´या िश©ण िनधीकिरता. 
 अ) संÎथा ितची वाषȓक िहशेबपĝके मंजूर कर½यात आÊया´या तारखेपासून तीन 

 मिहÂया´या आत रा¶य सरकार अिधसुिचत करील अशा रा¶य संघीय संÎथे´या िश©ण 

िनधीसाठी िनयमांनी ठरिवलेÊया दराने दरवषȓ वग«णी भरील. जर मुदतीत वग«णी भरली 
नाही तर वग«णीची र¯कम जमीन महसुला´या थकबाकीĢमाणे वसूल करता येईल व 

र¯कम भर½यास संÎथेने कसूर केली असÊयाचे रा¶य संघीय संÎथेने या संÎथे´या 
नȗदणी अिधका-याला कळिवÊयावर तो अिधकारी यो±य ती चौकशी कǗन वग«णीची 
र¯कम वसूल कर½यासाठी Ģमाणपĝ देईल. 
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 5.भाग भांडवला´या दोन ट¯के इतका िनयम Ďं.62 व 63 Ģमाणे उभारावया´या  
 लाभांश सिमकरण िनá◌ीकिरता. 
 6.भाग भांडवला´या दोन ट¯के इतका िनयम Ďं.62 व 63 Ģमाणे उभारावया´या 
 अिधलाभांश सिमकरण िनधी किरता. 
 7. नफया´या 5 ट¯के इतका माल, यंĝसामुĐी ȋकवा तारणपĝ ȋकमत चढउतार 
 (तेजीमंदी) िनधीकिरता. 
 8.नफया´या 20 ट¯के पय«त - अिधिनयम कलम Ďं. 81 Ģमाणे साव«जिनक 

 धमɕदाय अशा Ģकार´या कामाकिरता. 
 9. नफया´या पाच ट¯के पय«त िवĎीस माल पाठिवणा-यांना िवĎी´या Ģमाणात 

 अिधलाभांश वाट½याकिरता लाभांश व अिधलाभांश समकरण िनधीचा उपयोग 

 अनुĎम े लाभांश व अिधलाभांश वाट½याकडे केला जाईल. वरील बाबȒवर 
 िवभागून िशÊलक रािहलेला नफा खालील बाबȒवर िवभागता येईल. 
 1. िशÊलक नफया´या 10 ट¯केपय«त िवनावेतन काम करणा-यांना मानधन 

 दे½याकिरता. 
 2. िशÊलक नफया´या 20 ट¯केपय«त संÎथे´या पगारी कम«चा-यांना जाÎतीत 

 जाÎत दोन मिहÂया´या पगाराइतका अिधलाभांश वाट½याकरता. 
 3. िशÊलक नफया´या 20 ट¯केपय«त संÎथे´या सदÎयांचे िश©ण, ¾यांची  सुसंÎकृतता,  
           गिरबांचे िश©ण व ¾यांना मदत, वैदयिकय मदत व साव«जिनक उपयु¯त बाबȒचा  
           Ģसार यांचा समावेश असलेÊया कोण¾याही सहकारी अगर धमɕदाय बाबीकिरता. 
 4. िशÊलक नफया´या 20 ट¯केपय«त- इमारत िनधीकिरता 
 5. िशÊलक नफया´या 20 ट¯केपय«त-िवशेष अडचणÆ´या राखीव िनधीकिरता                       
              Îपेशल इमारत िरझव« फंडाकिरता) 
77)  धाÂये व इतर िग-हाईकी माल (कं·युमस« गुडस) वैयȎ¯तक िग-हाईकांना व 

 सहकारी संÎथाना पुरिव½याचे व सरकारने सोपिवलेÊया िनयंĝीत माला´या 
 िवĎीचे (वाटपाचे) काम संÎथेला हाती घेता येईल. िग-हाईकी माल वाटप  Ëयवहारात    
             झालेÊया िनËवळ नफयाची िवभागणी खालीलĢमाणे केली जाईल. 
 1. 25 ट¯के - वाटप Ëयवहार गंगाजळीकिरता 
 2. 35 ट¯के – िवशेष िवकास िनधीकिरता 
 3. 40 ट¯के -- संÎथे´या िनËवळ नफयात वग« कर½याकिरता Ďमांक 2 मधील 

 िनधीची र¯कम नȗदणी अिधकारी यांची आगाऊ परवानगी घेवून दोन वषɕत खच«  न    

          झाÊयास ती वाटप Ëयवहार गंगाजळीत सामील केली जाईल. 
78)  िनयम Ďं.53 मधील तरतुदीनुसार संÎथेने रा¶य सरकार जाहीर करील अशा 
 संघीय रता अंशदानाची (वग«णीची) र¯कम भरÊयािशवाय ितला लाभांश अगर 
 अिधलाभांश वाटता येणार नाही. 
 
 

राखीव िनधी (िरझव« फंड) 
79)  उपिवधी Ďमांक 83 ´या पोट उपिवधी (1) मÁये नमूद केलेली र¯कम, सव« 
 Ģवेश फी, िविशÍट कामाकिरता िदलेÊया देण±या िशवाय कǗन इतर देण±यां´या 
 र¯कमा, दंडाचे Ëयाज व इतर जÃत केलेÊया भागां´या र¯कमा राखीव िनधीत 

 सामील केÊया जातील. अिधिनयम कलम Ďं. 66 व 70 व िनयम Ďं.54 मधील 

 तरतुदȒना अनुसǗन राखीव िनधीची गुंतवणूक इगर ठेवणूक केली जाईल. 
80)  राखीव िनधी Ëयितिर¯त इतर िनधȒची गुंतवणूक अगर ठेवणूक अिधिनयम कलम 

 Ďं.70 व िनयम Ďं.55 मधील तरतुदȒना अनुसǗन केली जाईल. 
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िशÊलक 
81)  ËयवÎथापकाकडे संÎथेची 3000 Ǘ.पय«तची िशÊलक ठेवता यईल. ¾यापे©ा जाÎत 

िशÊलक जमली असÊयास, जमÊयापासून तीन िदवसांचे आत (साव«जिनक सुटयांचे 

िदवस वगळून) जी िजÊहा मÁयवतȓ ब ँकेत अगर जवळ´या ित´या शाखेत भरली 
पािहजे व ती भर½याची जबाबदारीसुÁदा ËयवÎथापकावर राहील. या Ģमाणे ब ँकेत 
र¯कमा भǗन घे½याची जबाबदारी सभापतीवर सुÁदा राहील. 

 
िहशेब व कागदपĝे 

82)  संÎथेने रोखे, ित´या िहशेबाची पुÎतके व कागदपĝ हे ËयवÎथापका´या ताÅयात 

 राहतील व ती सांभाळ½याची जबाबदारी ¾यांचेवर राहील 

83)  िनयम Ď.65 मÁये नमूद केलेली िनबंधकसाहेब यांनी ठरिवलेली आिण संÎथेस 

 आवÌयक वाटतील तशी िहशोबांची पुÎतके कागदपĝे संÎथेने ठेवली पािहजेत. ¾या  
          पुÎतकावर व कागदपĝावर आिण जǗर तेथे व िकदȓवर दररोज´या Ëयवहाराचे          

          शेवटी ËयवÎथापकाने व सभापतीने सहया केÊया पािहजेत. िकदȓवर ¾यांनी सहया न   

          केÊयास संÎथेला ¾यांचे िवǗÁद जǗर ती कारवाई करता येईल.  व िकदȓत िलिहलेÊया  
          पण सहया न केलेÊया Ëयवहाराची ितला कसून चौकशी करता येईल. सभापती व  

          ËयवÎथापक यांनी संÎथे´या कागदपĝा´या Ģमािणत नकलावर सहया केÊया पािहजेत.  
         या Ëयितिर¯त दुस-या अिधका-यांनी कागदपĝावर सहया करावया´या असÊयास ¾यांना  
          ¾या कर½यास संÎथा अिधकार देईल. 
84)  संÎथे´या कोणं¾याही सदÎयास अिधिनयम कलम Ď.32 मधील तरतुदीनुसार व ¾यात 

नमूद केलेली संÎथेची पुÎतके पाहता येतील अगर िनयम Ďमांक 27 मधील 

तरतदुीनुसार ¾यां´या नकला ¾यास देता येतील. 
 

लेखापरी©ण 
85)  संÎथांना ¾यांनी िलिहलेले लेखािवषयक दÎतऐवजांचे वषɕतून िकमान एकदा 
 लेखापरी©ण कǗन ²यावे लागेल. महाराÍĘ शासनाने जाहीर केलेÊया पॅनेलमधील 

 लेखापरी©काची नेमणूक कर½याचे अिधकार वाȌषक सव«साधारण सभेला 
 रहातील. संÎथेस आȌथक वष« संपÊयानंतर सहा मिहÂया´या आत लेखापरी©ण 

 कǗन ²यावे ±ÉÉMÉä±É. 
 

िरटन« फाईल 

86)  संÎथा िवȎǄय वष« संपÊयानंतर 6 मिहÂया´या आत Çहणजे 30 संÃटेबर´या 
 आत मागील आȌथक वषɕतील  Ëयवहारांची िववरण पĝके िनबंधकांकडे सादर 
 करेल.  ªÉÉ िरटन« फाईलमÁये पुढील बाबȒचा समावेश असेल. 
 (अ) कामकाजाचा वाȌषक अहवाल. 
 (ब) लेखापरी©ण झालेली िहशोबपĝके. 
 (क) अितिर¯त जमा अगर िनधी´या िविनयोगासंदभɕत वाȌषक सभेने मंजुरी 
 िदलेÊया ठरावाची Ģत. 
 (ड) नËयान ेकेलेÊया उपिवधी दǗुÎतीची Ģत. 
 (इ) वाȌषक सभा कधी घेतली ¾याची तारीख व िनवडणूका कधी होणार याबाबत 

 िड¯लरेशन सादर करणे. 
 (ई) नȗदणी अिधकारी मागणी करेल ¾याĢमाणे अÂय मािहती सादर करणे. 
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दुǗÎ¾या 
87)  संÎथे´या उपिवधीत बदल करणे, एखादा उपिवधी रǈ करणे ȋकवा नवीन घालणे 

 असÊयास अिधिनयम कलम Ďं.13 व िनयम Ďं.12 मधील तरतुदी अनुसरÊया 
 पािहजेत. ¾याकिरता भरलेÊया सव«साधारण सभेस हजर असणा-या व मत देणा-या 
 सदÎयां´या िनदान 2/3 सं°येन े ¾या बदलासबंधीचा ठराव पास केला पािहजे.  ¾या 
 सभेची नोटीस सभे´या तारखेपुवȓ िनदान 10 िदवस अगोदर सव« सदÎयांना िदली 
 पािहजे. कोणता उपिवधी कसा बदलावयाचा, कोणता नवीन घालावयाचा ȋकवा रǈ 
 करावयाचा ते ¾या नोटीसीत ÎपÍटपणे िलिहले पािहजे. नȗदणी अिधकारी यां´याकडून 

 दुǗÎतीची पसंती व नȗद होईपय«त दुǗÎत केलेला उपिवधी अमलात आणता 
 येणार नाही. 
 अ) उपिवधी´या सुधारणा नोदणीसाठी आलेला अज« नȗदणी अिधका-यान े दोन 

 मिहÂया´या मुदतीत िनकालात काढला नाही तर ते या मुदती´या समाÃती´या                    
 तारखेपासून 15 िदवसा´या आत तो उपिवधी सुधारणा अज« व सुधारणा  िनकट´या  
          वरीÍठांकडे पाठवतील आिण िनकट वरीÍठ अिधकारी तो अज« दोन मिहÂया´या आत     

          िनकालात काढतील. परंतु जर तो अज« ¾या मुदतीत िनकालात काढला नाही तर ¾या         
          संÎथेचा तो उपिवधी सुधारणा अज« व ¾यातील अशा सुधारणा यांची नȗदणी कर½यात              

          आÊयाचे समज½यात येईल. 
 

 ¤É) संÎथे´या   उपिवधीमÁये   कर½यात  आलेली   कोणतीही सुधारणा नȗदणी                                                           
          अिधका-याकडून या कलमाÂवये नȗदली जाणार नाही ȋकवा ¾या उपिवधीची सुधारणा  
          कर½यात आÊयाचे मान½यात आले असेल ¾या उपिवधीमÁये केलेली सुधारणा रा¶य  

          शासनान ेअिधिनयम कलम Ďं. 4 अÂवय ेजर कोणतेही धोरणिवषयक िनदेश(खिलते)     
          काढलेले असतील व ती सुधारणा या िनदेशा´या िवǗÁद असेल तर ती अमलात येणार        
          नाही. 
88)  संÎथेचा Ëयवहार यो±य िरतीने चालावा Çहणून अिधिनयम, िनयम व उपिवधी यांना 

अनुसǗन िनरिनराळया Ëयवहाराकिरता दुÈयम िविनमय कर½याचा सिमतीस अिधकार 
आहे. अशा िविनमयांची नȗद सिमती´या वृǄांत पुÎतकात केली पािहजे व सव« साधारण 

सभेत माÂय केÊयावर व नȗदणी अिधकारी यांनी मंजूरी िदÊयावरच ते िविनमय अंमलात 

येतील. 
 

नोटीशीची बजावणी 
89)  सदÎयास नोटीस िदली पािहजे असे या संÎथे´या उपिवधीत जेथे जेथे नमूद केले असेल 

तेथे तेथे सदÎयां´या नेहमी´या राह¾या घरी अशी नोटीस िदली Çहणजे ¾या नोटीशीची 
यो±य बजावणी झाली असे समजले जाईल. 

 

इतर  
90) अवष«णाचेवेळी जनावरांकिरता पȂड, चारा अगर खादय पदाथ« पुरिव½याचे काम 

 संÎथा हाती घेऊ शकेल. माĝ ¾याकामी संÎथेस नुकसान न होईल याची खाĝी सिमतीने   
 कǗन घेतली पािहजे. 
91)  अिधिनयम कलम Ďं.36 Ģमाणे संÎथेचा एक समाईक िश¯का (सील) असेल व 

 तो सभापती´या ताÅयात राहील आिण ¾याचा वापर फ¯त सिमती´या ठरावा´या 
 अिधकाराÂवये होईल आिण संÎथेतफȃ  कǗन दे½यात येणा-या व िश¯का मारलेÊया 
 कागदपĝावर सिमतीचा सभापती अगर उपसभापती ËयवÎथापक यांनी सहया 
 केÊया पािहजेत. 
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92)  या उपिवधीत  िठकिठकाणी ËयवÎथापक व सिमती हे शÅद वापरले आहेत, ¾या ऐवजी 
 अनुĎम ेकाय«कारी संचालक व संचालक मंडळ हे शÅद वापरता येतील आिण जेथे     
 जेथे ËयवÎथापक व सिमती हे शÅद वापरले तेथे तेथे ते काय«कारी संचालक व 

 संचालक मंडळ या नावाने वापरले असे समज½यात येईल. ¾यानंतर ËयवÎथापक व 

 सिमती यां´या  कामां´या व इतर जबाबदा-या अनुĎम े काय«कारी संचालक व 

 संचालक मंडळ यांचेवर राहतील.  
93) उपिवधी मंजूर होवून आÊयानंतर या पुवȓचे अमंलात असलेले सव« उपिवधी रǈ 
 झालेत असे समजले जाईल. 
 
                                                 ------------- 


