
नागरी/ Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथा 
 

आदश« उपिवधी 
अ) ĢÎतावना 
1. पतसंÎथेचे नांव आिण पǄा :- 
 संÎथेचे नांव _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ नागरी/ 

Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथा मयɕदीत _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _  असे राहील. 
आिण सदर संÎथेची नȗदणी महाराÍĘ रा¶य सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 नȗदणी 
Ď._ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ िद._ _ _ _ _ _ _ 
अÂवये झाली.  यापुढे उपिवधीमÁये सदर नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पतसंÎथा 
मयɕदीत या संÎथेचा उÊलेख ‘संÎथा’ Çहणून कर½यात येईल.. 

  
2. नȗदणीकृत कायɕलय :-  

1) संÎथेचे मु°य व नȗदणीकृत कायɕलय _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  या पǃयावर असेल. 
2) वरील पǃयामÁये कोणताही बदल करावयाचा झाÊयास सदर उपिवधी महाराÍĘ 
सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 मÁये िदलेÊया पÁदतीनुसार दुǗÎती करावी लागेल व 
¾यास सहकार खा¾याची पूव« परवानगी ²यावी लागेल. उपिवधीत दुǗÎती कǗन ती नȗदली 
गेÊयािशवाय तो बदल नȗदला आहे असे समजता येणार नाही. 

  
3. संÎथेचे काय«©ेĝ :- 

संÎथेचे काय«©ेĝ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  यां´या भौगोिलक ©ेĝापुरत ेमयɕदीत राहील. 
यामÁये कोणताही बदल करावयाचा असÊयास नȗदणी अिधकारी याची लेखी पूव« 
परवानगी घेणे आवÌयक राहील. 
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अ) 

संÎथेचे वग«/वगȓकरण- संÎथेचा वग« साधन (िरसोस« सोसायटी )आिण उपवग« कज« 
देणाÉया साधन संपती (Ďेिडट िरसोस« सोसायटी ) असा राहील.  

  
4. Ëया°या :- 
 1) ‘ कायदा’ Çहणजे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व  ¾यामÁये 

वेळोवेळी होणाÉया दुǗÎ¾या होय. 
 2) िनयम’ Çहणजे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 ´या अनुषंगाने तयार 

कर½यात आलेले महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1961 व ¾यामÁये 
वेळोवेळी होणाÉया दुǗÎ¾या होय. 

 3) ‘िनबंधकú’ Çहणजे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 ´या तरतुदीनुसार 
नेम½यात आलेला सहकारी संÎथांचा ‘िनबंधकú’ ही Ëय¯ती होय. 

 4) ‘उपिवधी’ Çहणज े संÎथेचे सÁया अȎÎत¾वात असलेले व कायǏानुसार नȗदणी 
कर½यात आलेले उपिवधी व ¾यामÁये वेळोवेळी होणाÉया दुǗÎ¾या होय. 
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 5) ‘बोड« Ôü’ Çहणजे संÎथेचे संचालक मंडळ होय. 
 6) ‘सव« Ô साधारण सभा’ Çहणजे उपिवधीतील तरतुदीनूसार सव« सभासदांची 

वाȌषक सव«साधारण सभा. यामÁये िवशेष सव«साधारण सभेचा समावेश होईल. 
 7) ‘मु°यÖ काय«कारी अिधकारी’ Çहणजे संÎथेतील सवȘ´च Ģशासकीय अिधकारी 

होय. सदर अिधकाÉयास सिचव/ËयवÎथापक/ सरËयवÎथापक/ 
महाËयवÎथापक/ काय«कारी संचालक नावाने संबोधले तरी ¾यास मु°य 
काय«कारी अिधकारी असेच समज½यात यावे. असा अिधकारी हा संÎथे´या 
संचालक मंडळाचा पदिसÁद सदÎय (काय«कारी संचालक) असेल. 

 8) ‘Ëय¯ती’ Çहणजे कोणतीही Ģौढ Ëय¯ती जी इंिडयन का ँĘँ¯ट ॲ¯ट 1872 ´या 
कलम 11 नुसार करार कǗ शकत.े Îवत:´या मालकीची मालकी संÎथा 
असलेली Ëय¯ती,भारतीय भागीदारी कायदा 1932 अÂवये नȗदलेली भागीदारी 
संÎथा, अिवभ¯त ȋहद ू कंुटंुब, रा¶य सरकार, साव«जिनक िवÌ वÎत संÎथा ȋकवा 
इतर कोण¾याही Ģचिलत कायǏानुसार नȗदणी कर½यात आलेली कोणतीही 
कंपनी अथवा संÎथा होय. 

 9) ‘पदािधकारी’ Çहणजे संचालक मंडळाने िनवडलेले अÁय©,उपाÁय©, मानद 
सिचव, खिजनदार, काय«रत संचालक, सिचव नेमणूक कर½यात आलेले मु°य 
काय«कारी अिधकारी, अवसायक,Ģशासक व अÂय अशी कोणतीही Ëय¯ती 
िजची िनयु¯ती महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व ¾याखालील 
िनयमांतग«त व संÎथे´या आदश« उपिवधीनुसार संÎथेचा Ëयवसाय 
चालिव½यासाठी आदेश/मंजुरी देणारी Ëय¯ती. 

 10) ‘सव«साधारण सभासद’ Çहणजे संÎथे´या नȗदणीसाठी कर½यात आलेÊया 
अजɕत सहभागी होणारी Ëय¯ती अथवा नȗदणीनंतर कायदा, िनयम व 
उपिवधीनुसार ¶याचे सभासद¾व Îवीकार½यात आलेले आहे अशी Ëय¯ती. 

 11) ‘नाममाĝ सभासदü’ Çहणजे सदर उपिवधीतील तरतुदीनूसार ¶या Ëय¯तीचे 
सभासद¾व Îवीकारले आहे अशी Ëय¯ती. 

 12) ‘िĎयािशल सभासद’ü Çहणजे जो/जी सभासद Ëय¯ती जी मागील सलग पाच 
वषɕपैकी िकमान एका सव«साधारण सभेस उपȎÎथत असेल ȋकवा ¶या सभासद 
Ëय¯तीची अनुपȎÎथती वाȌषक सव«साधारण सभेने ©मािपत केली आहे आिण 
ितचा संÎथेने उपिवधीमÁये ठरिवलेÊया िनकषानुसार संÎथे´या ËयवसायामÁये थेट 
सहभाग असेल अशी Ëय¯ती. 

 13) ‘सहयोगी सभासद ü’ Çहणजे संÎथेचे दुसÉया सभासदाबरोबर भाग धारण केलेली 
Ëय¯ती अशा Ëय¯तीचे नाव भाग Ģमाणपĝावर पिहले असणार नाही. 

 14) ‘सहकारी संÎथा’ Çहणजे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयमाÂवये नȗदणी 
कर½यात आलेली संÎथा. 

 15) ‘फेडरल सहकारी संÎथा’ Çहणजे सहकारी संÎथा अिधिनयमांतग«त नȗद½यात 
आलेली नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पतसंÎथांची तालुका/ िजÊहा/िवभाग/ 
रा¶य पातळीवरील संघीय संÎथा होय. ¾या संघीय संÎथेचे सभासद संघीय 
संÎथे´या काय«©ेĝानुसार असतील. 

 16) ‘सहकारी पतसंÎथा’ Çहणजे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 अÂवये 



3 
 

नȗदणी कर½यात आलेली अथवा नȗदणी करावयाची सहकारी संÎथा. 
 17) ‘थकबाकीदारü’ Çहणजे सतत 90 िदवसापे©ा अिधक कालावधी करीता थकीत 

असणारी कज«दार Ëय¯ती, तसेच सदर कजɕस जािमन असणारी Ëय¯ती. 
 18) ‘सहकार वष« Ô’ Çहणजे िदनाक 1 एिĢल ते िदनाक 31 माच« मधील कालावधी. 
 19) ‘काय«©ेĝ’ Çहणजे संÎथे´या नȗदणी वेळी ȋकवा ¾यानंतर सहकार खा¾याने 

माÂयता िदलेले भोगोिलक काय«©ेĝ. 
 20) ‘सहकारी त¾वे ê’ Çहणजे आंतरराÍĘीय / देशपातळीवर वेळोवेळी जाहीर केलेली 

सहकाराची त¾वे होय. 
 21) ‘रा¶य सरकार’ü Çहणजे महाराÍĘ रा¶याचे सरकार होय. 
 22) ‘सेवकú’ Çहणजे संÎथे´या सेवेमÁये काय«रत असलेली व संÎथेशी कराराÂवये 

नोकरीत असलेली Ëय¯ती. 
 23) ‘नोिटिफकेशन’ Çहणजे कȂ ğ व रा¶य सरकार´या अिधकृत गॅझेटमÁये ĢिसÁद 

कर½यात आलेले नोटीिफकेशन. 
 24) ‘सहकारü तª संचालकú’ Çहणजे अशी Ëय¯ती ¶या Ëय¯तीला ब ॅ ȋकग/ 

कायदा/लेखांकन/सहकार ©ेĝातील ËयवÎथापकीय पातळीवरील ȋकवा संचालक 
मंडळ सदÎय Çहणून िकमान 5 वषɕचा अनुभव असेल.  अथवा सनदी लेखापाल 
Çहणून सदर Ëय¯ती कामकाज करीत असेल. 

 25) ‘काय«ल©ी संचालकú’ Çहणजे संÎथेने उपिवधीतील तरतूदीनुसार िनयु¯त 
केलेला मु°य काय«कारी अिधकारी/महाËयवÎथापक/ ËयवÎथापक/ सिचव/ 
काय«कारी संचालक/ ËयवÎथापन पातळीवरील अिधकारी Ëय¯ती/ नȗदणीकृत 
कामगार संघटनेचा Ģितिनधी. 

 26) ‘Îविनधी’ Çहणजे ( वसुल भाग भांडवल + िरझËह«  फंड + इमारत िनधी+लाभांश 
समीकरण िनधी + िनËवळ नफयातून िनमɕण झालेला गुंतवणूक चढउतार िनधी 
+ उǄम ȋजदगीवरील तरतुद + िनËवळ नफयातून काढलेला परंतु कोणतीही 
बाहय देयता नसलेला िनधी) - (संिचत तोटा ) - (वैधािनक लेखा पिर©कांनी 
सूचिवलेली व संÎथेने थकीत Ëयाज अनुउ¾पादक कज« व कराËया 
लागणाÉया परंत ुकमी केलेÊया खचɕची तरतुद ) अशी Ģितवषȓ वैधािनक 
लेखापिर©कांनी Ģमािणत केलेली र¯कम 

 27) ‘दैिनक बचत Ģितिनधी’ Çहणजे अशी Ëय¯ती की जी रोज संÎथे´या 
खातेदारांकडून दैिनक पÁदतीवर संÎथेकिरता ¾यांचे Ëयवसाय अथवा वाÎतËयाचे 
िठकाणी सम© जाऊन किमशन त¾वावर ठेव अथवा कज« र¯कम गोळा कǗन 
ती संÎथेत दररोज जमा करत.े  ती संÎथेची कम«चारी नसून करारावर नेमणूक 
केलेली Ëय¯ती असते. 

 28) ‘संÎथा’ Çहणजे _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ संÎथा िल. 
 
ब) उǈेश- 
5. उǈेश :- 
 संÎथेचा मु°य उǈेश ठेवीदारांचे िहत जपणे हा असून सभासदांमÁये सामािजक व आȌथक 

Ģगती साधणे व सदर Ģगती सहकारा´या त¾वानसुार Îवत:साठी व एकमेकांसाठी 



4 
 

एकमेकां´या मदतीǎारे साधने होय. 
 1) सभासदांना काटकसर, Îवावलंबन व सहकायɕची भावना वृȏÁदगत करणे. 
 2) सभासदांकडून ठेवी Îवीकारणे, ¾याचा िविनयोग कज« देणे अथवा गुंतवणूक करणे, 

यासाठी करणे. 
 3) कजɕची उभारणी करणे. 
 4) सव« Ģकारचे बा ँ½डस, कज« रोखे, वचन िचƽया व इतर Ģकार´या मौÊयवान वÎत ू

ठेवी´या ÎवǗपात अथवा सुरि©त ितजोरीत ठेव½यासाठी Îवीकारणे. 
 5) सुरि©त ितजोरी घर (सेफ िडपॉझीट ËहॉÊट ) व तÀनु ंषिगक सेवा उपलÅध कǗन देणे. 
 6) सुर©ा पĝे व रोख रकमांची देवाण-घेवाण करणे, पाठिवणे. 
 7) बचत गट Îथापन करणे, ¾यांना अथ« सहाÈय करणे, उǏोग Ëयवसायासाठी माग«दश«न 

करणे. तसेच शासकीय, िनमशासकीय ȋकवा अÂय कोण¾याही िवǄ संÎथेकडून 
िनधी उपलÅध करणे. 

 8) संÎथे´या कामकाजा´या उपयु¯तते´या दृÍटीने सहकार खा¾याचे Ģचिलत िनयमास 
अनुसǗन संÎथेस आवÌयक तेवढीच वाÎत/ु जागा संपादन करणे, इमारत बांधणे, 
ितची देखभाल करणे अथवा Ǘपांतर करणे. 

 9) संÎथे´या पूण« अथवा अंशत: ये½यापोटी ताÅयात असलेÊया मालमǄेची ËयवÎथा 
करणे, िवकणे अथवा अÂय तÉहेने िवÊहेवाट लावणे. 

 10) सहकार खा¾या´या पूव« परवानगीने संÎथे´या काय«©ेĝामÁये जनतेला सेवा उपलÅध 
कǗन दे½या´या दृÍटीने ब ॅकेचे िबझनेस करसपा ँ ÂडÂस ॲÂड िबझनेस फॅिसिलटेटर, 
शाखा, ए.टी.एम., नवीन Îथानी शाखा/ मु°य कायɕलय Îथलांतरीत करणे. 

 11) सहकार खाते यां´या पूव« परवानगीने इतर कोण¾याही सहकारी संÎथेचा कारभार 
पूण«पणे अथवा अंशत: ताÅयात घेणे अथवा ËयवÎथापन कर½यासाठी घेणे. 

 12) सभासदां´या संÎथे´या आजी व माजी सभासदां´या व कम«चाÉयां´या िहता´या 
दृÍटीने पूरक अशा संघटना, संÎथा, िनधी, िवÌ वÎत िनधी Îथापन करणे, Îथापन 
कर½यास मदत करणे अथवा ¾यामÁये सहभागी होणे.  तसेच संÎथेचे आजी व माजी 
कम«चारी व ¾यांचेवर अवलंबून असणाÉया Ëय¯तȒचा िवमा उतरिवणे धमɕदाय व 
परोपकार कर½या´या उǈेशाने काय«रत असणाÉया साव«जिनक संÎथांना वग«णी देणे 
अथवा ¾यांचे ËयवÎथापन पाहणे, ĘÎटी Çहणून काम करणे. 

 13) सभासदांची आȌथक पिरȎÎथती सुधार½यासाठी िविवध योजना कǗन कज«पुरवठा 
करणे. 

 14) लघ ुव कुटीर उǏोग धंदयांना अथ« पुरवठा व तंĝªान उपलÅध करणे. Îवयंरोजगारी 
उǏोजकांना Îवत:चा उदयोग धंदा उभा कर½यास मदत करणे. 

 15) जेथे आवÌयक असेल तेथे संÎथे´या उपिवधीतील महǄम कज« मयɕदेनुसार इतर 
सहकारी पतसंÎथा/ सहकारी ब ँका यां´या सहभाग कज« योजनेत [Consortium 
Finance] भाग घेवून गरजू ंना कज« पुरवठा करणे. 

 16) िविवध शासकीय संÎथा, िनमशासकीय संÎथा व कायǏा´या तरतूदीने अȎÎत¾वात 
येणाÉया संÎथा इ¾यादीसाठी अिधकृत Ģितिनधी संÎथा Çहणून िनधी जमा कर½याचे 
काम करणे. 

 17) रा¶य सरकारने सुचिवÊयानुसार इतर कोण¾याही ÎवǗपाचा Ëयवसाय जो सहकारी 



5 
 

संÎथा कायदेशीरपणे कǗ शकतात असा Ëयवसाय करणे. 
 18) संÎथेचे सभासद, ठेवीदार, Đाहक, साव«जिनक संÎथा, इतर संÎथा व संल±न संÎथा 

यांना आȌथक, तांिĝक कायदेशीर संगणक आधािरत व तदनुषंिगक सेवा पुरिवणे. 
 19) िवमा कंपÂयांबरोबर करार कǗन कोणतीही आȌथक गुंतवणूक न करता 

कॉपȘरेट/रेफरल पÁदतीनुसार िवमा Ëयवसाय अंिगकरण. 
 20) 

 
मा.िनबंधक यां´या परवानगीने समान उिǈÍटे असलेÊया सहकारी संÎथा 
िविलनीकरण कǗन घेणे, ËयवÎथापन पाहणे, ताÅयात घेणे. 

 21) उपरो¯त सव« ȋकवा एखादा उǈेश साध½यासाठी लागणाÉया अनुषंिगक सव« गोÍटी 
करणे. 

   
क) िनधी 
6. िनधी :- 
 खालील साधनांनी िनधी उभारता येतील. 
 1. भाग भांडवल 
 2. िनधी 
 3. वग«णी 
 4. ठेवी 
 5. कजȃ 
 6. देण±या, अनुदान व आȌथक सहाÈय 
 7. पुनȌवǄ 
 8. मा.ȋनबधक यांचे परवागीने वेळोवेळी उपलÅध होणारी इतर साधने 
   
7. भाग भांडवल :- 
 संÎथे´या दश«नी भागाची ȋकमत Ǘ.100/- (अ©री Ǘपये शंभर फ¯त ) इतके रािहल. 

संÎथेचे अिधकृत भाग भाडवल Ǘ. _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _  /- इतके (अ©री  Ǘपये 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _) इतके असून त ेǗ.100/- (अ©री 
Ǘपये शंभर फ¯त) दश«नी ȋकमती´या  _ _ _ _ _ _ _ इत¯या भागात िवभागलेले 
असेल. 

   
8. ठेवी व कज« उभार½याची मयɕदा :- 
 कोण¾याही आȌथक वषɕमÁये संÎथेत बाहेरील कज« व ठेवी´या Ǘपाने उभारÊया जाणाÉया 

िनधीची मयɕदा Ģचिलत महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम व िनयमातील तरतूदीस 
अनुसǗन राहील.  

8अ. बाहेरील कज« उभार½याची मयɕदा :- 
 पतसंÎथेला अÂय कोण¾याही माÂयता ĢाÃत िवǄीय संÎथेकडून कज« उभार½याची मयɕदा 

खालील Ģमाणे राहील. 
 अ) पतसंÎथेला अÂय माÂयता ĢाÃत  िवǄीय संÎथेकडून ¾यांचेकडे असलेÊया 

िनधɕिरत रोख तरलता व वैधािनक तरलते Ëयितिर¯त असणाÉया अितिर¯त 
गुंतवणुकी´या तारणावर कज« मयɕदा खालील Ģमाणे राहील. 
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  1) मागील सलग तीन वषȃ वैधािनक लेखापिर©ण ‘अ’ ȋकवा ‘ब’ वग« असÊयास 
Îविनधी´या चारपट मयɕदा राहील. 

  2) इतर संÎथासाठी Îविनधी´या दुÃपट एवढी बाहेरील कज« उभार½याची  
मयɕदा राहील.  

  सदर उभारणी केलेली रकमेचा िविनयोग रोख तरलता/ वैधािनक तरलता/कज« 
वाटप ȋकवा ठेव परत करणे या कारणांसाठीच केला जाईल. 

8ब दैिनक बचत Ģितिनधी (िप±मी एंजट) :- 
 िप±मी एजंट या´यामाफ« त गोळा कर½यात आलेÊया ठेवी/ कज« संदभɕत किमशन 2.5% 

पे©ा जाÎत असता कामा नये. 
    
ड) सभासद¾व 
9. सभासद¾व :- 
 महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 कलम 22 मधील तरतूदीस अिधन राहून 

कोण¾याही सभासद हो½यास पाĝ Ëय¯तीस सभासद कǗन घेतले जाईल. 
    
10. सव«साधारण सभासद :- 
 1) पतसंÎथे´या काय«©ेĝामÁये राहणारी अथवा Ëयवसाय करणारी व ¶या Ëय¯तीला 

संÎथे´या सेवांची गरज आहे व ती गरज संÎथा पुरवू शकत असेल व ¾या Ëय¯तीचा 
Ëयवसाय संÎथे´या Ëयवसायाशी समांतर अथवा Îपधɕ िनमɕण करणारा नसेल तर 
अशा Ëय¯तीस सव«साधारण सभासद Çहणून Îवीकारले जाईल. 

 2) संÎथेचे सव«साधारण सभासद Çहणनू खालील िदलेÊया यादी Ëयितिर¯त कोण¾याही 
Ëय¯तीस सभासद Çहणून Îवीकारले जाणार नाही. 

  अ) सªान असलेली व इंिडयन कॉÂĘ¯ट ॲ¯ट 1872 ´या कायǏानुसार करार 
कर½यास पाĝ असलेली Ëय¯ती. 

  ब) Îवत:´या मालकी´या संÎथा असलेÊया Ëय¯ती. 
(ĢोĢायटरी िशप) 

  क) भारतीय भागीदारी कायदा 1932 नुसार नȗदणी झालेली भागीदारी संÎथा.                                                                                                                             
  ड) कंपनी कायǏानुसार नȗदिवलेली कंपनी अथवा अÂय Ģचिलत कायǏानुसार 

नȗदिवलेली संÎथा. 
  इ) महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयमाÂवये नȗद केलेली अथवा नȗदव½यात 

आÊयाचे समज½यात येणारी संÎथा. 
  ई) िवÌ वÎत संÎथांसाठी Ģचिलत असलेÊया कायǏानुसार नȗदिवलेली िवÌ वÎत 

संÎथा. 
    
    
11. सव«साधारण सभासद¾वासाठी अटी :-  
 1. खालील अटी पूण« करणाÉया अज«दारास सव«साधारण सभासद Çहणून 

Îवीकार½याबाबत िवचार कर½यात येईल.  जर ¾याने-  
  अ) िविहत नमुÂयामÁये िलिखत ÎवǗपात अज« केला असला पािहजे व 
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अशा अजɕला संचालक मंडळाची मंजुरी िदली असली पािहजे. 
  ब) Ģवेश शुÊकापोटी Ǘ.10/- व िकमान एका भागाची र¯कम भरणा केली 

असली पािहजे. 
  क) ती संÎथे´या काय«©ेĝातील/रिहवासी/Ëयवसाियक असली पािहजे. 
  ड) कायदा, िनयम व संÎथेचे उपिवधी यानुसार सव« अटȒची पूत«ता केली 

असेल. 
  इ) सदर Ëय¯तीने सहकार खा¾याने वेळोवेळी िदलेÊया के.वाय.सी. 

(Know Your Customer) िनकषांची पूत«ता केली असली पािहजे. 
  ई) महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 मधील 

िनयम 45 नुसार पूत«ता केली असली पािहजे. 
 2. संचालक मंडळ सभेमÁये ¾यांचा अज« मंजूर होवून ¾यास सभासद Çहणून 

Îवीकार½यास माÂयता िमळणे आवÌयक आहे.   
 3. जर Ëय¯तीने खालील पैकी कोण¾याही एखादया अटȒची पूत«ता केली नसेल तर 

ती Ëय¯ती सभासद Çहणून Îवीकार½यास अपाĝ होईल. 
  अ) वयाची 18 वषȃ पूण« केली नसतील अशी Ëय¯ती. 
  ब) अिधकृत Âयायालयाने िदवाळखोर अथवा दोषमु̄ त न केलेÊया िदवाळखोर 

ठरिवले असेल अशी Ëय¯ती. 
  क) कोण¾याही फौजदारी गुÂहयासाठी िश©ा झाली असेल अशी Ëय¯ती.  
  ड) संÎथा करीत असलेला Ëयवसाय करीत असणारी Ëय¯ती अथवा कंपनी/ 

फम«  
  इ) महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 कलम 35 नुसार सभासदास 

काढून टाकले असÊयास ¾यातील तरतुदीनुसार िवहीत कालावधी पूण« 
होईपयȊत. 

  ई) महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 कलम 35 Ëयितिर¯त अÂय 
कोण¾याही कारणाने सभासद¾व संपुÍटात आले असÊयास सभासद¾व 
संपुÍटात आलेÊया तारखेपासून िकमान एक वषȃ सभासद होता येणार नाही. 

    
12. सव«साधारण सभासदांचे ह¯क :- 
 Ģ¾येक सव«साधारण सभासदांना (िĎयाशील सभासदाËयितिर¯त) पुढील ह¯क ĢाÃत 

होतील. 
 Ģ¾येक सव«साधारण सभासदास संÎथे´या संचालक मंडळा´या िनवडणूकीत 

मतदान/ सहभाग वगळता सभासद¾वाचे इतर सव« ह¯क ĢाÃत होतील. 
    
13. सभासद¾वाचा अज« व ¾याबाबतची काय«वाही :- 
  अ) सव«साधारण सभासद¾वासाठी अज«दाराने संÎथे´या मु°य काय«कारी 

अिधकाÉयांकडे िविहत नमुÂयात Ǘ. 10/- इत¯या Ģवेश फी सहीत अज« सादर 
केला पािहजे. अज«दाराने ¾याबरोबरच संÎथे´या िकमान एक भागाची र¯कम 
अज« सादर करताना भरली पािहजे.  

  ब) जे अज« सव« दृÍटीने पूण«पणे भरलेले आहेतके.वाय.सी. (Know Your 
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Customer) िनकषांची पूत«ता केले आहेत. तसेच यो±य ¾या रकमेचा भरणा 
केलेला आहे. अशा अजɕवर संÎथेतफȃ   अज« िमळाले पासून 3 मिहÂयां´या 
आत संचालक मंडळ सभेमÁये िनण«य घेतला जाईल व असा िनण«य 
घेतÊयापासून 3 मिहÂया´या आत तो अज«दारास कळिवता येईल. 

   सभासद¾व ĢाÃत झालेÊया सभासदाने जादा भाग भांडवल घेतÊयास अशा 
अजȝनाही संचालक मंडळ सभेची माÂयता अिनवाय« असेल. 

    
14. िĎयाशील सभासद :- 
  ‘िĎयािशल सभासद’ü Çहणजे अशी जो/जी सभासद Ëय¯ती जी मागील 

सलग पाच वषांपȆकी िकमान एका सव«साधारण सभेस उपȎÎथत असेल 
ȋकवा ¶या सभासद Ëय¯तीची अनुपȎÎथती वाȌषक सव«साधारण सभेने 
©मािपत केली आहे आिण ितचा संÎथेने उपिवधीमÁये ठरिवलेÊया 
िनकषानुसार संÎथे´या ËयवसायामÁये थेट सहभाग असेल अशी Ëय¯ती. 
अशा सभासदास संÎथे´या संचालक मंडळा´या िनवडणुकीमÁये मतदान 
करता येईल. 

    
15. संÎथे´या Ëयवसायात थेट सहभाग अस½यासाठी िकमान पाĝता :- 
 1) ¾याने मागील सलग पाच सव«साधारण सभांपैकी िकमान एका सभेस उपȎÎथत 

राहणे अिनवाय« राहील. 
 2) ¾याने संÎथेचा िकमान एक भाग धारण केलेला असावा. 
 3) अ) िĎयाशील सभासदाचा Ëयवसाियक थेट सहभाग Çहणजे मागील सलग 

पाच वषɕपैकी िकमान एक वषɕसाठी Ǘपये पाच हजार ȋकवा ¾यापे©ा जाÎत 
रकमेचे कज« घेतलेले असले पािहजे. सदर कज«Ëयवहार संपणू« 
कालावधीमÁये केËहाही अनु¾पादक कजɕमÁये समािवÍट नसले पािहजे. 

   ȋकवा 
  ब) िĎयाशील सभासदाचा Ëयवसाियक थेट सहभाग Çहणजे मागील सलग 

पाच वषȝपैकी िकमान एक वषɕसाठी ठेवी संदभɕत िकमान Ëयवहार 
खालीलĢमाणे संÎथे´या भांडवला´या Ģमाणात असला पािहजे. 

   Ď. पतसंÎथेचे खेळते भांडवल िकमान ठेव 
1) Ǘपये 25 लाखापे©ा कमी  Ǘ.1,000/- 
2) Ǘपये 25 लाखापे©ा जाÎत  

आिण Ǘ.1 कोटीपे©ा कमी  
Ǘ. 2,500/- 

3) Ǘपये 1 कोटी व ¾यापे©ा जाÎत  
आिण Ǘ.25 कोटीपे©ा कमी  

Ǘ. 5,000/- 

4) Ǘ. 25 कोटी व ¾यापे©ा जाÎत Ǘ. 10,000/- 
 

   ȋकवा 
  क) ठेवी व कजȃ या Ëयितिर¯त पतसंÎथा पुरिवत असलेÊया अÂय पूरक सेवा 

¾याने मागील सलग 5 वषांपȆकी िकमान 1 वषɕसाठी Ǘपये 1000/- ȋकवा 
¾यापे©ा जाÎत र¯कमेची संÎथेकडून घेतली असली पािहजे.  
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   िĎयाशील सभासद हो½यासाठी वरीलपैकी पाĝता Ď.1 त 2 या 
बंधनकारक असून पाĝता Ď.3 मधील अ, ब ȋकवा क यापैकी कोण¾याही 
एका पाĝतेची पूत«ता करणे आवÌयक राहील. 

   सÁया अȎÎत¾वात असलेले जे सभासद िĎयाशील सभासद¾वाची िकमान 
पाĝता पूण« करीत नसतील ¾यांना सदर पाĝता पूत«ता कर½यासाठी सदर 
उपिवधी मंजूर झाÊयापासून पाच वषɕचा कालावधी िदला जाईल. सदर 
िनकषांची ĢिसÁदी कर½याची जबाबदारी संÎथेवर राहील. 

 िटप-  सदर पाĝता ही Ģ¾येक संÎथेसाठी िकमान पाĝता असेल. या Ëयितिर¯त संÎथेला 
¾यांचे Ëयवसाय ËयाÃती नुसार पाĝता बदलावयाची असÊयास पाĝता Ď.1 ही 
बंधनकारक राहील व केवळ पाĝता Ď.2 व 3 (अ,ब ȋकवा क ) हयामÁयेच 
वाȌषक साधारण सभा माÂयतेने बदल करता येईल. 

    
16. िĎयाशील सभासदांचे ह¯क :- 
 1) संÎथे´या संचालक मंडळा´या िनवडणूकीमÁय ेमतदान कर½याचा ह¯क, तथािप 

कोण¾याही Ëय¯तीगत सभासदास Ģितिनधीǎारे मतदान करता येणार नाही. 
 2) सव«साधारण सभासदांचे सदर उपिवधीमÁये उÊलेख केलेले सव« ह¯क 

िĎयाशील सभासदास बजावता येतील. 
    
17. सहयोगी सभासद¾व- अिधकार व जबाबदाÉया :- 
 1) संÎथेचे भाग एकापे©ा जाÎत Ëय¯तȒ´या नावे घेता येतील. 
 2) सहयोगी भागधारकांचे बाबतीत कोणाही एका´या मृ¾यूनंतर हयात असलेÊया 

य¯ती सहयोगी/सव«साधारण भागधारक  Çहणून गणÊया जातील. 
 3) सहयोगी भागधारक संबंिधत भागाबाबत´या दे½यास संयु¯तपणे/ िवभ¯तिर¾या 

जबाबदार राहतील. 
 4) सहयोगी भागधारकाचे बाबतीत भाग दाखÊयावर ¶याचे Ģथम नाव िलिहले 

असेल ¾यालाच िĎयाशील सभासदांचे सव« िनकष पूत«तेनंतर संबंिधत सव« ह¯क 
ĢाÃत होतील अथवा ¾याचे सव«साधारण सभासदाचे ह¯क अबािधत राहतील. 

 5) ¶या वेळेस संÎथेचा भाग एकापे©ा जाÎत Ëय¯तȒनी धारण केलेला असेल ¾या 
वेळेस ¶या Ëय¯तȒचे नाव Ģथम असेल ¾या Ëय¯तीस, मतदानाचे अिधकार ĢाÃत 
होतील. पण ¾या Ëय¯ती´या गैरहजेरीत ¶या Ëय¯तȒचे नाव नंतर असेल ¾या 
Ëय¯तीस मतदानाचे अिधकार असतील हाच िनयम Ģ¾येक पुढील नाव 
असलेÊया Ëय¯तीस लाग ूहोईल. माĝ अशी Ëय¯ती अªान असता कामा नये. 

    
18. नाममाĝ सभासद :- 
 1) महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 मधील तरतूदीस 

अिधन राहून कोण¾याही Ëय¯तीस ¾यास िविहत नमुÂयात अज« व िवनापरतीची 
Ģवेश फी Ǘ.10/- भरÊयानंतर, जो संÎथे´या काय«©ेĝामÁये काय«रत अथवा 
वाÎतËयास आहे, अशा Ëय¯तीस नाममाĝ सभासद कǗन घेता येईल व ¾यास 
संचालक मंडळ सभेत माÂयता ²यावी लागेल. खालील नमूद केलेले अिधकार 
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नाममाĝ सभासदांना ĢाÃत होणार नाहीत. 
  अ) भागभांडवल घेणे. 
  ब) शेअर सȌटिफकेट िमळणे. 
  क) लेखापरी©ण झालेली आȌथक पĝके व वाȌषक अहवाल िमळणे. 
  ड) वाȌषक सव«साधारण सभा व िवशेष सव«साधारण सभांना हजर राहणे, भाग 

घेणे, मतदान करणे. 
  इ) लाभांश िमळणे. 
  ई) संचालक मंडळा´या िनवडणूकीस उभे राहणे व मतदान करणे. 
  उ) िĎयाशील सभासद¾व िमळणे/ सव«साधारण सभासद¾व िमळणे. 
   
18 
अ. 

नाममाĝ सभासद¾व िनधɕिरत मयɕदा :- 

 संÎथेला केवळ खालील कारणांसाठीच नाममाĝ सभासदाच देता येईल. 
 1) कोण¾याही कजɕस जािमनदार Çहणून जािमन राह½यासाठी. 
 2) सोने ȋकवा चांदी तारणावरील संÎथा वगȓकरणानुसार पिरिशÍटाĢमाणे एका 

Ëय¯तीस िनधɕिरत असणाÉया कज« रकमेसाठी. 
 3) एन.एस.सी./एल.आय.सी.इ. ऋणपĝां´या तारणांवर संÎथा वगȓकरणानुसार 

पिरिशÍटांĢमाणे एका Ëय¯तीस असणाÉया िनधɕिरत कज« रकमेसाठी . 
 4) लॉकस« ȋकवा संÎथेचा कोणतीही आȌथक जोखीम नसलेÊया अÂय अनुषािगक 

सुिवधसंाठी . 
 5) नाममाĝ सभासदा´या ठेवी संÎथेकडून ȎÎवकारÊया जाणार नाहीत. 
 िटप:- वरील मयɕदेपे©ा जादा रकमांसाठी सव«साधारण सभासद करणे बंधनकारक 

राहील.  तसेच संÎथेचे एका आȌथक वषɕत केवळ वरील िनधɕिरत कजɕसाठी 
होणाÉया नाममाĝ सभासदांची सं°या लगत´या आȌथक वषɕअखेर असणाÉया 
एकूण सभासद सं°ये´या 20% पे©ा जाÎत असणार नाही. 

    
19. सभासदांची जबाबदारी :- 
  सभासदांनी घेतलेÊया भागां´या रकमेइतकीच ¾यांची जबाबदारी राहील.  

माजी सभासदांची जबाबदारी ¶यावेळी ¾यांचे सभासद¾व रǈ झाले, ¾यावेळेपासनू 
दोन वषɕपयȊत राहील. तसेच मयत सभासदांचे मालमǄेवर ¾या´या 
जबाबदारीपोटी मयत िदनांकापासून दोन वषȃपयȊत बोजा राहील. 

    
20. सभासदांची ओळख (के.वाय.सी. लाग ूकरणेबाबत) :- 
  संÎथेबरोबर होणाÉया सव« Ëयवहारांचे बाबतीत सभासदांची ओळख असणे 

आवÌयक आहे. सदर ओळखीसाठी सव« सभासदांनी सहकार खा¾याने लाग ू
केलेÊया आपला Đाहक जाणा (के.वाय.सी.) या माग«दश«क त¾वांची पूत«ता करणे 
आवÌयक आहे. सÁया असलेÊया सभासदांनी सुÁदा सदर बाबȒची पूत«ता करणे 
आवÌयक आहे. सभासदांची ओळख संÎथेमधील अिधकारी ȋकवा अिधकृत 
अिधकारी करतील. ओळखपĝ Çहणजे शासनाने  वेळोवेळी जाहीर केलेले 
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ओळखपĝ ȋकवा संÎथेने सभासदास मु°य काय«कारी अिधकारी यांनी सा©ांकीत 
कǗन िदलेले ओळखपĝ Đाहय धरणेत येईल. 

   
21. संचालक मंडळ िनवडणुकीसाठी मतदानाचा ह¯क :- 
 1) फ¯त िĎयाशील सभासदांना ¾यांचे भागांची सं°या िकतीही असली तरी एक मत 

दे½याचा ह¯क राहील. 
 2) Ëय¯तीगत सभासदांनी Îवत: उपȎÎथत राहून मतदान करणे आवÌयक आहे. 

संÎथा /कंपनी/ िवÌ वÎत संÎथा /अÂय कोण¾याही कायदयाǎारे Îथािपत          
झालेÊया संÎथा यापैकी जे सभासद असतील ¾यांना मतदानासाठी भागीदार, 
संचालक अथवा पदािधकारी यांची Ģितिनधी Çहणून नेमणूक करता येईल. 

 3) जे िĎयाशील सभासद थकबाकीदार असतील तसेच महाराÍĘ सहकारी संÎथा 
अिधिनयम कलम 27 ची पूत«ता करीत नसÊयास असे सभासद मतदान 
कर½यास अपाĝ राहतील. 

 4) िĎयाशील सभासदांनी मतदानाचा ह¯क बजाव½यापूवȓ संÎथेमÁये िĎयाशील 
सभासद हो½याकरीता आवÌयक असलेली पूत«ता संÎथे´या उपिवधीĢमाणे 
करणे आवÌयक राहील. 

    
22. सभासद¾वाचा राजीनामा देणे :- 

 1) सभासद आपÊया सभासद¾वाचा राजीनामा देवून Îवत:चे भाग भांडवल 
संचालक मंडळाचे संमतीने परत घेव ूशकेल. पंरत ु तसे कर½यापूवȓ ¾यांचेकडे 
कज« व जािमनकीपोटी येणे असलेÊया सव« र¯कमांची परतफेड   झाली असली 
पािहजे. तसेच सभासद¾वाचा राजीनामा देताना िकमान एक वषɕचा कालावधी 
झालेला असावा व ¾यासाठीची सूचना िकमान एक मिहना अगोदर देणे 
आवÌयक आहे. कोण¾याही सहकारी वषɕत अशा तÉहेने परत कर½यात आलेले 
भाग भांडवल ¾यापूवȓ´या िदनांक 31 माच« रोजी असलेÊया वसूल भाग 
भांडवलाचे 10% पे©ा जाÎत असणार नाही. अशा परत कर½यात येणाÉया भाग 
भांडवलाची ȋकमत ¾या अगोदर´या वषɕ´या मुÊयांकनानुसार राहील. 

 2) ¶या सभासदांनी राजीनामा देवून भाग भांडवल काढून घेतले आहे, अशा 
सभासदांना राजीनामा िदÊयापासून िकमान एक वषɕपयȊत परत संÎथेचे 
सभासद¾व िमळ½यास परवानगी िदली जाणार नाही. 

    
23. सभासद¾व संपुÍटात येणे :- 
  पुढील बाबतीत सभासद¾व संपुÍटात येईल. 
  अ) Ëय¯तीगत सभासदाचा मृ¾य ूझाÊयास ȋकवा भागीदारी संÎथा, कंपनी व 

इतरां´या बाबतीत िवसज«न अथवा िदवाळखोरी झाÊयास. 
  ब) नादारी जाहीर झाÊयाने अथवा कायदेशीर तरतूदीने सभासद राह½यास 

लायक न ठरÊयास. 
  क) संÎथे´या पूव« परवानगीने सव« भागांचे हÎतांतर दुसÉया सभासदा´या 

नावावर हÎतांतरीत केÊयास (सदर िनयम हा ¶या संÎथांचे न¯तमूÊय उणे 
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नाही अशाच संÎथांना लाग ूहोईल) 
  ड) राजीनामा िदÊयाने ȋकवा सभासद¾व कमी कर½याची मागणी माÂय             

झाÊयास. 
  इ) सभासदास कायदा व िनयमानुसार काढून टाकÊयास  
  ई) संÎथे´या Ģचिलत उपिवधीतील तरतूदीनुसार सभासद¾वासंबंधीची 

िकमान पाĝता धारण करीत नसÊयास, 
    
24. सभासद¾वासंबंधी अपाĝता :- 
 कोणतीही Ëय¯ती खालील कारणाÎतव संÎथेची सभासद हो½यास अपाĝ राहील. 
 1) िदवाळखोर झाÊयास, 
 2) फौजदारी गुÂहयामÁये िश©ा झाली असÊयास, 
 3) संÎथा करीत असलेला Ëयवसाय करीत असÊयास, 
 4) कायमचे वेड लागÊयास, 
    
25. सभासदास काढून टाकण े:- 
 1) महाराÍĘ सहकारी सÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 मधील Ģचिलत 

तरतूदीस अिधन राहून कोण¾याही सभासदास खालील कारणाÎतव काढून 
टाकता येईल. 

  अ) ¾याने जाणून बुजून संÎथेस फसिवले असÊयास. 
  ब) तो िदवाळखोर ȋकवा कायदयाने अपाĝ ठरÊयास. 
  क) ¾याने संÎथे´या िहतास व िहतसंबंधास तसेच संÎथे´या ĢितÍठेस बाधा 

आणणारे कृ¾य केÊयास. 
  ड) जर ¾याने महाराÍĘ सहकारी संÎथा िनयम 1961 ´या िनयम 45 मधील 

तरतुदी´या िवǗÁद वत«न केÊयास. 
  इ) उपिवधी Ď.(23 अ व ब) नुसार अपाĝता झाÊयास. 
  ई) महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 ´या कलम 

26 मधील तरतूदीनुसार. 
    
26. भाग दाखला :- 
 1) Ģ¾येक Ëय¯ती सभासद Çहणून Îवीकृत झाÊयावर ¾या Ëय¯तीने घेतलेÊया 

भागाबǈल दाखला (िवना शुÊक) िमळ½यास पाĝ होईल. भाग दाखÊयावर  
घेतलेÊया भागां´या उÊलेख असेल व ¾यांचे अनुĎमांक असतील, भाग 
दाखÊयावर संÎथेचे अÁय© अथवा अिधकार िदलेले संचालक व मु°य 
काय«कारी अिधकारी यां´या संयु¯त Îवा©Éया असतील. तसेच संÎथेची मोहोर 
(सील) ¾यावर असेल. 

 2) जर कोण¾याही भाग हरवला, गहाळ झाला तर ¾याऐवजी संचालक मंडळाने 
ठरिवलेÊया दरानुसार शुÊक भरÊयानंतर दुसरा भाग दाखला िदला जावू शकेल. 
परंत ू ¾यासाठी सभासदाने भाग दाखला गहाळ झाÊयाबाबतचा, 
हरवÊयाबाबतचा, नÍट झाÊयाबाबतचा पुरावा सादर करणे/ खाĝी करणे 
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आवÌयक आहे. तसेच सभासदाने ¾यासाठी ‘इंडोȎÇनटी बा ँड’ देणे आवÌयक 
आहे. 

    
26. नामांकन :- 
  सभासदास आपले पÌचात संÎथेतील ह¯क, जबाबदारी घेणेसाठी वारसाची 

नेमणूक करता येईल.  वारस नेमणेबाबत िवहीत नमुÂयात अज« केला पािहजे.  
तसेच सभासद अजɕवरील नामांकन सा©ांिकत असणे आवÌयक राहील व 
¾याची नȗद संÎथेचे नȗदणीकृत कायɕलयात ठेवलेÊया वारस नȗदणी रिजÎटरमÁये 
झाली पािहजे.  जर वारस संÎथेचा सेवक असेल तर संचालक मंडळाची पूव« 
परवानगी घेतली पािहजे.  कोण¾याही वेळी अगोदर नȗदलेले वारस पĝ मागे 
घेवून नवीन वारस पĝ दाखल करता येईल. माĝ ¾यासंबंधीची लेखी मािहती 
संÎथेस िदली पािहजे.  तसेच नवीन वारस पĝ दाखल करताना संचालक 
मंडळाने ठरिवलेले शुÊक भरावे लागेल. 

    
27. सभासदाचा मृ¾य ु:- 
  सभासदाचे मृ¾युनंतर ¾या सभासदा´या भागांची र¯कम नेमलेÊया वारस/ 

वारसास िदली पािहजे.  वारस नेमले नसेल तर संचालक मंडळास जो ¾याचा 
कायदेशीर वारस आहे अथवा जो मृ¾य ू पावलेÊया सभासदाचा कायदेशीर 
Ģितिनधी आहे, अशी खाĝी असेल ¾यास संÎथा र¯कम देईल.  अशावेळी 
संचालक मंडळाने ठरिवलेÊया अटीनुसार यो±य तो इंडोȎÇनटी बा ँड’’ दयावा 
लागेल. 

    
28. माजी सभासदांची जबाबदारी व मृ¾य ूपावलेÊया सभासदांची जबाबदारी:- 
 1) माजी सभासदाची अथवा मृ¾य ूपावलेÊया सभासदांची जबाबदारी संÎथेला येणे 

असलेÊया रकमेपोटी पुढीलĢमाणे राहील. 
  अ) माजी सभासदां´या बाबतीत ¶या िदवशी ¾याचे सभासद¾व संपुÍठात आले 

ȋकवा मृ¾य ूपावलेÊया सभासदाचे बाबतीत ¾याचा मृ¾यू´या िदनांकापासून 
पुढे दोन वषापय«त संÎथेने येणे र¯कम वसूलीपोटी आवÌयक ती कायदेशीर 
ĢिĎया पूण« करणे बंधनकारक राहील. 

 2) सभासदाची जबाबदारी ही ¾याचे सभासद¾व संपुÍठात ये½या´या िदवशीची व 
मृ¾य ूपावलेÊया सभासदाची मृ¾यू´या िदनांकाचे वेळी असलेली राहील. 

  
29. सभासदाचे भाग भांडवल व ठेवȒवरील संÎथेचा ह¯क :- 
  सभासदाचे ȋकवा माजी सभासदाचे संÎथेचे येणे असेल तर ¾यापोटी संÎथेत 

सभासदाचे असलेÊया भागांवर, लाभांशावर व ठेवȒवर संÎथेचे Ģथम व सव«ǛेÍठ 
ह¯क व बोजा राहील.  संÎथा केËहाही ¾या´या जबाबदारीपोटी ¾याला देय 
असलेली र¯कम वळती कǗन घेईल. 
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30. भाग वग« करणेबाबत :- 
  एखादया सभासदास ¾याचे नावावर असणारे सव« भाग िकमान एक वष« धारण 

केÊयानंतर संचालक मंडळा´या संमतीने दुसÉया सभासदा´या नावे वग« करता 
येतील. माĝ ¶या सभासदाचे नावावर भाग वग« झाले असतील ¾याचे नाव 
भागां´या रिजÎटरमÁये नȗदले गेले िशवाय वग« Ëयवहार पूण« झाला असे Çहणता 
येणार नाही.  तसेच यासाठी शुÊक Çहणून संचालक मंडळ वेळोवेळी ठरवेल ती 
र¯कम भरावी लागेल. 

  खालील कारणासाठी भाग वग« करणे नाकारले जाईल. 
  अ) जर सभासदावर कजɕचा बोजा/जािमनकीची जबाबदारी असेल तर. 
  ब) जर भाग वग« करणे संÎथे´या िहतसंबंधात हानीकारक असेल तर. 
  क) ¶या Ëय¯ती´या नावावर भाग वग« करावयाचे असतील ती Ëय¯ती 

पोटिनयम Ď 10 व 11 मधील कोणतीही तरतूदी पूण« करत नसली तर. 
  ड) जर सभासदास धारण केलेले सव« भाग वग« करावयाचे नसतील तर. 
    
इ सभा 
31. सव« साधारण सभा :-  
 1) सव« साधारण सभेमÁये उपȎÎथत राह½यासाठी सव« साधारण सभासद आिण 

िĎयाशील सभासद यांचा समावेश असेल. 
 2) कायदा व िनयम यांना अिधन राहून संÎथेचे Ëयवहाराबाबतचे सव« अंितम 

अिधकार सव« साधारण सभेकडे राहतील. 
 3) सव« साधारण सभा दोन Ģकार´या असतील. 
  अ) वाȌषक साधारण सभा. 
  ब) िवशेष साधारण सभा. 
    
32. सव« साधारण सभेची कामे व अिधकार :- 
 संÎथेचे संचालक मंडळ ठरावाǎारे दरवषȓ िदनांक 31 माच« नंतर´या िदनांक 30 सÃटेबर 

पय«त मागील वषɕसाठी वाȌषक सव«साधारण सभा आयोिजत करेल.  सदर सभा 
काय«©ेĝातील िठकाणी खालील कामकाजाकरीता बोलावली जाईल. 

 1) मागील साधारण सभेचे इितवृǄ वाचून कायम करणे. 
 2) संचालक मंडळा´या संÎथे´या कायɕबǈल´या वष« अखेर´या अहवालावर िवचार 

करणे व तो Îवीकृत करणे. 
 3) वैधािनक लेखापरी©ण झालेÊया ताळेबंद व नफा तोटा पĝकावर िवचार करणे व 

Îवीकृत करणे. 
 4) वैधािनक लेखापरी©कां´या लेखापरी©ण अहवालावर िवचार करणे व Îवीकृत 

करणे. 
 5) कायदा व िनयम यास अनुसǗन नफा वाटणीस माÂयता देणे व लाभांश जाहीर 

करणे. 
 6) पुढील वषɕकरीता संचालक मंडळाने तयार केलेÊया अंदाजपĝकाची आिण 

गतवषɕ´या अंदाजपĝकातील खचɕची मािहती देणे आिण माÂयता घेणे.  
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 7) उपिवधी दुǗÎत करणे. 
 8) सेवक आकृती बंधास माÂयता देणे तसेच सेवािनयम मंजूर करणे. 
 9) संचालक  मंडळ सदÎय व ¾याचे नातेवाईकांना िदलेÊया कजɕबाबत मािहती घेणे. 
 10) सामोपचार योजने अंतग«त िदलेÊया कज« खा¾यांची मािहती देणे. 
 11) िनयम 49 नुसार िनलȃखन कजɕस माÂयता देणे अथवा िशफारस करणे. 
 12) िनबंधकांनी जाहीर केलेÊया प ॅ नेलमधील पाĝ वैधािनक लेखापरी©काची चालू 

आȌथक वषɕचे लेखापरी©ण कर½याकामी नेमणूक करणे, लेखा परी©णासाठीचे 
मानधनास माÂयता देणे. 

 13) Ģिश©ण/कज«/गुतंवणुक/वसूली इ¾यादी त¾सम िवषयाबाबत´या वाȌषक धोरणांना 
माÂयता देणे . 

 14) तĎार िनवारण व तडजोड सिमती Îथापन करणे, सदÎय व अÁय© िनवडणे व 
सिमतीची काय«क©ा ठरिवणे.  तसेच मागील आȌथक वषɕतील सिमती´या 
कामकाजाची मािहती घेणे. 

 15) िदनांक 30 सÃटȂबर पूवȓ संÎथा आपÊया सभासदाची वाȌषक सव« साधारण सभा 
बोलवील. 

 16) पुढील वषɕसाठी कायदा/ िनयम यामधील तरतुदीनुसार बाहेरील कज« मयɕदा व 
जबाबदारीची िनȎÌचत करणे. 

 17) मागील लगेत´या वषɕ´या लेखा परी©णाचा दोष दुǗÎती अहवाल व ¾यावरील 
िनबंधकाचे िनदȃश सादर करणे. 

 18) वाȌषक सभा मुदतीत न घेणाÉया जबाबदार सिमती सदÎयास पाच वषɕसाठी 
अपाĝ आिण ËयवÎथापनातील अिधकारी यास Ǘ. 5000/- दंडाची तरतूद 
अिधिनयमात आहे याची मािहती देणे. 

 19) सभासदांची हकालपƺी करणे. 
 20) वाȌषक सव«साधारण सभेस अनुपȎÎथत असणाÉया सभासदांची अनुपȎÎथती 

©मािपत करणे. 
 21) िĎयाशील तसेच नाममाĝ सभासदांसंबंधी िनकषपूत«तेची मािहती सादर करणे. 
   
33. िवशेष साधारण सभा 
 संचालक मंडळाने ठेवलेले अÂय कोणतेही िवषय  
  संÎथेचे मु°य काय«कारी अिधकारी संचालक मंडळा´या आदेशानुसार केËहाही 

अथवा मा. िनबंधक यांचेकडील सूचना िमळालेपासून अथवा 100 ȋकवा एकूण 
सभासदां´या 1/5 यापे©ा जाÎत असेल ¾या सभासदां´या सहीने आलेÊया लेखी 
िवनंतीनुसार 30 िदवसांमÁये िवशेष साधारण सभा बोलवतील.  िवशेष साधारण 
सभेमÁये फ¯त सूचनेमÁये िदलेÊया िवषयांवर िवचार केला जाईल. 

    
    
34. वाȌषक साधारण सभा व िवशेष साधारण सभेची सूचना :- 
 1) वाȌषक साधारण सभा 14 िदवस अगेादर लेखी ÎवǗपात सव« सभासदांना सूचना 

देवून बोलावली जाईल. 
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 2) िवशेष साधारण सभा 7 िदवस अगोदर लेखी ÎवǗपात सव« सभासदांना सूचना 
देवून बोलावली जाईल. 

 3) वािषक« /िवशेष साधारण सभेची िलिखत सूचना उपरो¯त मुदतीमÁये सभासदाचे 
संÎथेकडे नȗदिवलेÊया पǃयावर तसेच िनबंधकाकडे पाठिवण े बंधनकारक राहील.  
तसेच संÎथे´या वैधािनक लेखापरी©कांनी Ģमािणत केलेला मािगल आȌथक 
वषɕचा ताळेबंद व नफा तोटा पĝक संचालक मंडळाचा वाȌषक अहवाल तसेच 
संचालक मंडळाची िनवडणूक असÊयास ¾यासंबंधीची मािहती व उपिवधी दुǗÎती 
असÊयास ¾यासंबंधीची िवहीत नमुÂयातील सूचना संÎथे´या नȗदणीकृत कायɕलय 
अथवा निजक´या शाखेमÁये सभासदास कायɕलयीन कामकाजा´या वेळेत 
पाह½यास उपलÅध होईल.  

 4) साधारण सभेची सूचनेमÁये सभेची जागा, तारीख व वेळ यांचा ÎपÍट उÊलेख 
असला पािहजे. तसेच सूचनेमÁये गणपूतȓ अभावी तहकूब झालेÊया सभेची तारीख, 
जागा व वेळ याचाही उÊलेख असला पािहजे.  

 5) कोण¾याही साधारण सभेची सूचना िमळाली नाही, हे सभा तहकूब कर½यासाठी 
अथवा पुढे ढकलणेसाठी पुरेसे कारण ठरणार नाही. 

 6) साधारण सभेची सूचना मु°य काय«कारी अिधकारी यांचे Îवा©रीने िदली जाईल. 
 

35. वाȌषक साधारण सभा व िवशेष साधारण सभेची गणपूतȓ :- 
 1) कोण¾याही वाȌषक/िवशेष साधारण सभेस एकूण 1/5 सभासद ȋकवा 100 सभासद 

यापैकी जी सं°या कमी असेल इतके सभासद हजर असले Çहणजे गणपूतȓ झाली 
असे समज½यात येईल.  

 2) वाȌषक/िवशेष साधारण सभेचे कामकाज सभे´या वेळेस गणपूतȓ न                
झाÊयास चालिव½यात येणार नाही. 

 3) ठरिव½यात आलेÊया वेळस गणपूतȓ झाली नाही अशी वाȌषक साधारण सभा 
तहकूब कर½यात येईल आिण ती अÁयɕ तासानंतर घे½यात येईल. अशा सभेस 
गणपूतȓची आवÌयकता राहणार नाही. 

 4) वाȌषक/िवशेष सभे´या दरÇयान कोण¾याही वेळी असे ल©ात आले की, 
गणपूतȓसाठी आवÌयक तेवढे सभासद उपȎÎथत नाही तर अÁय© ȋकवा सभेचे 
अÁय© Îथान भूषिवणारी Ëय¯ती अशी सभा तहकूब करेल आिण उव«िरत 
कामकाज नेहमी´या पÁदतीने तहकूब सभेत पूण« केले जाईल.  

 5) तहकूब केलेली तहकूब सभा ¾याच िदवशी अथवा अÂय कोण¾यही िदवशी 
कोण¾याही िठकाणी व कोण¾याही वेळेस 7 िदवसांचे आत अÁय© ठरवतील 
¾याचĢमाणे घे½यात येईल. 

 6) तहकूब झालेÊया सभेमÁये सभे´या सूचनेवर असलेÊया िवषयांËयितिर¯त 
कोण¾याही िवषयाचे कामकाज चालिवले जाणार नाही. 

 7) सभासदांनी केलेÊया िवनंतीनुसार िवशेष साधारण सभा बोलावली असेल तर 
जेवढया सभासदां´या सहया िवनंतीपĝावर आहेत ¾यांचेपैकी िकमान 1/2 सभासद 
उपȎÎथत असÊयास गणपूतȓ झाली असे समज½यात येईल. 
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36. साधारण सभेचे अÁय© : 
  संचालक मंडळाचे अÁय© साधारण सभेचे अÁय© असतील. ¾यांचे गैरहजेरीमÁये 

उपाÁय© आिण दोघांचेही गैरहजेरीत हजर असलेले व मतदानाचा ह¯क असलेले 
सभासदांपैकी एकाची िनवड सभे´या अÁय© पदासाठी कर½यात येईल. 

    
37
. 

ठराव :- 

  ¶याबाबत िविशÍट तरतूदी कायदा, िनयम व उपिवधी असतील असे िवषय 
वगळता इतर बाबतीत ठराव मतािध¯¯याने मंजूर कर½यात येईल. 

    
38. साधारण सभेचे इितवृǄ :- 
  साधारण सभेचे इितवृǄ सभा झाÊयपासून 15 िदवसाचे आत ¾यासाठी ठेवलेÊया 

Îवतंĝ इितवृǄ पुÎतकात नȗदिवणे आवÌयक आहे. सदर इितवृǄावर अÁय© व 
मु°य काय«कारी अिधकारी यांनी सहया कराËयात.  अशा Ģकारचे सहया केलेले 
इितवृǄ सभेमÁये झालेÊया कामकाजाचा अचूक पुरावा Çहणून समजले जाईल.  
सदर इितवृǄ साधारण सभा झाÊयानंतर 45 िदवसांचे आत होणाÉया संचालक 
मंडळ सभेमÁये नȗद घे½यासाठी ठेव½यात यावे व ¾याची एक Ģमािणत केलेली Ģत 
नȗद घेतÊयानंतर संबंिधत िनबंधकाकडे संचालक मंडळ सभेनंतर 15 िदवसां´या 
आत पाठिव½यात यावी. 

    
ई संचालक मंडळ 
39. संचालक मंडळ :- 
 संचालक मंडळ िनवडून आलेÊया  11 सदÎयांचे राहील. ¾याचा तपिशल खालीलĢमाणे- 
 1. संÎथे´या िĎयाशील सभासदांतून िनवडलेले 

(सव«साधारण गटातून) 
6 

 2. अनुसूिचत जाती/जमाती सभासदांसाठी (राखीव) 1 
 3. मिहलांसाठी (राखीव)                                                            2 
 4. इतर मागास Ģवग« (राखीव)                                                   1 
 5. भट¯या िवमु¯त जाती/जमाती व  

िवशेष मागास Ģवग«(राखीव)            
1 

  एकूण 11 
 6. सहकार तª संचालक (ȎÎवकृतीने जाÎतीत जाÎत)                                   2 
 7. काय«ल©ी संचालक (मु°य काय«कारी अिधकारी ) 1 
  एकूण 14 
 1) संचालक मंडळावर संÎथे´या मु°य काय«कारी अिधकाÉयास काय«ल©ी संचालक 

Çहणून ȎÎवकृत केले जाईल.  ¾यांना पदािधकारी िनवडणूकीमÁये मतदानाचा 
कोणताही ह¯क राहणार नाही. माĝ संचालक मंडळ सभेमÁये मत Ëय¯त कर½याचा 
अिधकार असेल. 

 2) सहकार तª संचालकांना पदािधकारी िनवडणूकीमÁये मतदान कर½याचा ह¯क 
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राहणार नाही.  माĝ संचालक मंडळ सभेमÁये मत Ëय¯त कर½याचा  अिधकार 
राहील. 

 3) सहकार तª संचालकास जाÎतीत जाÎत तीन सहकारी संÎथांवर काम करता येईल.  
¾यापे©ा ¶यादा सहकारी संÎथांवर काम करावयाचे असÊयास संबंधीत िनबंधकांची 
माÂयता घेणे अिनवाय« असेल.  

 4) सहकार तª संचालकाने Ģ¾येक सहकार वषɕत संचालक मंडळा´या                
झालेÊया एकूण सभांपैकी िकमान 50% सभांना उपȎÎथत असणे अिनवाय« राहील. 

 5) संचालक मंडळाचा काय«काल पाच वषɕचा राहील. 
 6) पदािधकारी िनवडणूकीसाठी सभे´या मतदानासाठी संचालकांची (फ¯त सहकार 

तª व काय«ल©ी संचालक वगळून ) गणपूतȓ 50% पे©ा जाÎत Çहणजेच 6 राहील. 
 7) संÎथे´या कामकाजा´या संचालक मंडळा´या सभेसाठी (फ¯त  काय«ल©ी 

संचालक वगळून ) गणपूतȓ 50 ट¯केपे©ा जाÎत Çहणजेच 7 राहील. 
 िटप : पदािधकारी िनवडीसाठी पाĝ संचालक मंडळ (सिमती) सदÎय सं°या 

अकरा पे©ा कमी अथवा अिधक कर½याचे अिधकार पतसंÎथेला राहतील, 
िनवडून Ǐावयाचे संचालक मंडळ सदÎयां´या सं°या 21 पे©ा जाÎत 
असणार नाहीत आिण िनवडून आलेÊया संचालक मंडळ सदÎयांची सं°या 
17 पे©ा जाÎत असÊयास काय«ल©ी संचालक 2 राहतील.  ¾यापैकी 1 मु°य 
काय«कारी अिधकारी व 1 नȗदणीकृत कामगार संघटनेचा Ģितिनधी राहील. 

    
40. अÁय© व उपाÁय© :- 
 अ) संचालक मंडळ िनवडणूकीनंतर संÎथे´या संचालक मंडळाची पिहली सभा 

िनवडणूक िनकाला´या तारखेपासून 15 िदवसां´या आत घेतली पािहजे 
 ब) अÁय©/उपाÁय© िनवडीसाठी संचालक मंडळा´या सभेचे कामकाज िनवडणूक 

Ģािधकरण ȋकवा ¾यांनी Ģािधकृत केलेÊया अिधकाÉयां´या अÁय©तेखाली होईल. 
 क) संचालक मंडळा´या सव« सभांचे अÁय©पद अÁय© भूषवतील.  अÁय©ां´या 

गैरहजेरीत सभांचे अÁय©पद उपाÁय© भूषवतील व दोघां´याही गैरहजेरीत संचालक 
मंडळातील सदÎय आपÊयापैकी एकाची अÁय© Çहणून िनवड करतील. 

 ड) सभे´या अÁय©ांना Îवत:´या मताËयितिर¯त िनणɕयक मत राहील. सदर िनणɕयक 
मताचा वापर समान मत ेपडÊयास करता येईल. 

 इ) सहकार तª संचालक/ काय«रत संचालक यांना अÁय© /उपाÁय©ां´या 
िनवडणूकीमÁये मत दे½याचा अिधकार राहणार नाही. 

 ई) अÁय©/उपाÁय©ांचा कालावधी संचालक मंडळाचे काय«कालाएवढा राहील. 
    
41. अÁय© व उपाÁय© याचें अिधकार व कामे :- 
 1) अÁय©ांना खालील अिधकार व कायȃ पार पाडावी लागतील. 
  अ) साधारण सभा, संचालक मंडळ सभा व काय«कारी सिमती सभा यांचे 

अÁय©पद भूषिवणे. 
  ब) अÁय©पद भूषिवलेÊया सव« सभां´या इितवृǄावर सहया करणे. 
  क) एखादया ठरावावर सभेमÁये समान मत ेपडÊयास अशा ठरावावर िनणɕयक 
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मत देणे (काÎटȒग मत) 
  ड) संचालक मंडळ, काय«कारी सिमती व इतर सभांचे आयोजन करणे. 
  इ) Îवत: असलेÊया अिधकारांमधील काही अिधकार उपाÁय©ांना Ģदान 

करणे. 
  ई) दैनंिदन ËयवÎथापन व अिधकारी/कम«चाÉयांवर िनयंĝण ठेवणे. 
 2) उपाÁय©ांना अÁय©ां´या गैरजेरीमÁये ¾यांचे सव« उपरो¯त कामकाज पार पाडावे 

लागेल. 
    
42. संचालक मंडळाचे इितवृǄ :- 
 संचालक मंडळ सभेचे इितवृǄ ¾यासाठी ठेवलेÊया Îवतंĝ इितवृǄ पुÎतकात नȗदिवणे 

आवÌयक आहे.  सदर इितवृǄावर पुढील संचालक मंडळ सभे´या अगोदर अÁय© व 
मु°य काय«कारी अिधकारी यांनी सहया कराËयात व पुढील सभेत इितवृǄ कायम 
कर½यात यावे.  अशा Ģकारचे सहया केलेले व मोहोर केलेले इितवृǄ सभेमÁये झालेÊया 
कामकाजाचा अचूक पुरावा Çहणून समजले जाईल. 

    
43. संचालक मंडळाचे अिधकार व काय«  आिण जबाबदाÉया :- 
 1) संचालक मंडळास संÎथेचे कामकाज िविवध कायदया अंतग«त सुरळीत व 

ËयवȎÎथत पार पाड½यासाठी आवÌयक असलेले सव« अिधकारी आहेत. 
 2) कोण¾याही सव«साधारण अिधकारांना बाधा न आणता संचालक मंडळास 

असलेले अिधकार खालीलĢमाणे - 
  1) सभासद¾व मंजूर करणे. 
  2) संÎथेसाठी संघटना¾मक उिǈÍटे ठरिवणे व सदर उिदÍटे पूण« करणेसाठी 

आवÌयक ती काय«वाही करणे. 
  3) संÎथे´या Ëयवहारांची कालिनहाय मािहती घेणे. 
  4) मु°य काय«कारी अिधकारी व इतर कम«चाÉयांची नेमणूक करणे व ¾यांना 

काढून टाकणे. 
  5) कम«चाÉयांची नेमणूक, ¾यांना Ǐावयाचे पगार व भǄे, सेवे´या अटी व शतȓ 

िशÎतभंगाची कारवाई इ¾यादी´या िनयंĝणासाठी िनण«य घेणे. 
  6) लेखापरी©ण अहवाल व ¾यावरील दोष दुǗÎती अहवालाचा िवचार करणे 

व सदर अहवाल साधारण सभेपुढे ठेवणे. 
  7) Îथावर मालमǄा खरेदी करणे व नको असलेÊया जागांची िवÊहेवाट 

लावणे. 
  8) इतर सहकारी संÎथां´या सभासद¾वासंबंधी आढावा घेणे. 
  9) िनधȒची उभारणी करणे. 
  10) वाȌषक व पुरवणी अंदाज पĝकाचा आढावा घेणे. 
  11) सभासदांना कजȃ मंजूर करणे. 
  12) संÎथेचे िनधी माÂयता ĢाÃत िठकाणी गुतंवणे.  
  13) शाखािवÎतार, ब ँ ȋकग करÎपॉडंÂस ॲÂड बँȋकग फॅिसिलटेटर, Ģशासकीय 

कायɕलय व ए.टी.एम कȂ ğासाठी´या ĢÎतावांवर िवचार करणे. 
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  14) सहकार खा¾या´या वेळोवेळी येणाÉया आदेशानुसार ठेवी व कजɕवरील 
Ëयाजदर िनȎÌचत करणे. 

  15) संचालक मंडळा´या िनवडणूकी संदभɕत कायदयातील तरतुदीĢमाणे 
आवÌयक ती पूत«ता वेळेवर करणे. 

  16) सहकार खा¾या´या माग«दश«क त¾वानुसार Ëयवसाय कर½यासाठी िविवध 
धोरणे व िनयंĝणे तयार करणे. 

  17) कायदा, िनयम व उपिवधी यानुसार आवÌयक असलेÊया तसेच साधारण 
सभेने अिधकार Ģदान केलेÊया सव« बाबȒवर काय«वाही करणे व सव« 
कामकाज पार पाडणे. 

  18) कोण¾याही कजɕची पुन«बांधणी करणे आिण सवलतीबाबत िनण«य घेणे. 
  19) सभासद, संचालक व कम«चारी यां´या Ģिश©णाबाबत आराखडा तयार 

करणे व ¾यानुसार काय«वाही करणे. 
  20) संÎथेचे आȌथक कामकाजामधील नȗदी घेणे. 
  21) कज« थकबाकीचा आढावा घेणे आिण वसुलीसाठी कायदेशीर कारवाई 

करणे. 
  22) संÎथे´या ठेवी व बाहेरील कज« मयɕदा उपिवधीतील तरतूदीपे©ा जाÎत 

असणार नाही याची द©ता घेणे. 
  23) शाखा िवÎताराबाबत िनण«य घेणे. 
  24) कज« िवतरणासाठीची कज«दारा´या कागदपĝांची तपासणी करणे अथवा 

¾यासंबंधीची ËयवÎथा िनमɕण करणे. 
  25) कज«Ģकार आिण कज«दारिनहाय येणे कज« बाकी ¾यापैकी थकबाकी व 

अनु¾पादक कज« खा¾यांची िवगतवारी करणे. तसेच वसूलीसाठी िनयोजन 
करणे. 

  26) अनु¾पादक कज« व मालमǄा यांचे िनकष िवचारात घेऊन वÎतुȎÎथती 
दश«क आȌथक पĝके तयार करणे. 

  27) कायदा/िनयम तरतुदȒनुसार Ģितवषȓ िवहीत मुदत व नमुÂयामÁये िĎयाशील 
सभासदांची यादी ĢिसÁद करणे. 

    
44. संचालक पदासाठी अपाĝ होणे :- 
 संÎथेचा िĎयाशील सभासद संÎथेचा संचालक Çहणून िनवडून ये½यास अथवा 

संचालक सदÎय हो½यास अपाĝ ठरेल जर असा सभासद- 
 1) Âयायालयाने नादार Çहणून दोषी ठरिवÊयास अथवा मानिसक दृÍटया कायमचा 

वेडा ठरिवला असÊयास. 
 2) संÎथा Ëयवसाया´या कोण¾याही करारामÁये संबंिधत आहे व कोण¾याही 

कराराÂवये ¾यास फायदा होत असेल तर. 
 3) फौजदारी गुÂहयामÁये दोषी ठरिव½यात आले असेल आिण ¾यास िश©ा झाली 

असÊयास.  
 4) संÎथेतील अशा कोण¾याही फायदा होणाÉया पदावर असेल तर रा¶य सरकारने 

वेळोवेळी जाहीर केलेÊया धोरणानुसार मु°य काय«कारी अिधकारी अथवा पूण« 
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वेळ सेवक ȋकवा काय«रत संचालक जरी संचालक मंडळ सदÎय असला तरी 
अशा पदांकरीता अपाĝ ठरेल. 

 5) अÂय कोण¾याही नागरी सहकारी पतसंÎथेचा संचालक असÊयास. (सहकार 
तª संचालकाचे बाबतीत वगळून). 

 6) तो संÎथेचा िĎयाशील सभासद नसÊयास. 
 7) संÎथेतफȃ  कर½यात येणाÉया सव« ËयवहारांमÁये कोणतेही िहतसंबंध असÊयास 

आिण ¾यामुळे संÎथेचे आȌथक नुकसान होत असÊयास. 
 8) ¾यांचा व ¾यां´या कुटंुिबयां´या मालकीची संÎथेने वाजवी बाजारभाव 

ȋकमतीपे©ा अिधक दराने भाडेत¾वावर ȋकवा मालकी ह¯कावर Îथावर 
मालमǄा घेतÊयास. 

 9) उपिवधीतील तरतुदीनुसार थकबाकीदार झाÊयास. 
 10) कायदयानुसार ¾यास सभासद Çहणून काढून टाकले असÊयास. 
 11) सतत´या तीन संचालक मंडळ सभांना तो अनुपȎÎथत असÊयास व ¾याची 

अनुपȎÎथती संचालक मंडळास न कळिवÊयास. 
 12) संचालकाचे Ģ¾येक काय«कालात िकमान सलग तीन िदवसांचे माÂयता ĢाÃत 

संÎथेतून Ģिश©ण न घेतÊयास. 
 13) सहकार खा¾याने संचालक पाĝतेसाठी खालील Ģमाणे ठरिवलेÊया 

ठेवीबाबत´या पूत«ता न केÊयास. 
 

अ. 
Ď. 

नागरी 
िवभागाचा Ģकार 

काय«©ेĝ संचालकाने 
ठेवावयाची ठेव 

र¯कम 
1 रा¶य रा¶यÎतर पतसंÎथा 

 (एकापे©ा अिधक िवभाग काय«©ेĝ) 
िदड लाख 

2. िवभाग िवभागÎतर पतसंÎथा (एक िवभाग 
/एकापे©ा अिधक िजÊहे काय«©ेĝ) 

75 हजार 

3. बहÂमुंबई िजÊहा काय«©ेĝ 75 हजार 
4. बृहÂमुंबई एक वॉड«/Ģभाग 50 हजार 
5. िजÊहा िजÊहा 50 हजार 
6. महानगर पािलका 

असलेली शहरे 
एक वॉड/Ģभाग 40 हजार 

7 तालुका तालुका 25 हजार 
8. नगर पािलका 

असलेली शहरे 
एक त ेदोन वॉड«/Ģभाग 25 हजार 

9. अÂय नागरी/ 
Đामीण शहरे 

एक गाव 25 हजार 

 
 िटप:- राखीव संचालकां´या बाबतीत वरील नमूद केलेली ठेव र¯कम काय«©ेĝा´या 

अनुषंगाने नमूद केलेÊया ठेव र¯कमे´या 10% इतकी ठेव बंधनकारक राहील. 
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45. संचालक Çहणून िनवडणूक लढिव½यास पाĝता :- 
 सभासदाने खालील अटी पूण« केÊयािशवाय ¾यास संचालक पदासाठीची िनवडणूक 

लढिव½यास पाĝ ठरिवले जाणार नाही. 
 1) संचालक मंडळाची िनवडणूक Ģाथिमक मतदार यादीमÁये मतदार Çहणून नाव 

समािवÍठ असणे आवÌयक आहे. 
 2) सहकार कायदा/िनयम/उपिवधीनुसार अपाĝता धारण केली नसली पािहजे. 
    
46. संचालक मंडळावरील िर¯त जागा :- 
 महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 मधील तरतुदीनुसार 

संचालक मंडळावरील िर¯त जागा भरणेत येतील. 
    
47. संचालक मंडळ सभा :- 
 1) संचालक मंडळापुढे चचȃसाठी आलेÊया िवषयावर बहुमताने िनण«य होतील. जेथे 

समान मते पडतील तेथे सदर सभे´या अÁय©ास एक िनणɕयक मत (काÎटȒग 
वोट) दे½याचा अिधकार राहील. 

 2) संचालक मंडळ सभेचे इितवृǄ ¾या कारणासाठी ठेवलेÊया इितवृǄ पुÎतकात 
नȗदण ेआवÌयक आहे. 

 3) संÎथे´या अÁय©ां´या परवानगीने मु°य काय«कारी अिधकारी संचालक मंडळ 
सभा बोलवतील. 

 4) मिहÂयातून िकमान एकदा संचालक मंडळाची सभा होणे आवÌयक आहे. 
 5) संचालक मंडळाची सभा श¯यतो संÎथे´या नȗदणीकृत मु°य कायɕलयात 

अथवा संÎथे´या कोण¾याही शाखेमÁये ठेव½यात यावी. 
 6) संÎथेचे अÁय© हे संचालक मंडळ सभेचे अÁय© राहतील.  ¾यां´या 

अनुपȎÎथतीत संÎथेचे उपाÁय© हे सभेचे अÁय© राहतील.  वरील दोघां´या 
अनुपȎÎथतीत सदर संचालक मंडळ सभेस उपȎÎथत असणारे संचालक 
¾यांचेमधून एकाची ¾या सभेकरीता अÁय© Çहणून िनवड करतील. 

 7) संचालक मंडळ सभेची नोटीस 7 िदवसां´या पूव« सूचनेने पाठिवणे आवÌयक 
आहे. 

 8) पदािधकारी िनवडी´या संचालक मंडळ सभे´या गणपूतȓसाठी (उपिवधीमधील 
एकूण मतदानासाठी पाĝ संचालक सं°येनुसार) 50% पे©ा जाÎत Çहणेजच 6 
संचालक हजर असणे आवÌयक आहे. तर इतर संचालक मंडळ सभेसाठी 
(काय«ल©ी संचालक वगळता इतर सव« संचालक  सं°येनुसार)50% पे©ा 
जाÎत Çहणजेच 7 संचालक हजर असणे गणपूतȓसाठी आवÌयक आहे. 

 9) अÁय© हे तडजोड सिमती Ëयितिर¯त अÂय सव« सिम¾यांचे अÁय© राहतील. 
    
48. संचालक मंडळा´या उपसिम¾या :-  
 संÎथेला जाÎतीत जाÎत पाच उपसिम¾या Îथापन करता येतील. ¾यापैकी “लेखापरी©ण 

सिमती” आिण “कज« वसूली सिमती” या दोन उपसिम¾या अिनवाय« असतील. Ģ¾येक 
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उपसिमतीची सदÎय सं°या पाच पे©ा अिधक असणार नाही.  तसेच Ģ¾येक सिमतीचे 
तडजोड सिमती Ëयितिर¯त अÁय© व उपाÁय© हे संÎथेचे िवǏमान अÁय© व उपाÁय© 
राहतील. सिमती सदÎया Ëयितिर¯त मु°य काय«कारी अिधकारी हे Ģ¾येक सिमतीचे 
पदिसÁद सिचव असतील.  सव« उपसिम¾यांचे इितवृǄास निजकचे संचालक मंडळ 
सभेत माÂयता घेणे आवÌयक राहील. 

    
49. तĎार िनवारण व तडजोड सिमती :- 
 सदर सिमतीची Îथापना ही ऐȎ´छक ÎवǗपाची राहील. सभासद आिण संÎथा यांचेमÁये 

वेळोवेळी िनमɕण होणारे वाद, तĎारी यांचे िनराकरण करणेसाठी तसेच संÎथेचे 
थकबाकीदार आिण संÎथा यांचे मधील वाद िमटिव½यासाठी / तडजोड करणेसाठी 
सव«साधारण सभा एका तĎार िनवारण व तडजोड सिमतीची Îथापना करेल.  सदर 
सिमतीची रचना खालीलĢमाणे असेल.  

 अ) तीन सदÎय संÎथे´या िĎयाशील सभासदांमधून 
 ब) सिमती सिचव - मु°य काय«कारी अिधकारी. 
 िटप-  

  
सदर सिमतीचे तीनही सदÎय सहकारी संÎथां´या कामकाजाबाबत Ģ¾य© 
अनुभव असणारे िĎयाशील सभासदामधून िनयु¯त केले जातील.  तसेच सदर 
सिमतीसमोर येणाÉया िवषयांमÁये Ģ¾य© वा अĢ¾य©पणे सिमती सदÎयांचा 
िहतसंबंध असणार नाही.  सदर सिमती सदÎयांची व सिमती´या अÁय©ांची 
िनयु¯ती तसेच काय«क©ा वाȌषक सभेमÁये िनȎÌचत केली जाईल.  सदर 
सिमतीची सभा मिहÂयातून िकमान एकदा होईल. 

  सदर सिमतीचे कत«Ëय Çहणजे ¾यां´यासमोर आलेÊया वादामÁये संÎथेस  यो±य 
तो सÊला दे½याबरोबरच कायदा /िनयम, संÎथेचे उपिवधी व सहकार खा¾याचे 
आदेश व माग«दश«क त¾वे तसेच संÎथा आिण सहकार ©ेĝातील Ǘढी यांचा 
िवचार कǗन सभासद व संÎथा यांचेमÁये तडजोड घडवून आणणे हे राहील.  
सदर सिमतीचे इितवृǄास निजकचे संचालक मंडळ सभेत माÂयता घेणे 
बंधनकारक राहील.  तसेच तĎार िनवारण व तडजोड सिमतीचे वष«भरातील 
कामकाजाचा लेखाजोखा वाȌषक साधारण सभेपुढे मांड½यात येईल. 

    
50 मु°य काय«कारी अिधकारी, ¾यांचे अिधकार व ¾यांची कत«Ëये :- 
 संचालक मंडळ मु°य काय«कारी अिधकाÉयांची नेमणूक िकमान अह«ता ĢाÃत करीत 

असलेÊया Ëय¯ती करेल.  तो संÎथेचा पूण« वेळ सेवक असून संचालक मंडळास 
¾यां´या कामकाजात वेळोवेळी मदत करेल.  मु°य काय«कारी अिधकारी हा संचालक 
मंडळाचा पदिसÁद पदािधकारी राहील.  मु°य काय«कारी अिधकारी हा संचालक 
मंडळा´या िनयंĝणाखाली राहील.  तसेच संचालक मंडळा´या माग«दश«नानुसार तो 
आपले पुढील अिधकार व कत«Ëय पार पाडेल.  

 1) संÎथे´या दैनंिदन ËयवÎथापनावर ल© ठेवणे 
 2) संÎथे´या वतीने संÎथेची खाती चालिवण े तसेच रोखतेसाठी सेफ िडपॉझीट 

लॉकस«ची सुिवधा उपलÅध करणे. 
 3) संÎथे´या वतीने आवÌयक ¾या सव« कागदपĝांवर सहया करणे.  
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 4) संÎथे´या वतीने आवÌयक ती सव« िहशेबाची पुÎतके ठेवणे, आवÌयक ते सव« 
रेकॉड« तयार ठेवणे, कायदा, िनयम आिण उपिवधीनुसार आवÌयक ¾या 
िठकाणी िविहत नमुÂयातील िववरण पĝके दाखल करणे यासंबंधंची सव« 
योजना करणे.  

 5) संचालक मंडळ सभा बोलवणे आिण सव« उपसिम¾यां´या सभा कलम 53 चे 
उपिनयम (1) नुसार बोलवणे आिण सदर सभांचे इितवृǄ तयार करणे. 

 6) संचालक मंडळा´या संमतीने संÎथेतील िविवध जागांकरीता नेमणूका करणे. 
 7) संÎथेची उिǈÍटे, िविवध धोरणे तसेच भिवÍयकाळासबंधीची िनयोजन 

कर½याकरीता संचालक मंडळास मदत करणे. 
 8) संचालक मंडळास वेळोवेळी आवÌयक ती मािहती देणे, तसेच संÎथे´या 

कामकाजािवषयी कायदा/उपिवधीतील तरतुदीनुसार व सहकार खा¾याने 
िदलेÊया िववरण पĝाची वेळोवेळी मािहती देणे व सहकार खा¾या´या वाȌषक 
िनिर©णासंबंधी मािहती देणे. 

 9) संचालक मंडळा´या सभेमÁये ठेव½यात येणाÉया Ģ¾येक िवषयाबाबत Îवत:चे 
ÎपÍट मत, सूचना आिण सÊला लेखी ÎवǗपात देणे. 

 10) संÎथे´या वतीने Âयायालयीन ĢिĎयेसाठी वकीलांची नेमणूक करणे. 
 11) आȌथक वष« संपÊयावर 45 िदवसांमÁये वाȌषक अहवाल, िहशेबाची पिरपĝके 

संचालक मंडळा´या संमतीसाठी तयार करणे. 
 12) संचालक मंडळा´या परवानगीने Îवत:चे अिधकाराचे संÎथे´या इतर 

अिधकाÉयांना हÎतांतर करणे. 
 13) मु°य काय«कारी अिधकारी Îवत:ला आवÌयक वाटतील असे काही अिधकार 

संÎथेतील इतर अिधकाÉयांना संÎथे´या संचालक मंडळा´या पूव« परवानगीने 
Ģदान कǗ शकतील. 

 14) तĎार िनवारण व तडजोड सिमतीचा सिचव Çहणून कामकाज पहाणे. 
 15) सव«साधारण सभा बोलािवणे आिण सभेचा Ëयवहार सांभाळणे. तसेच सभेपुढे 

सव« आȌथक िववरण पĝे सादर करणे, लेखा परी©ण अहवाल व दोष दुǗÎती 
अहवाल सादर करणे. 

    
51. ठेवी :- 
 1) ठेवीचे Ëयाजदर संचालक मंडळ सभेमÁये ए.बी.आर. आिण ए.एल.आर. 

यां´या वेळोवेळी आढावा घेऊन ठरवले जातील आिण तेच Ëयाजदर अंमलात 
राहतील. संचालक मंडळा´या मंजूरीने ¾या ¾या वेळे´या िनण«यानुसार 
वेगवेगळया Ëयाजदराने ठेवी Îवीकारता येतील.  

 2) अशा ठेवी या चाल ूखाती, बचत खाती, िरकȋरग खाती, िप±मी, पुन«गु ंतवणूक 
खाती अथवा एखादया िविशÍट योजनेनुसार येणारी खाती इ¾यादी Ģकारात 
ȎÎवकारता येतील.  परंत ुअशी खाती Îवीकारताना के.वाय.सी. िनयमावलीचे 
पालन करणे आवÌयक आहे. 

 3) अशी खाती उघड½यासाठी व ती िनयंिĝत करणेसाठी संÎथेला या संदभɕत 
सहकार खा¾याने वेळोवेळी िदलेÊया सूचना, माग«दश«क त¾वे आिण आदेश 
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यांचे पालन करणे आवÌयक आहे. 
    
52 गुतंवणुक:- 
 अ) वैधािनक गुतंवणुक 
 1) रोख तरलता Ģमाण (C.R.R) 
  पतसंÎथा Îवत:हून राखीव र¯कम Çहणून Ģ¾येक मागील ितमाही अखेर´या 

एकूण ठेवȒ´या एक ट¯¯यापे©ा कमी नसेल इतकी र¯कम लगतचे Ģ¾येक 
ितमाहीसाठी दैनंिदन पÁदतीवर रोख तरलता Ģमाण/ कॅश िरझËह«  रेशो (CRR) 
Çहणून ठेवेल. 

  रोख तरलता र¯कम रा¶य सहकारी/िजÊहा मÁयवतȓ ब ँकेमÁये चाल/ू बचत/ 
15 िदवसापे©ा जाÎत नाही एवढया मुदती´या अÊपमुदत ठेवीमÁये ȋकवा रा¶य 
शासनाने, िनयमांǎारे ȋकवा ¾याबाबतीत िदलेÊया सव«साधारण ȋकवा िवशेष 
आदेशाǎारे परवानगी िदलेÊया कोण¾याही ĢकारामÁये गुंतवावी लागेल. 
गुंतवणूक केलेÊया ब ँकांचा मागील सतत तीन वषɕचा लेखापरी©ण वग« ‘ अ’ 
अथवा िरझËह«  ब ँकेने केलेÊया अǏयावत तपासणी नुसार Đेड ‘ए’ असणे 
आवÌयक आहे.  संÎथेने ब ँकां´या वरील वग«वारीबाबत खाĝी करणे अिनवाय« 
असेल.  

  राखीव रोख तरलता िनधीबाबत संÎथेने दैनंिदन पÁदतीवर आवÌयक ¾या नȗदी 
ठेवावया´या असून संÎथे´या मु°य काय«कारी अिधकाÉयाने दररोज ¾या 
Ģमािणत करणे आवÌयक आहे.  तसेच सदरची मािहती वेळोवेळीचे संचालक 
मंडळ सभेमÁये सादर करणे बंधनकारक राहील.  ¾यामÁये संÎथे´या रोख 
िशÊलकेचा समावेश कर½यात येईल.  तसेच Ģ¾य©ात ठेवलेÊया दैनंिदन रोख 
तरलते´या रकमेमÁये एकूण रोख िशÊलक 50% पे©ा जाÎत असणार नाही. 

 िटप- उदाहरणाथ« - जून अखेरची ितमाही संपÊयानंतर जून ितमाही अखेर 
असणाÉया एकूण ठेवȒ´या िकमान एक ट¯के Ģमाणे येणारी र¯कम कॅश 
िरझËह« रेशो Çहणून जुलै ते सÃटेबर या ितमाहीमÁये दैनंिदन पÁदतीवर 
ठेवावयाची आहे. अशा Ģकारे Ģ¾येक ितमाही अखेर´या एकूण ठेवȒवर 
िकमान 1% Ģमाणे ठेवावयाची र¯कम काढावयाची असून ती लगतचे 
ितमाहीमÁये दैनंिदन पÁदतीवर ठेवावयाची आहे. 

 2) वैधािनक तरलता िनधी (S.L.R.) 
  पतसंÎथा Îवत:हून वैधािनक तरलता िनधी Çहणून Ģ¾येक मागील ितमाही 

अखेर´या एकूण ठेवȒ´या 20% पे©ा कमी नसेल इतकी र¯कम लगतचे 
ितमाहीसाठी दैनंिदन पÁदतीवर ठेवणे आवÌयक राहील.  

  सदर वैधािनक तरलता िनधी र¯कम रा¶य सहकारी बँका/ िजÊहा मÁयवतȓ 
ब ँक यांचे कडील मुदत ठेवȒमÁये ȋकवा रा¶य शासनाने, िनयमांǎारे ȋकवा 
¾याबाबतीत िदलेÊया सव«साधारण ȋकवा िवशेष आदेशाǎारे परवानगी िदलेÊया 
कोण¾याही ĢकारामÁये गुंतवावी लागेल. गूंतवणुक केलेÊया ब ँकांचा मागील 
सतत तीन वषɕचा लेखापरी©ण वग« ‘अ’ असावा अथवा िरझËह«  बँकेने 
केलेÊया अǏयावत तपासणीनुसार वग«वारी Đेड ‘ए’ आवÌयक आहे. 
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  वैधािनक तरलता िनधी बाबत संÎथेने दैनंिदन पÁदतीवर आवÌयक ¾या नȗदी 
ठेवावया´या असून संÎथे´या मु°य काय«कारी अिधकाÉयाने दररोज Ģमािणत 
करणे आवÌयक आहे.  तसेच सदरची मािहती वेळोवेळीचे संचालक मंडळ 
सभेमÁये सादर करणे बंधनकारक राहील. 

  रोख तरलता व वैधािनक तरलतेपोटी िनधɕरीत Ģमाणात गं◌ुतवणूक दैनंिदन 
पÁदतीवर असणे बंधनकारक राहील. सदर िनधɕिरत Ģमाणापे©ा असणाÉया 
अितिर¯त गुंतवणुकीवर संÎथेला कज« र¯कम काढ½यास मुभा राहील. 
िनधɕिरत Ģमाणामधील अशा गुंतवणुकीवर कज« काढता येणार नाही. माĝ तसे 
केÊयास संÎथेने िनधɕरीत Ģमाण राखले नाही असे समज½यात येईल. 

 िटप- उदाहरणाथ« - िडसȂबर अखेरची ितमाही संपÊयानंतर िडसȂबर ितमाही 
अखेर असणाÉया एकूण ठेवȒ´या िकमान 20% Ģमाणे येणारी र¯कम 
वैधािनक तरलता िनधी Çहणून जानेवारी ते माच« या ितमाहीमÁये 
दैनंिदन पÁदतीवर ठेवावयाची आहे. अशा Ģकारे Ģ¾येक ितमाही 
अखेर´या एकूण ठेवȒवर िकमान 20% Ģमाण े ठेवावयाची र¯कम 
काढावयाची असून ती लगतचे ितमाहीमÁये दैनंिदन पÁदतीवर 
ठेवावयाची आहे.  राखीव िनधीची गुंतवणूक ही वैधािनक गंुतवणूक 
असÊयाने ती वैधािनक तरलता गं◌ुतवणूकीमÁये अंतभू «त करता येईल.  
माĝ ¾या Ëयितिर¯त वरील नमूद पाĝ गंुतवणूकी Ëयितिर¯त अÂय 
कोणतीही गूंतवणूक वैधािनक तरलता गुंतवणूक Çहणून Đाहय धरली 
जाणार नाही. 

 3) इतर गुंतवणूक 
  अ) वरील रोख Ģमाण व वैधािनक तरलता िनधी या पाĝ 

गुंतवणूकीËयितिर¯त अितिर¯त र¯कम गुंतवताना सदर गुंतवणूक 
कर½याचे िदवशी मागील लागोपाट तीन वषɕत ‘अ’ वग« िमळालेली, 
तसेच िरझËह«  ब ँकेचे Đेडेशन ‘ए’ असलेले रा¶य सहकारी ȋकवा िजÊहा 
मÁयवतȓ बँक तसेच ȋकवा रा¶य शासनाने, िनयमांǎारे ȋकवा 
¾याबाबतीत िदलेÊया सव«साधारण ȋकवा िवशेष आदेशाǎारे परवानगी 
िदलेÊया कोण¾याही ĢकारामÁये गुंतिवता येईल. अितिर¯त िनधीची 
गुंतवणूक करताना रा¶य/िजÊहा सहकारी बँक वगळता अÂय 
माÂयतापाĝ कोण¾याही एका िठकाणी ती करावयाची असÊयास ती 
पतसंÎथे´या लगतचे वषɕअखेरील एकूण ठेवी´या 5%  पे©ा जादा 
असणार नाही. 

  ब) वरील िनधɕिरत केलेÊया गुंतवणूकी Ëयितिर¯त सदर पतसंÎथेला अÂय 
कोण¾याही Ģकार´या संÎथेमÁये (िजÊहा व रा¶य सहकारी ब ँकेचे भाग 
खरेदी ȋकवा संÎथे´या Ëयवसायासाठी लागणाÉया जागेकिरता संबंिधत 
गृहिनमɕण संÎथेमÁये करावया´या भाग रकमेची गुंतवणूक वगळता) 
गुतंवणूक अथवा खाते उघडता येणार नाही. 

  क) कोणतीही पतसंÎथा अÂय कोण¾याही पतसंÎथेत कसÊयाही Ģकारचे 
खाते उघडणार नाही वा गुंतवणूक करणार नाही. 
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  ड) वैधािनक गुंतवणूक ही काय«©ेĝामधीलच Ģािधकृत बँकांमÁये केली 
जाईल.  माĝ अितिर¯त िनधी गुंतवणूक काय«©ेĝामÁये Ģािधकृत ब ँक 
उपलÅध नसÊयास निजकचे एका कोण¾याही िजÊहयामधील Ģािधकृत 
ब ँकेत करता येईल. माĝ अिशा गुंतवणूकीबाबत संÎथेला पयɕय 
उपलÅध नसÊयाबाबतचा लेखापरी©कांचा अिभĢाय ¾यांचे 
लेखापरी©ण अहवालात नमूद असणे आवÌयक आहे. 

           अशी गुंतवणूक निजकचे िजÊहयात करताना ती महाराÍĘ 
रा¶यामधीलच िजÊहयात करणेस मुभा आहे.  अÂय रा¶यांचे 
काय«©ेĝामÁये अशी गुतंवणूक करता येणार नाही.  Ģ¾येक संÎथेला 
Îवत:´या Ëयावसाियक गरजा घेवून उपिवधीतील तरतूदीस अिधन 
राहून गुंतवणूक धोरण िनȎÌचत करता येईल.  माĝ अशा या धोरणाला 
वाȌषक सव«साधारण सभेची माÂयता असणे अिनवाय« असेल. 

    
53. कज« Ëयवहार :- 
  सदर उपिवधी ȎÎवकृती झाÊयापासून नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी 

पतसंÎथासाठी कज« िवषयक व कज« Ģकार िनहाय कमाल कज« मयɕदा 
खालीलĢमाणे असेल. 

 
पिरिशÍठ “ क-1” 
नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथांचे कज«िवषयक Ģकार आिण कजɕची 
कमाल मयɕदा 
नȗदणी झाÊयापासून नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथांसाठी कज« िवषयक , Ģकार 
िनहाय कमाल कज« मयɕदा खालीलĢमाणे असेल. 
 टीप : नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पत संÎथे´या संचालक मंडळ, ¾या´याशी 

संबंिधत संÎथा (कÂसन«स), ¾याचे कंु टंुिबय ȋकवा ¾यां´या संबंिधत संÎथा यांना 
िदलेली एकूण केवळ तारणी कजȃ पतसंÎथे´या एकूण कज« र¯कमे´या 5% पे©ा 
जाÎत होता कामा नये. 

            महǄम कज« मयɕदा Çहणजे कॅश Ďेिडट कज« मंजूर असÊयास ¾याची मंजूर 
मयɕदा व उव«िरत कजɕबाबतची (सोने तारण/एनएससी/ एलआयसी तारण ही कजȃ 
वगळून) येणे बाकी अशी एकिĝत कज« र¯कम होय. 
  
 पिरिशÍठ “ क-1” 
िनकष  1) नËयाने नȗदणी झालेÊया तसेच खेळत ेभांडवल Ǘ.1 कोटीपे©ा कमी असलेÊया 

संÎथा. 
 2) Ǘ.1 कोटीपे©ा जाÎत आिण Ǘ.10 कोटीपे©ा कमी खेळत े भांडवल असलेÊया 

आिण मागील लगत´या आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘क’ ȋकवा ‘ड’ 
असावा ȋकवा मागील वषɕचा िनËवळ नफा खेळ¾या भांडवला´या 1% पे©ा कमी 
आहे, अशा पतसंÎथा. 
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Ď. कजɕचा Ģकार कमाल कज« मयɕदा 
1. सामाÂय कज« Ǘ.50,000 पयȊत. 
2. तारणी कज«  
 अ) नवीन वाहन तारण/ 

इतर तारण कज« 
वाहन तारण ȋकमती´या 75% ȋकवा Ǘ.1.50 लाखापयȊत 
यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती र¯कम. 

 ब) 5 वषɕ´या आतील 
जुने वाहन तारण 

पाच वषɕ´या आतील जुने वाहन तारण मूÊयाकंन ȋकमती´या 
50% ȋकवा Ǘ.1 लाख यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती 
कज« र¯कम. 

 क) Îथावर /गृह बांधणी 
फल ॅट तारण कज« 

Îथावर तारण, कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमती´या असले 
पािहजे आिण जाÎतीत जाÎत कज« Ǘ.1.50 लाखापयȊत यापैकी 
जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ड) Ëयावसाियक कज« Îथावर तारण ȋकमती´या 70% ȋकवा Ǘ.1.50 लाख यापैकी 
जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 इ) मिशनरी तारण कज« Îथावर तारण, कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे असले पािहजे 
आिण जाÎतीत जाÎत कज« Ǘ.1.50 लाखापयȊत यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ई) माल तारण मुदत 
कज« 

माल तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमती´या एवढा तीन 
मिहÂया´या आतील Îटॉक तारण असावा आिण जाÎतीत 
जाÎत कज« मयɕदा Ǘ.1.50 लाखापयȊत यापैकी जी र¯कम कमी 
असेल ती कज« र¯कम. 

 उ) ठेव तारण कज« Îवत:´या अथवा ĝयÎथ नावे असणाÉया मुदत ठेवी तारण 
घेवून मुदत ठेवी´या 85% पयȊत ȋकवा जाÎतीत जाÎत कमाल 
कज« मयɕदा Ǘ.1.50 लाखापयȊत यापैकी जी र¯कम कमी 
असेल ती र¯कम. 

 ऊ) सोने/चांदी/ 
दागदािगने तारण 
कज« 

सोने, चांदी, दागदािगने बाजार ȋकमतȒ´या 85% पयȊत ȋकवा 
जाÎतीत जाÎत कमाल कज« मयɕदा Ǘ.1.50 लाखापयȊत यापैकी 
जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ए) Ëयावसाियक िश©ण 
उ´च िश©ण कज« 

मÁयम मुदतीचे, Îथावर तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे 
आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा Ǘ.1.50 लाखापयȊत यापैकी 
जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

3. कॅश Ďेडीट कजȃ Îविनधी´या 5% ȋकवा Ǘ.1 लाखापयȊत यातील िकमान असेल 
ती र¯कम माĝ कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे Îथावर तारण 
घेणे बंधनकारक राहील.  सदर कज« 1 वष« मुदतीचे राहील. 

  
 
 
 

टीप- 

पिरिशÍठ “ क-1” मधील पतसंÎथामधील एका Ëय¯तीस Ǐावयाची महǄम 
कज« मयɕदा कोण¾याही िदवशी संÎथे´या लगतचे आȌथक वषɕचे 
लेखापिर©काने Ģमािणत केलेÊया Îविनधी´या 15% ȋकवा Ǘ.2.50 लाख 
यापे©ा जी कमी असेल ती, तसेच एका Ëय¯ती´या कंु टंुिबय/¾यां´या कंपनी/ 
फम«स यांना एकिĝत महǄम कज« मयɕदा Îविनधी´या 20% ȋकवा 
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Ǘ.4लाख यापे©ा जी कमी असेल ती र¯कम. 
    

पिरिशÍठ “ क-2” 
पिरिशÍठ “ क-2” मधील कज« िवषयक Ģकार आिण कजɕची कमाल मयɕदा अंमलात 
आण½यासाठी नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पतसंÎथा खालील िनकष पूण« करीत असली 
पािहजे. 

िनकष  1) Ǘ.1 कोटी पे©ा जाÎत आिण Ǘ.10 कोटी पे©ा कमी खेळत ेभांडवल. 
 2) Îविनधी िकमान Ǘ.10 लाख असणे आवÌयक आहे. 
 3) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘अ’ ȋकवा ‘ब’ असावा. 
 4) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा िकमान नफा खेळ¾या भांडवला´या 1% पे©ा 

जाÎत असावा. 
 5) Ǘ.10 ते Ǘ.100 कोटी खेळत े भांडवल असणाÉया आिण मागील लगत´या 

आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘क’ ȋकवा ‘ड’ असावा ȋकवा मागील वषɕचा 
िनËवळ नफा खेळ¾या भांडवलाची 1% पे©ा कमी आहे, अशा पतसंÎथा. 

टीप- नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथेचे संचालक मंडळ, ¾या´या संबंिधत 
संÎथा (कÂसन«स), ¾याचे कंु टंुिबय ȋकवा ¾यां´या संबंिधत संÎथा यांना िदलेली एकूण 
कजȃ (तारणी)पतसंÎथे´या एकूण कज« र¯कमे´या 5% पे©ा जाÎत होता कामा नये. 

             महǄम कज« मयɕदा Çहणजे कॅश Ďेिडट कज« मंजूर असÊयास ¾याची मंजूर 
मयɕदा व उव«िरत कजɕबाबतची (सोने तारण/एनएससी/ एलआयसी तारण ही कजȃ 
वगळून) येणे बाकी अशी एकिĝत कज« र¯कम होय. 
Ď. कजɕचा Ģकार कमाल कज« मयɕदा 
1. सामाÂय कज« Ǘ.75,000 पयȊत. 
2. तारणी कज«  
 अ) नवीन वाहन तारण/ 

इतर तारण कज« 
वाहन तारण ȋकमती´या 75% आिण जाÎतीत जाÎत कज« 
मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत नाही एवढी 
यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ब) 5 वषɕ´या आतील 
जुने वाहन तारण 

पाच वषɕ´या आतील जुने वाहन तारण मूÊयाकंन ȋकमती´या 
50% आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 
5% पे©ा जाÎत नाही एवढी व यापैकी जी र¯कम कमी असेल 
ती कज« र¯कम. 

 क) Îथावर तारण कज« 
(गृह बांधणी/ फलॅट 
खरेदी कज«) 

Îथावर तारण (गृह बांधणी/ फलॅट खरेदी कज«) कज« Îथावर 
मुÊयांकना´या 75% पयȊत आिण Îविनधी´या 15% पे©ा 
जाÎत नाही एवढी व यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 
 

 ड) Ëयावसाियक कज« Îथावर तारण मूÊयांकन ȋकमती´या 70% एवढे आिण 
Îविनधी´या 15% पे©ा जाÎत नाही एवढी यापैकी जी र¯कम 
कमी असेल ती कज« र¯कम. 
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 इ) मिशनरी तारण कज« Îथावर तारण कज« मिशनरी तारण मूÊयांकना´या 50% 
ȋकमतीचे असले पािहजे आिण Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत 
नाही एवढा यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ई) माल तारण मुदत 
कज« 

माल तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमती´या एवढा तीन 
मिहÂया´या आतील Îटॉक तारण असावा आिण जाÎतीत जाÎत 
कज« मयɕदा Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत नाही एवढी यापैकी 
जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 उ) ठेव तारण कज« Îवत:´या अथवा ĝयÎथ नावे असणाÉया मुदत ठेवी तारण घेवून 
मुदत ठेवी´या 85% पयȊत Îविनधी´या 15% यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज«  र¯कम. 

 ऊ) सोने/चांदी/ 
दागदािगने तारण 
कज« 

सोने, चांदी, दागदािगने बाजार ȋकमतȒ´या 85% पयȊत ȋकवा 
संÎथे´या Îविनधी´या 15% यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती 
कज« र¯कम. 

 ए) Ëयावसाियक 
िश©ण/ उ´च 
िश©ण कज« 

मÁयम मुदतीचे, Îथावर तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे 
आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 5% 
पे©ा जाÎत अस ूनये. 

3. कॅश Ďेडीट कजȃ Îविनधी´या 5% ȋकवा Ǘ.5 लाखापयȊत यातील िकमान असेल 
ती र¯कम; माĝ कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे Îथावर तारण 
घेणे बंधनकारक राहील.  सदर कज« 1 वष« मुदतीचे राहील. 

 टीप- पिरिशÍठ “क-2” मधील पतसंÎथामधील एका Ëय¯तीस Ǐावयाची महǄम 
कज« मयɕदा कोण¾याही िदवशी संÎथे´या लगतचे आȌथक वषɕचे 
लेखापिर©काने Ģमािणत केलेÊया Îविनधी´या 15% ȋकवा Ǘ.20 
लाखापे©ा जाÎत असणार नाही.  तसेच एका Ëय¯ती´या कंु टंुिबय/¾यां´या 
कंपनी/ फम«स यांना एकिĝत महǄम कज« मयɕदा Îविनधी´या 20% आिण 
ȋकवा Ǘ.25 लाखापे©ा जाÎत असणार नाही. 

    
पिरिशÍठ “क-3” 

 पिरिशÍठ “क-3” मधील कज« िवषयक Ģकार आिण कजɕची कमाल मयɕदा 
अंमलात आण½यासाठी नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पतसंÎथा खालील 
िनकष पूण« करीत असली पािहजे. 

िनकष  1) Ǘ.10 कोटी  पे©ा जाÎत आिण Ǘ.50 कोटी पे©ा कमी खेळत ेभांडवल. 
 2) Îविनधी िकमान Ǘ.1 कोटी असणे आवÌयक आहे. 
 3) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘अ’ ȋकवा ‘ब’ असावा. 
 4) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा िकमान नफा खेळ¾या भांडवला´या 1%  पे©ा 

जाÎत असावा. 
 5) Ǘ.50 ते Ǘ.100 कोटी खेळते भांडवल असणाÉया आिण मागील लगत´या 

आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘क’ ȋकवा ‘ड’ असावा ȋकवा मागील वषɕचा 
िनËवळ नफा खेळ¾या भांडवला´या 1% पे©ा कमी आहे, अशा पतसंÎथा. 
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टीप- नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथेचे संचालक मंडळ, ¾या´या संबंिधत 
संÎथा (कÂसन«स), ¾याचे कंु टंुिबय ȋकवा ¾यां´या संबंिधत संÎथा यांना िदलेली एकूण 
कजȃ (तारणी)पतसंÎथे´या एकूण कज« र¯कमे´या 3% पे©ा जाÎत होता कामा नये. 

            महǄम कज« मयɕदा Çहणजे कॅश Ďेिडट कज« मंजूर असÊयास ¾याची मंजूर 
मयɕदा व उव«िरत कजɕबाबतची (सोने तारण/एनएससी/ एलआयसी तारण ही कजȃ 
वगळून) येणे बाकी अशी एकिĝत कज« र¯कम होय. 
Ď. कजɕचा Ģकार कमाल कज« मयɕदा 
1. सामाÂय कज« Ǘ.1,00,000 पयȊत. 
2. तारणी कज«  
 अ) नवीन वाहन तारण/ 

इतर तारण कज« 
वाहन तारण ȋकमती´या 75% आिण जाÎतीत जाÎत कज« 
मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ब) 5 वषɕ´या आतील 
जुने वाहन तारण 

पाच वषɕ´या आतील जुने वाहन तारण मूÊयाकंन ȋकमती´या 
50% आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 
5% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 

 क) Îथावर तारण कज« 
(गृह बांधणी/ फलॅट 
खरेदी कज«) 

Îथावर तारण (गृह बांधणी/ फलटॅ खरेदी कज«) कज« Îथावर 
मुÊयांकना´या 75% पयȊत आिण Îविनधी´या 15% पे©ा 
जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ड) Ëयावसाियक कज« Îथावर तारण मूÊयांकन ȋकमती´या 70% एवढे आिण 
Îविनधी´या 15% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी 
असेल ती कज« र¯कम. 

 इ) मिशनरी तारण कज« Îथावर तारण कज« मिशनरी तारण मूÊयांकना´या 50% 
ȋकमतीचे असले पािहजे आिण Îविनधी´या 15% पे©ा जाÎत 
नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ई) माल तारण मुदत 
कज« 

माल तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमती´या एवढा तीन 
मिहÂया´या आतील Îटॉक तारण असावा आिण जाÎतीत जाÎत 
कज« मयɕदा Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत अस ूनये यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 उ) ठेव तारण कज« Îवत:´या अथवा ĝयÎथ नावे असणाÉया मुदत ठेवी तारण घेवून 
मुदत ठेवी´या 85% पयȊत ȋकवा Îविनधी´या 15% पयȊत 
यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज«  र¯कम. 

 ऊ) सोने/चांदी/ 
दागदािगने तारण 
कज« 

सोने, चांदी, दागदािगने बाजार ȋकमतȒ´या 85% पयȊत 
Îविनधी´या 15% पयȊत यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती 
कज« र¯कम. 

 ए) Ëयावसाियक 
िश©ण/ उ´च 
िश©ण कज« 

मÁयम मुदतीचे, Îथावर तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे 
आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 5% 
पे©ा जाÎत अस ूनये . 
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3. कॅश Ďेडीट कजȃ Îविनधी´या 5% ȋकवा Ǘ.10 लाखापयȊत यातील िकमान 
असेल ती र¯कम; माĝ कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे Îथावर 
तारण घेणे बंधनकारक राहील.  सदर कज« 1 वष« मुदतीचे 
राहील. 

 टीप- पिरिशÍठ “ क-3” मधील पतसंÎथामधील एका Ëय¯तीस Ǐावयाची महǄम 
कज« मयɕदा कोण¾याही िदवशी संÎथे´या लगतचे आȌथक वषɕचे 
लेखापिर©काने Ģमािणत केलेÊया Îविनधी´या 15% ȋकवा Ǘ.30 
लाखापे©ा जाÎत असणार नाही. तसेच एका Ëय¯ती´या कंु टंुिबय/¾यां´या 
कंपनी/ फम«स यांना एकिĝत महǄम कज« मयɕदा Îविनधी´या 20% ȋकवा 
Ǘ.35 लाखापे©ा जाÎत असणार नाही. 

    
पिरिशÍठ “क-4” 

 पिरिशÍठ “क-4” मधील कज« िवषयक Ģकार आिण कजɕची कमाल मयɕदा 
अंमलात आण½यासाठी नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पतसंÎथा खालील 
िनकष पूण« करीत असली पािहजे. 

िनकष  1) ¶या पतसंÎथेचे खेळत ेभांडवल Ǘ.50 त े100 कोटी  असेल. 
 2) िकमान Îविनधी Ǘपये 5 कोटी असणे आवÌयक आहे. 
 3) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा िकमान नफा खेळ¾या भांडवला´या 1% पे©ा 

जाÎत असावा. 
 4) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘अ’ ȋकवा 

‘ब’ असावा. 
 5) Ǘ.100 त ेǗ.300 कोटी खेळत े भांडवल असणाÉया आिण मागील लगत´या 

आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘क’ ȋकवा ‘ड’ असावा ȋकवा मागील वषɕचा 
िनËवळ नफा खेळ¾या भांडवलाची 1% पे©ा कमी आहे, अशा पतसंÎथा. 

टीप- नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथेचे संचालक मंडळ, ¾या´या संबंिधत 
संÎथा (कÂसन«स), ¾याचे कंु टंुिबय ȋकवा ¾यां´या संबंिधत संÎथा यांना िदलेली एकूण 
कजȃ (तारणी)पतसंÎथे´या एकूण कज« र¯कमे´या 3% पे©ा जाÎत होता कामा नये. 

            महǄम कज« मयɕदा Çहणजे कॅश Ďेिडट कज« मंजूर असÊयास ¾याची मंजूर 
मयɕदा व उव«िरत कजɕबाबतची (सोने तारण/एनएससी/ एलआयसी तारण ही कजȃ 
वगळून) येणे बाकी अशी एकिĝत कज« र¯कम होय. 
Ď. कजɕचा Ģकार कमाल कज« मयɕदा 
1. सामाÂय कज« Ǘ.1,00,000 पयȊत. 
2. तारणी कज«  
 अ) नवीन वाहन तारण/ 

इतर तारण कज« 
वाहन तारण ȋकमती´या 75% आिण जाÎतीत जाÎत कज« 
मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत नाही एवढी 
यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ब) 5 वषɕ´या आतील 
जुने वाहन तारण 

पाच वषɕ´या आतील जुने वाहन तारण मूÊयाकंन ȋकमती´या 
50% आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 



33 
 

5% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 

 क) Îथावर तारण कज« 
(गृह बांधणी/ फलॅट 
खरेदी कज«) 

Îथावर तारण (गृह बांधणी/ फलॅट खरेदी कज«) कज« Îथावर 
मुÊयांकना´या 75% पयȊत आिण Îविनधी´या 15% पे©ा 
जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ड) Ëयावसाियक कज« Îथावर तारण मूÊयांकन ȋकमती´या 70% एवढे आिण 
Îविनधी´या 15% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी 
असेल ती कज« र¯कम. 

 इ) मिशनरी तारण कज« Îथावर तारण कज« मिशनरी तारण मूÊयांकना´या 50% 
ȋकमतीचे असले पािहजे आिण Îविनधी´या 15% पे©ा जाÎत 
नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ई) माल तारण मुदत 
कज« 

माल तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमती´या एवढा तीन 
मिहÂया´या आतील Îटॉक तारण असावा आिण जाÎतीत जाÎत 
कज« मयɕदा Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत अस ूनये यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 उ) ठेव तारण कज« Îवत:´या अथवा ĝयÎथ नावे असणाÉया मुदत ठेवी तारण घेवून 
मुदत ठेवी´या 85% पयȊत ȋकवा Îविनधी´या 15% पयȊत 
यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज«  र¯कम. 

 ऊ) सोने/चांदी/ 
दागदािगने तारण 
कज« 

सोने, चांदी, दागदािगने बाजार ȋकमतȒ´या 85% पयȊत ȋकवा 
Îविनधी´या 15% पयȊत यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती 
कज« र¯कम. 

 ए) Ëयावसाियक 
िश©ण/ उ´च 
िश©ण कज« 

मÁयम मुदतीचे, Îथावर तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे 
आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 5% 
पे©ा जाÎत अस ूनये यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 

3. कॅश Ďेडीट कजȃ Îविनधी´या 5% ȋकवा Ǘ.15 लाखापयȊत यातील िकमान 
असेल ती र¯कम माĝ कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे Îथावर 
तारण घेणे बंधनकारक राहील.  सदर कज« 1 वष« मुदतीचे 
राहील. 

 टीप- पिरिशÍठ “क-4” मधील पतसंÎथामधील एका Ëय¯तीस Ǐावयाची महǄम 
कज« मयɕदा कोण¾याही िदवशी संÎथे´या लगतचे आȌथक वषɕचे 
लेखापिर©काने Ģमािणत केलेÊया Îविनधी´या 15% ȋकवा Ǘ.40 
लाखापे©ा जाÎत असणार नाही.  तसेच एका Ëय¯ती´या कुटंुिबय/¾यां´या 
कंपनी/ फम«स यांना एकिĝत महǄम कज« मयɕदा Îविनधी´या 20% ȋकवा 
Ǘ.50 लाखापे©ा जाÎत असणार नाही. 
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पिरिशÍठ “क-5” 
 पिरिशÍठ “क-5” मधील कज« िवषयक Ģकार आिण कजɕची कमाल मयɕदा 

अंमलात आण½यासाठी नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पतसंÎथा खालील 
िनकष पूण« करीत असली पािहजे. 

िनकष  1) ¶या पतसंÎथेचे खेळत ेभांडवल Ǘ.100 कोटी त ेǗ.300 कोटी असेल. 
 2) िकमान Îविनधी Ǘपये 10 कोटी असेल. 
 3) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा िकमान नफा खेळ¾या भांडवला´या 1% पे©ा 

जाÎत असावा. 
 4) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘अ’ ȋकवा 

‘ब’ असावा. 
 5) Ǘ.300 कोटीपे©ा जाÎत खेळत े भांडवल असणाÉया आिण मागील लगत´या 

आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘क’ ȋकवा ‘ड’ असावा ȋकवा मागील 
लगत´या आȌथक वषɕचा िनËवळ नफा खेळ¾या भांडवलाची 1% पे©ा कमी 
आहे, अशा पतसंÎथा. 

टीप- नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथेचे संचालक मंडळ, ¾या´या संबंिधत 
संÎथा (कÂसन«स), ¾याचे कंु टंुिबय ȋकवा ¾यां´या संबंिधत संÎथा यांना िदलेली एकूण 
कजȃ (तारणी)पतसंÎथे´या एकूण कज« र¯कमे´या 2% पे©ा जाÎत होता कामा नये. 

            महǄम कज« मयɕदा Çहणजे कॅश Ďेिडट कज« मंजूर असÊयास ¾याची मंजूर 
मयɕदा व उव«िरत कजɕबाबतची (सोने तारण/एनएससी/ एलआयसी तारण ही कजȃ 
वगळून) येणे बाकी अशी एकिĝत कज« र¯कम होय. 
Ď. कजɕचा Ģकार कमाल कज« मयɕदा 
1. सामाÂय कज« Ǘ.1,25,000 पयȊत. 
2. तारणी कज«  
 अ) नवीन वाहन तारण/ 

इतर तारण कज« 
वाहन तारण ȋकमती´या 75% आिण जाÎतीत जाÎत कज« 
मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ब) 5 वषɕ´या आतील 
जुने वाहन तारण 

पाच वषɕ´या आतील जुने वाहन तारण मूÊयाकंन ȋकमती´या 
50% आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 
5% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 

 क) Îथावर तारण कज« 
(गृह बांधणी/ फलॅट 
खरेदी कज«) 

Îथावर तारण (गृह बांधणी/ फलॅट खरेदी कज«) कज« Îथावर 
मुÊयांकना´या 75% पयȊत आिण Îविनधी´या 15% पे©ा 
जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ड) Ëयावसाियक कज« Îथावर तारण मूÊयांकन ȋकमती´या 70% एवढे आिण 
Îविनधी´या 15% पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी 
असेल ती कज« र¯कम. 
 

 इ) मिशनरी तारण कज« Îथावर तारण कज« मिशनरी तारण मूÊयांकना´या 50% 
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ȋकमतीचे असले पािहजे आिण Îविनधी´या 15% पे©ा जाÎत 
नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ई) माल तारण मुदत 
कज« 

माल तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमती´या एवढा तीन 
मिहÂया´या आतील Îटॉक तारण असावा आिण जाÎतीत जाÎत 
कज« मयɕदा Îविनधी´या 10% पे©ा जाÎत अस ूनये यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 उ) ठेव तारण कज« Îवत:´या अथवा ĝयÎथ नावे असणाÉया मुदत ठेवी तारण घेवून 
मुदत ठेवी´या 85% ȋकवा Îविनधी´या 15% पयȊत यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज«  र¯कम. 

 ऊ) सोने/चांदी/ 
दागदािगने तारण 
कज« 

सोने, चांदी, दागदािगने बाजार ȋकमतȒ´या 85% पयȊत ȋकवा 
Îविनधी´या 15% पयȊत यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती 
कज« र¯कम. 

 ए) Ëयावसाियक 
िश©ण/ उ´च 
िश©ण कज« 

मÁयम मुदतीचे, Îथावर तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे 
आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 5% 
पे©ा जाÎत अस ूनये यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 

3. कॅश Ďेडीट कजȃ Îविनधी´या 5% ȋकवा Ǘ.40 लाखापयȊत यातील िकमान 
असेल ती र¯कम माĝ कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे Îथावर 
तारण घेणे बंधनकारक राहील.  सदर कज« 1 वष« मुदतीचे 
राहील. 

 टीप- पिरिशÍठ “क-5” मधील पतसंÎथामधील एका Ëय¯तीस Ǐावयाची महǄम 
कज« मयɕदा कोण¾याही िदवशी संÎथे´या लगतचे आȌथक वषɕचे 
लेखापिर©काने Ģमािणत केलेÊया Îविनधी´या 15% ȋकवा Ǘ.60 
लाखापे©ा जाÎत असणार नाही.  तसेच एका Ëय¯ती´या कुटंुिबय/¾यां´या 
कंपनी/ फम«स यांना एकिĝत महǄम कज« मयɕदा Îविनधी´या 20% ȋकवा 
Ǘ.75 लाखापे©ा जाÎत असणार नाही. 

   
पिरिशÍठ “क-6” 

 पिरिशÍठ “क-6” मधील कज« िवषयक Ģकार आिण कजɕची कमाल मयɕदा 
अंमलात आण½यासाठी नागरी/Đामीण िबगरशेती सहकारी पतसंÎथा खालील 
िनकष पूण« करीत असली पािहजे. 

िनकष  1) ¶या पतसंÎथेचे खेळत ेभांडवल Ǘ.300 कोटीपे©ा जाÎत असेल. 
 2) िकमान Îविनधी Ǘपये 30 कोटीपे©ा जाÎत असावा. 
 3) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा िकमान नफा खेळ¾या भांडवला´या 1% पे©ा 

जाÎत असावा. 
 4) मागील लगत´या आȌथक वषɕचा आȌथक वषɕचा लेखापिर©ण वग« ‘अ’ ȋकवा 

‘ब’ असावा. 
टीप- नागरी/Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथेचे संचालक मंडळ, ¾या´या संबंिधत 
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संÎथा (कÂसन«स), ¾याचे कंु टंुिबय ȋकवा ¾यां´या संबंिधत संÎथा यांना िदलेली एकूण 
कजȃ (तारणी)पतसंÎथे´या एकूण कज« र¯कमे´या 2% पे©ा जाÎत होता कामा नये. 

            महǄम कज« मयɕदा Çहणजे कॅश Ďेिडट कज« मंजूर असÊयास ¾याची मंजूर 
मयɕदा व उव«िरत कजɕबाबतची (सोने तारण/एनएससी/ एलआयसी तारण ही कजȃ 
वगळून) येणे बाकी अशी एकिĝत कज« र¯कम होय. 
Ď कजɕचा Ģकार कमाल कज« मयɕदा 
1. सामाÂय कज« Ǘ.1,25,000 पयȊत. 
2. तारणी कज«  
 अ) नवीन वाहन तारण/ 

इतर तारण कज« 
वाहन तारण ȋकमती´या 75% आिण जाÎतीत जाÎत कज« 
मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 10%पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ब) 5 वषɕ´या आतील 
जुने वाहन तारण 

पाच वषɕ´या आतील जुने वाहन तारण मूÊयाकंन ȋकमती´या 
50% आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 
5%  पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 

 क) Îथावर तारण कज« 
(गृह बांधणी/ फलॅट 
खरेदी कज«) 

Îथावर तारण (गृह बांधणी/ फल ॅट खरेदी कज«) कज« Îथावर 
मुÊयांकना´या 75%पयȊत आिण Îविनधी´या 15%  पे©ा 
जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ड) Ëयावसाियक कज« Îथावर तारण मूÊयांकन ȋकमती´या 70%  एवढे आिण 
Îविनधी´या 20%  पे©ा जाÎत नाही यापैकी जी र¯कम कमी 
असेल ती कज« र¯कम. 

 इ) मिशनरी तारण कज« Îथावर तारण कज« मिशनरी तारण मूÊयांकना´या 50%  
ȋकमतीचे असले पािहजे आिण Îविनधी´या 15%  पे©ा जाÎत 
नाही यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 ई) माल तारण मुदत 
कज« 

माल तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमती´या एवढा तीन 
मिहÂया´या आतील Îटॉक तारण असावा आिण जाÎतीत जाÎत 
कज« मयɕदा Îविनधी´या 10%  पे©ा जाÎत अस ूनये यापैकी जी 
र¯कम कमी असेल ती कज« र¯कम. 

 उ) ठेव तारण कज« Îवत:´या अथवा ĝयÎथ नावे असणाÉया मुदत ठेवी तारण घेवून 
मुदत ठेवी´या 85%  पयȊत ȋकवा Îविनधी´या 15% पयȊत 
यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज«  र¯कम. 

 ऊ) सोने/चांदी/ 
दागदािगने तारण 
कज« 

सोने, चांदी, दागदािगने बाजार ȋकमतȒ´या 85% पयȊत ȋकवा 
Îविनधी´या 15% पयȊत यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 

 ए) Ëयावसाियक 
िश©ण/ उ´च 
िश©ण कज« 

मÁयम मुदतीचे,Îथावर तारण कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे 
आिण जाÎतीत जाÎत कज« मयɕदा संÎथे´या Îविनधी´या 5% 
पे©ा जाÎत अस ूनये यापैकी जी र¯कम कमी असेल ती कज« 
र¯कम. 
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3. कॅश Ďेडीट कजȃ Îविनधी´या 5% ȋकवा Ǘ.50 लाखापयȊत यातील िकमान 
असेल ती र¯कम माĝ कज« र¯कमे´या दुÃपट ȋकमतीचे Îथावर 
तारण घेणे बंधनकारक राहील.  सदर कज« 1 वष« मुदतीचे 
राहील. 

 टीप- पिरिशÍठ “क-6” मधील पतसंÎथामधील एका Ëय¯तीस Ǐावयाची महǄम 
कज« मयɕदा कोण¾याही िदवशी संÎथे´या लगतचे आȌथक वषɕचे 
लेखापिर©काने Ģमािणत केलेÊया Îविनधी´या 15% ȋकवा Ǘ.90 लाख 
यापे©ा जाÎत असणार नाही.  तसेच एका Ëय¯ती´या कंु टंुिबय आिण 
¾यां´या कंपनी/ फम«स यांना एकिĝत महǄम कज« मयɕदा Îविनधी´या 20% 
ȋकवा Ǘ.100 लाखापे©ा जाÎत असणार नाही. 

 टीप- ठेव तारण कजɕमÁये - NSI, LIC, िकसान िवकास पĝ यांचा समावेश 
राहील. 

 
कज« Ģकारानुसार कमाल कज« मयɕदा 

1) िवनातारणी/जामीनकी- कोण¾याही िदवशी संÎथेची एकूण िवनातारणी / जामीनकी 
कज« ही संÎथे´या एकूण कजɕ´या 15% पे©ा जादा असणार नाहीत. 

2) गृह बांधणी कज«- कोण¾याही िदवशी संÎथेची एकूण गृह बांधणी कजȃ ही संÎथे´या 
एकूण कजɕ´या 15% पे©ा जादा असणार नाहीत. 

3) Ëयावसाियक कजȃ-कोण¾याही िदवशी संÎथेची एकूण Ëयावसाियक कजȃ ही संÎथे´या 
एकूण कजɕ´या 20% पे©ा जादा असणार नाहीत. 

4) मालतारण कजȃ- कोण¾याही िदवशी संÎथेची एकूण मालतारण मुदत कजȃ ही 
संÎथे´या एकूण कजɕ´या 10% पे©ा जादा असणार नाहीत. 

5) वाहन तारण कजȃ -कोण¾याही िदवशी संÎथेची एकूण निवन व जुÂया वाहन 
तारणावरील एकिĝत र¯कम ही संÎथे´या एकूण कजɕ´या 15% पे©ा जादा असणार 
नाहीत. 

6) कॅश Ďेिडट कजȃ- कोण¾याही िदवशी संÎथेची एकूण कॅश Ďेिडट कजȃ ही संÎथे´या 
एकूण कजɕ´या 15% पे©ा जाÎत असणार नाही. 

7)  
 

सोने तारण, मुदत ठेव तारण, एन.एस.सी.तारण इ. कजɕना वरील Ģमाणे कज« 
Ģकारानुसारची एकिĝत कमाल महǄम मयɕदा लाग ूअसणार नाही. 

 Ģ¾येक संÎथा वरील मयɕदाचे आधारे 1 ऑ¯टोबर त े 30 सÃटȂबर या कालावधीसाठी 
Ģितवषɕचे कज« धोरण संÎथे´या Ëयवसाय गरजेनुसार िनȎÌचत करेल व अशा कज« 
धोरणाला संचालक मंडळाचे िशफारशीनुसार वाȌषक सव«साधारण सभेत नȗद घे½यात 
येईल. संÎथा Ģितवषȓ वैधािनक लेखापिर©कांकडून Îविनधी Ģमािणत कǗन घेईल व 
अशा Ģमािणत कǗन घेतलेÊया Îविनधी´या आधारावरच वरील िवहीत मयɕदानुसार 
कज« देता येईल. 

महǃवाचे- आȌथक वषɕत संÎथेचे केËहाही वगȓकरण बदलले तरी नवीन बदलेÊया 
वगȓकरणानूसार कज« वाटप मयɕदा या वगȓकरण बदलेÊया लगतचे आȌथक 
वषɕचे सुǗवातीपासून नवीन वा नुतनीकरण होणाÉया कजɕसाठी लाग ूहोतील. जी 
संÎथा आȌथक वषɕचे सुǗवातीसच वरीलĢमाणे पाĝतेसाठी असणारे सव« िनकष 
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पूण« करीत नसेल अशा संÎथेने ¾यांचेपे©ा लहान असणाÉया संÎथांना लाग ू
असणाÉया िनकषांĢमाणे कज«वाटप करायचे आहे. 

उदा. एखादया संÎथेचे खेळत ेभांडवल Ǘ.20 कोटी आहे. परंतु उव«िरत 5 िनकषांपैकी 
कोणताही एखादा िनकष जरी ती पूण« करत नसेल, तर अशा संÎथेसाठी कज«वाटप 
मयɕदा पिरिशÍठ Ď. “क-1” Ģमाणे राहील. सदर संÎथेने आȌथक वषɕत केËहाही 
आधेमधे िनकष पूण« केले तरी सदर संÎथेला पिरिशÍठ Ď. “क-2” नुसार 
कज«वाटप मयɕदा िनकष पूत«तेनंतरचे लगतचे आȌथक वषɕपासून लाग ू होतील.  
तसेच एखादी संÎथा पिरिशÍठ Ď.“क-2” चे सव« िनकष आȌथक वषɕचे 
सुǗवातीस पूण« करीत असेल माĝ आȌथक वषɕचे आधेमधे ितची िनकष पूत«ता 
होत नसेल अशावेळी कज«वाटप मयɕदा पाĝ पिरिशÍठानुसार ¾या आȌथक 
वषɕसाठी राहील. 

   
  कज« िवषयक िनयम 
िनयम Ď.1 

 
या िनयमाला पतसंÎथेचे कज« िवषयक िनयम असे संबोध½यात येईल व हे िनयम 
नȗदणी अिधकाÉयांनी नȗदणी िदÊयानंतर अंमलात येतील. 

िनयम Ď.2 
 

अज«दार सभासदाने इतर कोण¾याही नागरी संÎथा/नागरी पतसंÎथा अथवा 
पगारदार नोकरां´या सहकारी पतसंÎथेकडून कज« घेतलेले नसावे. तसे घेतले 
असÊयास कलम 45 नुसार पूत«ता करावी. 

िनयम Ď.3 संÎथेकडून कज« िमळ½यासाठी संÎथेने िवहीत केलेÊया नमुÂयात लेखी अज« 
करावा लागेल सदर अजɕत खालील बाबȒचा समावेश असेल. 

 1) 
 

अज«दाराचे संपूण« नांव, Ëयवसाय, पĝËयवहाराचा पǄा, राह½याचे 
िठकाण(आवÌयक तेथे गावाचा संपूण« पǄा) 

 2) कजɕची र¯कम. 
 3) कजɕचा उǈेश. 
 4) कज« फेडीचा कालावधी व Ģकार. 
 5) कज«दाराचे दरमहा उ¾पÂन (¶यावेळी आवÌयक असेल ¾यावेळी कंुटंुिबयांचे 

दरमहा उ¾पÂन) 
 6) जामीनदाराचे संपूण« नाव, Ëयवसाय, पĝËयवहाराचा पǄा, राह½याचे िठकाण 

(आवÌयक तेथे गावाचा पǄा), जािमनदाराचे मािसक उ¾पÂन व 
¾याचबरोबर जािमनदाराचे जािमनाबाबतचे संमतीपĝक. 

 7) इतर तारणाचा Ģकार व वण«न. 
 8) जर अज«दार अथवा जािमनदार इतर ब ँकांचा अथवा पतसंÎथांचा सभासद 

असेल ¾याचे दािय¾व. 
  
िनयम Ď.4 संचालक मंडळास अिधक मािहती हवी असÊयास ती मािहती Ǐावी. संÎथेकडे 

कज« िमळ½यासाठी आलेले अज« ¾यासाठी´या अज« नȗदवहीत नȗदिव½यात 
येतील व ¾यात अजɕचा िदनांक, अज«दाराचे नाव कजɕचा Ģकार, मागणी 
केलेÊया कजɕची र¯कम नȗदिव½यात येईल. 
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िनयम Ď.5 अशा अजɕची संÎथे´या सेवकांमाफ« त (ËयवÎथापक इ¾यादी) यो±य िर¾या 
अितिर¯त मािहती मागव ूशकले अथवा आवÌयक ती चौकशी कǗ शकेल. 

  
िनयम Ď.6 संचालक मंडळ अज«दाराकडून अथवा जामीनदाराकडून आवÌयक असणारी 

अितिर¯त मािहती मागव ूशकेल अथवा आवÌयक ती चौकशी  कǗ शकेल. 
  
िनयम Ď.7 संचालक मंडळाने कज« नामंजूर केÊयास कज« नामंजूर झाÊया´या  तारखेपासून 

तसे एका मिहÂया´या आत अज«दारास कळिव½यात येईल. नामंजूर कजɕबाबत 
कज« नामंजूर िदनांकापासून 3 मिहÂयापयȊत सदर कजɕबाबत पुनȊिवचार केला 
जाणार नाही. 

  
िनयम Ď. 8 कज« Ģकार 
 संÎथेकडून (1)  िवना तारणी/ जािमनकी आिण (2) तारणी अशी कजȃ िदली 

जातील. िवनातारणी/जािमनकी कजɕËयितिर¯त जी तारणी कजȃ िदली जातील 
ती खालील Ģकारची असतील. 

  अ) वाहन तारण कज« 
  ब) Ëयवसाियक (जमीन, मोकळा Ãलॉट, फलॅट, इमारत, घर वगैरे) 
  क) गृह बांधणी कज« 
  ड) एन.एस.सी./एल.आय.सी./सरकारी ऋण पĝे तारण कज« 
  इ) सोने तारण कज« 
  ई) चांदी दािगने तारणकज« 
  फ) ठेव तारण कज« 
  ग) िवनातारणी /जािमनकी कज« 
  घ)        कॅश Ďेिडट 
    
िनयम Ď. 9 कज« मयɕदा 
 पिरिशÍठ  “क” मÁये दश«िवलेÊया कजɕ´या मयɕदेस अिधन राहून सहकार 

खा¾याने मंजूर कǗन िदलेÊया कज« िनयमावलीतील बाबीची (कागद पĝांची) 
पूत«ता कǗन घेवून संÎथा आपÊया सभासदांना कजȃ मंजूर करील. 

  
िनयम Ď.10   कजɕची मुदत 
 संÎथे´या कज« फेडीसाठी अÊप मुदत 15 मिहने पयȊत, मÁयम मुदत 16 मिहने त े

60 मिहने, िदघ« मुदत 61 मिहने  ते 180 मिहने अशी राहील.(कज«िनहाय 
महǄम मुदती संबंिधत कज«ĢकारामÁये िनȎÌचत केलेÊया आहेत.) 

  
िनयम Ď. 11 कज« Ëयाजदर  
  अ) कजɕवरील Ëयाजदर संचालक मंडळ सभेमÁये ए.बी.आर. आिण 

ए.एल.आर. यांचा आढावा घेऊन ठरवले जातील. तेच Ëयाजदर 
अंमलात राहतील. 
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  ब) Ëयाज आकारणी ही चĎवाढ Ëयाज पÁदतीने किमटीने िदवसावर केली 
जाईल. हÃतेबंद ÎवǗपाचे कजɕस Ëयाज आकारणी दरमहा केली 
जाईल. आकारणी केलेली Ëयाजाची र¯कम मुǈलात जमा केली 
जाईल. 

  क) कजɕची मुदत संपले तारखेपासून ȋकवा अनु¾पादक झालेपासून 
थकबाकी समजणेत येईल. अशा थकलेÊया रकमेवर द.सा.द.शे. 2% 
Ģमाणे जादा दंड Ëयाजाची आकारणी केली जाईल. 

  ड) अनु¾पािदत (N.P.A.) कजɕबाबत सहकार खा¾याने वेळोवेळी जारी 
केलेÊया पिरपĝकीय सुचनाĢमाणे  Ëयाज आकारणी केली जाईल. 

  इ) कज« मुǈल, कज« Ëयाज सतत थकीत रािहÊयास एन.पी.ए. 
मानांकनाĢमाणे सदर कजɕची अनु¾पादक मालमǄेत गणना कǗन येणे 
Ëयाज Îवतंĝ नमूद केले जाईल. 

  
कज«दार व जामीनदार पाĝता :- 
 1) सभासद कज«दाराने दोन स©म सभासद कजɕसाठी जािमनदार Çहणून िदले 

पािहजेत व असे जािमनदार हे ¾या कज«दारा´या कंु टंुबातील अगर एकाच 
कंु टंुबातील असता कामा नयेत. तसेच Ďॉस जािमनकी चालणार नाही. 

 2) कज« मागणी करणारा सभासद अगर जािमनदार हे कोण¾याही अÂय कजɕस, 
कज«दार, जािमनदार अगर माÂयतादार या ना¾याने थकबाकीदार असता कामा 
नये.  

 3) एका सभासदास जाÎतीत जाÎत दोन सभासदांना कजɕसाठी जािमन होता 
येईल. 

 4) अ) नȗदणीकृत भागीदार संÎथेला कज« देता येईल. 
  ब) भागीदार फम«ला (संÎथेला) कज« देताना ितचा Ģ¾येक भागीदार हा 

संÎथेचा सभासद असला पािहजे. 
  क) भागीदार फम«चे सव« भागीदार हे सहकज«दार व कजɕला माÂयतादार 

असले पािहजे व फम«ने मागणी केलेÊया कजɕस ¾यांना जािमनदार होता 
येणार नाही. 

 5) जािमनदार माÂय करणे, नाकारणे, बदलून घेणे, जादा मागणे यांचा संपूण« 
अिधकार संचालक मंडळाला राहील. 

 6) संचालक व ¾यांचे नातेवाईक यांची कजȃ 
  अ) संचालक व ¾यां´या नातेवाईकांना संÎथे´या एकूण येणे कजɕ´या 5% 

पे©ा जाÎत कज« देता येणार नाही. (संचालकांचे नातेवाईक Çहणजे 
प¾नी/पती/वडील/आई/भाऊ/बिहण/मुलगा/ मुलगी/जावई ȋकवा सून) 

  ब) संÎथे´या कोण¾याही संचालक व ¾यां´या नातेवाईकांना िवनातारणी 
कज« देता येणार नाही. अगर िवनातारणी कजɕला जािमन राहता येणार 
नाही. 

 7) Ģ¾येक कज«दार/जािमनदार यांची के.वाय.सी.पूत«ता होणे आवÌयक राहील. 
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कज« मागणी अज« व ¾यासोबतची कागदपĝे :- 
 सभासदाने कज« मागणी ही संÎथे´या छापील कज« मागणी अजɕत केली पािहजे व 

¾या अजɕसोबत आवÌयक त े सव« कागदपĝे जोडले पािहजेत. Ģ¾येक कजɕसाठी 
खालीलĢमाणे कागदपĝे अजɕसोबत जोडली पािहजेत. कोण¾या कारणासाठी कज« 
िदले जाणार नाही. 

 अ) िबगर तारणी (जािमनकी )कज« :- 
 1) उ¾पÂनाबाबत मािहती दश«िवणारी कागदपĝे जोडली पािहजेत. 
 2) नोकरदार असÊयास पगाराचा दाखला जोडला पािहजे. 
 3) कज«दार व जािमनदार यां´या रेशन काड« अगर लाईट िबलाची झेरॉ¯स 
 4) सदर कजɕची जाÎतीत जाÎत मुदत 60 मिहने राहील. 
   
 2) तारणी कज« :- 
 ब) निवन अथवा जुन ेवाहन तारण कज« :- 
 1) अज«दाराची उ¾पÂनासंबंधी कागदपĝे आवÌयक आहेत. 
 2) अज«दार याचा Ëयवसाय असÊयास िहशोब, ताळेबंदपĝक व असेसमं◌ेट 

ऑड«र जोडणे आवÌयक आहे. 
 3) नवीन वाहन ²यावयाचे असेल तर ¾याचे कोटेशन जोडले पािहजे व 

कोटेशन´या 25% र¯कम आपÊया खा¾यावर जमा केले पािहजे. खरेदी 
र¯कम संबंिधत िडलरकडे संÎथा परÎपर पाठवेल. 

 4) वाहनाचे परमीट, आर.सी.बुक, ट ॅ¯स बुक, िवमा व आर.टी.ओ. वाहन 
ĘाÂफर करणे संबंधीची जǗर ती सव« कागदपĝे िदली पािहजेत. 

 5) कज« घेतÊयानंतर 30 िदवसाचे आत वाहन Ģ¾य© संÎथेस दाखिवणे व 
¾यावर संÎथेचे नाव घालणे आवÌयक आहे. 

 6) आर.सी. बकुावर व िवमा प ॅ िलसीवर संÎथेचा बोजा नȗद कǗन आण½याची 
जबाबदार कज«दार यांची राहील. 

 7) आवÌयकता वाटÊयास या कजɕसाठी Îथावर तारण घेतले जाईल. 
 8) जामीनदार व कज«दार यांचे संÎथा ओळखपĝ, वीजिबल, रेशनकाड«´या 

झेरॉ¯स जोडÊया पािहजेत. 
 9) वाहनाची खरेदी पावती ही संÎथा व कज«दार यांचे संयु¯त नावे असली 

पािहजे. 
 10) वाहना´या कजɕची र¯कम पूण« िफटेपयȊत कज«दाराने िवमा उतरिवला 

पािहजे. िवमा कज«दार व संÎथे´या संयु¯त नावाने उतरवायचा आहे. मुदत 
संप½यापूवȓ िवÇयाचे नुतनीकरण कज«दाराने केले पािहजे. कज«दाराने 
िवÇयाचे नुतनीकरण न केÊयास संÎथा नुतनीकरण कǗन घेऊन भरलेली 
िवमा र¯कम कज«दाराचे कज« खा¾यात नावे टाकली जाईल व अशी र¯कम 
कज« समजुन ¾यावर Ëयाज आकार½यात येईल. िवÇयाचे नुतनीकरण न 
केÊयामुळे नुकसान झाÊयास ¾याची जबाबदारी संÎथेवर राहणार नाही. 
संÎथेने िवÇयाचे नुतनीकरण वेळेत केले नाही अशी सबब कज«दारास करता 
येणार नाही. 
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 11) जुने वाहन असÊयास तारण वाहन मालकी संबंधीची कागदपĝे माÂयताĢाÃत 
मुÊयांकनकाराचा दाखला इ.सव« अनुषंिगक कागदपĝे सादर करावी 
लागतील. 

 12) सदर कज« मुदत जाÎतीत जाÎत 84 मिहने राहील. 
   
 क) Ëयावसाियक कज« :- 
 1) अज«दार नोकरदार असेल तर पगाराचा दाखल व हमीपĝ 
 2) Ëयवसाय असÊयास Ëयवसायाची संप ूण« मािहती व ताळेबंदपĝक, नफा-तोटा 

पĝक, असȂसमȂट ऑड«र यां´या Ģमािणत Ģती जोडÊया पािहजेत. 
 3) कजɕस जी िमळकत तारण दयावयाची आहे, ¾या िमळकतीचे निवन Ģॉपटȓ 

काड«, खरेदीपĝ, 7/12 उतारा जोडले पािहजे. 
 4) तारण Ģ ॅ ापटȒचɕ मागील 13 वषɕचा सच« िरपोट« िदला पािहजे. 
 5) तारण देऊ केलेली िमळकत तारण घेणेस िनवȃध व िनÍकजȓ 

असÊयाबाबतचा दाखला संÎथे´या अिधकृत कायदे सÊलागाराकडून 
कज«दाराने Îवखचɕने घेऊन सादर केला पािहजे. 

 6) तारण िमळतीचे मुÊयांकन संÎथा िनयु¯त ËहॅÊयुएटरकडून कǗन घेतले 
पािहजे. 

 7) तारण Îथावर मालमǄेवर घेतलेÊया कजɕचा बोजा कज«दाराने नȗद (Ģॉपटȓ 
काड«वर/ सात-बारावर) कǗन िदला पािहजे. 

 8) Îथावर िमळकती संबंधीचे सरकारी, Îथािनक Îवरा¶य संÎथा आदȒचे सव« 
Ģकारचे कर कज«दाराने अǏावत भरले असले पािहजेत. 

 9) िमळकतीतील िहÎसेदार यांना सहकज«दार, माÂयतादार Çहणून समािवÍट 
केले पािहजे. 

 10) सदर कज« मुदत जाÎतीत जाÎत 84 मिहने राहील. 
   
 ड) गृहबांधणी /फलॅट खरेदी कज« :- 
 1) अपाट«मेटचे मूळ मालक आिण िबÊडस«, डेËहपस« यां´या समवेत झालेÊया 

ॲĐीमȂटची Ģत कज« मागणी अजɕसोबत जोडली पािहजे. 
 2) सेल ॲĐीमेट झाले असÊयास त े रिजÎटर असणे जǗरी आहे. ¾याची Ģत 

अजɕसोबत जोडली पािहजे. 
 3) अपाट«मȂट ॲ¯ट खाली िड¯लरेशन घेतले पािहजे. 
 4) Ģॉपटȓचा सच« िरपोट« देणे आवÌयक आहे. 
 5) फलॅट खरेदी झाÊया नसÊयास, संÎथेस तारण गहाणखत Îवत: मुळ जागा 

मालक, िबÊडस«, डेËहलपस« व कज«दार यां´या संयु¯त सहयािनशी िलहून 
िदले पािहजे. 

 6) गृहिनमɕण संÎथेचा सातबारा उतारा अगर Ģॉपटȓ काड« व मंजूर ले-आऊट 
Ãल ॅनची अिधकृत Ģत. 

 7) या कजɕसाठी संÎथे´या कायदा सÊलागाराचा अिभĢाय व अिधकृत 
मुÊयांकनकाराचा मुÊयांकन दाखला सादर केला पािहजे या संबंधीचा खच« 
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कज«दाराने Îवत: करणेचा आहे. 
 8) िमळकतीचे सव« कर व शुÊक अǏावत भरले बाबतचे दाखले जोडले 

पािहजेत. 
 9) तारण िमळकतीचा िवमा कज«दाराने Îवखचɕने उतरिवला पािहजे. िवÇयाची 

व िवमा नुतनीकरणाची र¯कम संÎथेने भरÊयास ती कज«दारा´या कज«खाती 
नावे टाकली जाईल व अशी र¯कम कज« समजून Ëयाज आकारणीस पाĝ 
राहील. 

 10) निवन बांधकामाकरीता कज« र¯कम वेळोवेळी अदा करते वेळी संÎथे´या 
अिधकृत तªाचा जǗर तो दाखला घेवून व यो±य तो दुरावा ठेवून र¯कम 
अदा केली जाईल. 

 11) संÎथेचे कजɕ´या बोजाची नȗद िसटी सËहȃ ऑिफस/गाव कामगार तलाठी / 
गृहिनमɕण संÎथे´या बाबतीत गहृिनमɕण संÎथेकडे कǗन िदली पािहजे. 

 12) सदर कजɕस आवÌयकतेनूसार 1 वष« व िमळकतीचे पझेशन यामधील 
िकमान कालावधी हा िवǛांती काळ Çहणून िदला जाईल. सदर िवǛांती 
काळात Ëयाज वसुल केले जाईल. माĝ सदर कजɕची मुदत कोण¾याही 
पिरȎÎथतीत िवǛांती काळ धǗन 180 मिहÂयापे©ा जाÎत असणार नाही. 

   
 इ) माल तारण मुदत कज« :- 
 1) अज«दार यांचा Ëयवसाय उǏोगधंदा यातील गोदाम, कारखाना व दुकानातील 

क´चा, ĢिĎयेतील व प¯का माल कजɕकिरता Îवीकारला जाईल. 
 2) संÎथेस मुदत कजɕसाठी तारण िदला जाणारा माल Îवत:´या मालकीचा 

असÊयाबाबत जǗर ती कागदपĝे सादर केली पािहजेत. 
 3) वरील खरेदी माल ताबे गहाण कजɕचे सव« िनयम या कजɕस लाग ूराहतील. 
 4) भावातील चढ-उतारामुळे तारणी मालाची ȋकमत कमी झाÊयास कज«दाराने 

दुरावा राख½यासाठी यो±य तेवढी र¯कम भरली पािहजे ȋकवा जादा माल 
तारण िदला पािहजे. 

 5) तारणी माल ¶या िठकाणी आहे ¾या िठकाणी संÎथे´या नावाचा बोड« सहज 
िदसेल असा कज«दाराने लावणेचा आहे. 

 6) जाÎतीत जाÎत मुदत 36 मिहने राहील. 
   
 ई)   ठेव तारण कज« :- 
 1) संÎथेतील Îवत:´या अगर इतर ठेवीदारां´या ठेव तारण Çहणून ȎÎवकारÊया 

जातील. 
 2) अªान ËयȎ¯त´या नावाची ठेव असÊयास ¾यावरील कजɕचा िविनयोग                

अªाना´या भÊयासाठी करणार असलेबाबत पालन क¾यɕने िड¯लेरेशन 
िदले पािहजे. 

 3) कज« र¯कमेस जǗर तो दुरावा ठेवला जाईल. 
 4) मुदतीत कज« फेड झाली नाही तर ठेव रकमेतुन कजɕची भरपाई कǗन घेतली 

जाईल. 



44 
 

 5) ठेवीची मुदत संपेपयȊत कजɕची मुदत राहील तसेच एकापे©ा अिधक तारण 
असÊयास सवɕत अगोदर मुदत संपणाÉया ठेवी´या मुदती एवढीच कजɕची 
मुदत राहील. 

   
 फ)   सोने/ चांदी दािगने तारण कज« :- 
 1) सभासदां´या Îवत:´या मालकीचे सोने-चांदीचे दािगने या कजɕसाठी तारण 

Çहणून ȎÎवकारले जातील. 
 2) आधारभूत ठरलेÊया ȋकमती´या मुÊयांकना´या आधारावर कज« िदले 

जाईल. 
 3) तारण दािगने व वÎत ू यांचे मुÊयांकन संÎथेने अिधकृत केलेÊया 

सराफाकडून केले जाईल व ¾यासाठी कज«मागणीदाराने जǗर त ेशुÊक देणेचे 
आहे. 

 4) तारण िदलेले दािगने व वÎत ूकज«दाराचे िनवȃध मालकीचे असले पािहजेत व 
¾याबǈल कज«दाराने करारपĝ िदले पािहजे. 

 5) तारण िदलेले हे Îĝीधन असलेस ¾याबाबत संमतीपĝ िदले पािहजे. 
 6) सोने-चांदीचे दरात उतार झालेस दुराËयाची र¯कम कज«दाराने ताबडतोब 

संÎथेत भरणेची आहे. 
 7) वÎतु ताÅयात घेतÊयानंतर संÎथा ¾याची पोहोच पावती देईल, कज« खाते बंद 

करताना पोहोच पावती परत केली पािहजे. पोहोच पावती िदÊयानंतरच 
तारण दािगने वÎत ूिमळाÊयाबǈल पोहोच घेवून िदÊया जातील. 

 8) कज« थकीत झाÊयास, तारण गहाण सोने-चांदी दािगने व वÎत ूपरÎपर िवĎी 
कǗन कज« भǗन घे½याचा अिधकार संÎथेस राहील. 

 9) सदर कजɕची मुदत जाÎतीत जाÎत 1 वष« राहील. 
   
 ग) कॅश Ďेिडट कज«:- 
  संÎथा कॅश Ďेिडट कजȃ ही केवळ Ëयावसाियक गरजेपोटी देईल. तसेच कॅश 

Ďेिडट कजɕसाठी सहकार खा¾याने अनु¾पादक कज« वग«वारीचे जाहीर 
केलेले िनकष लाग ूराहतील. कॅश Ďेिडट कजɕस जाÎतीत जाÎत मुदत एक 
वष« राहील व Ģितवषȓ ¾यांचे नुतनीकरण केले जाईल. 

िटप:- वरील कज« िनयमावली ही केवळ माग«दश«क तǃवे ÎवǗपात असून कज« 
सुरि©तेसाठी संÎथा कजɕ´या उपरो¯त नमूद मुदती Ëयितिर¯त Îवत:चे 
कज« धोरणात/कज« िनयमात अिधक िनकष ठरव ूशकेल. 

  
िनयम Ď. 12 कज« मंजूरीबाबत चौकशी  
  अ) कज« मागणी अजɕवर संÎथेने घेतलेÊया िनण«याची चौकशी संबंधीत 

कज« मागणीदाराने करणेची आहे. कज« मंजूर झाÊयापासुन तीन 
मिहÂयाचे आत ¾याची उचल कज« मागणीदाराकडून न झाÊयास कज« 
मंजूरी रǈ समजणेत येईल. 

  ब) मंजूर झालेले कज« िदलेच पािहजे असे बंधन संÎथेवर राहणार नाही. 
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िनयम Ď. 13 दÎतऐवजाची पूत«ता  
  िविवध Ģकार´या कजɕसाठी संÎथेने अंमलात आणलेली कागदपĝे कज«दार व 

जािमनदार यांनी संÎथे´या अिधकाÉया सम© पूण« कǗन व सहया कǗन िदले 
पािहजेत. ¾यािशवाय कज« अदा केले जाणार नाही. दÎतऐवज पूत«ता व 
सांभाळणेची जबाबदारी ही शाखा ËयवÎथापक व संबंिधत अिधकाÉयांची 
असेल. 

    
िनयम Ď. 14 अनुषंिगक खच«  
  कज« देत े वेळी अगर िदÊयानंतर कज« Ģकरणासंबंिधत िनमɕण झालेले अगर 

होणारे संशोधन व तपासणी खच«, कायदा सÊला शुÊक, मुğाकं वसुली संबंधी  
झालेला खच« इ. खचɕची जबाबदारी कज«दाराची राहील व असा खच« संÎथेस 
करावा लागलेस तो कज«दारा´या खा¾यावर नावे टाकून ¾यावर Ëयाज 
आकारणी केली जाईल. 

    
िनयम Ď. 15 कज« दे½याची पÁदती  
  अ) कजɕची र¯कम रोखीने िदली जाणार नाही. ती कज«दाराला चेकने अथवा 

¾यांचे सेȏËहग खा¾यावर वग« केली जाईल. 
  ब) कज«दारास कजɕचे पासबुक िदले जाईल, त े पासबुक वेळोवेळी 

संÎथेकडून भǗन घेणेची जबाबदारी कज«दाराची राहील. 
    
िनयम Ď. 16 कजɕचा िविनयोग  
  ¶या कारणासाठी कज« मंजुर झाले असले ¾याच कारणासाठी कज«दाराने ¾याचा 

िविनयोग केला पािहजे. कजɕचा िविनयोग अÂय कारणासाठी केÊयाचे आढळून 
आÊयास कज« परतफेडीचे मुदत संप½यापूवȓसुÁदा ताबडतोब परत करावे अशी 
मागणी करणेचा संÎथेस ह¯क राहील आिण संÎथा संबंिधत कज« वसुलीसाठी 
आवÌयक ती पुढील कारवाई कǗ शकेल. 

    
िनयम Ď. 17 जनरल िलन  
  कज«दार व जामीनदार यांची संÎथेकडे असलेली ठेव, इतर जमा र¯कमा अगर 

दुसरी कोणतीही मालमǄा तारण समजून येणे असलेÊया थकबाकी पोटी वसुल 
करणेत येईल. 

  कोण¾याही कजɕस मुदत वाढ िदली जाणार नाही. 
    
िनयम Ď. 18 
  वरील कज« देताना आवÌयक असेल तेथे अिधकृत मुÊयांकन करणाÉया 

इसमातफȃ  संपǄीचे मुÊयांकन कǗन घेतले जाईल. याचा खच« अज«दारास 
करावा लागेल. मुÊयांकनकाराकडून संÎथेने आवÌयक ¾या रकमेचा जािमन 
बा ँड कǗन ²यावा. 
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िनयम Ď. 19 
  जािमनदाराची आȌथक पत िवचारात घेवून संचालक मंडळ एक जािमनदार 

िकती कज«दारास जािमन राहु शकेल याबाबत िनण«य घेईल. माĝ एका वेळेस 
दोन पे©ा जाÎत कज«दारांना जािमन राहू शकणार नाही. 

    
िनयम Ď. 20 
  वरील िनयमात वेळोवेळी िनबंधकाची पूव«परवानगी घेवून बदल करता येतील. 
    
54. वैधािनक लेखापिर©ण :- 
 1 महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 81 नुसार िनबंधकांनी 

अिधकृत केलेÊया प ॅनेल मधील लेखापिर©कांकडून संÎथेचे िहशोब तपासले 
जाणे ही संचालक मंडळाची जबाबदारी राहील.  वैधािनक लेखापिर©काची 
नेमणूक आिण लेखा पिर©ण शुÊकाची आकारणी यािवषयी संÎथेने ित´या 
वाȌषक साधारण सभेमÁये िनण«य घेणे आवÌयक आहे.  तथािप िदनांक 30 
सÃटȂबर अखेर लेखा पिर©ण पूण« न झाÊयास सहकार खा¾याकडून संÎथेचे 
लेखापिर©ण कǗन घे½यात येईल. 

    
55. संÎथेची मोहोर (िसल) :- 
 संÎथेची एक मोहोर (िसल) तयार कर½यात येईल व ती मु°य काय«कारी अिधकारी/ 

अÁय©/ सिचव यांचे ताÅयात राहील.  सदरहू मोहोर (िसल) संचालक व मु°य 
काय«कारी अिधकारी/ अÁय© यांचे सम© संचालक मंडळाचे ठरावाĢमाणे वापरली 
जाईल. 

    
56. उपिवधी दुǗÎती :- 
 1. महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 13 व महाराÍĘ 

सहकारी संÎथा अिधिनयम 1961 चा िनयम 12 मÁये दाखिवलेÊया 
काय«पÁदतीनुसार उपिवधीत कोणताही बदल करता येईल. रǈ करता येईल 
ȋकवा ¾याऐवजी नवीन उपिवधी Îवीकारता येईल. 

 2. वरील (1) Ģमाणे मंजूर झालेÊया उपिवधीची अंमलबजावणी नȗदणी 
अिधकाÉयांची लेखी मंजूरी िमळाÊयाचे तारखेपासून होईल. 

    
57. दैनंिदन ËयवसायाËयितिर¯त होणाÉया जाÎतीत जाÎत खचɕची मयɕदा :- 
 अ) अÂय सहकारी संÎथांना Ģायोजक Çहणून देणगी देवू शकणार नाही. 
 ब) कोण¾याही सामािजक कायɕसाठी खच« करत असताना संÎथा सामािजक 

बांिधलकीचा िनधी उभाǗन ¾याबाबतचे Îवतंĝ िनयम तयार कǗन खच« कǗ  
शकेल. 

 क)  मागील वषɕ´या जाहीर िनËवळ नफया´या 1% पयȊतचाच खच« हा एकूण 
देण±या ȋकवा सामािजक कायɕसाठी करता येतील.  तसेच एका देणगीसाठी 
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ही जाÎतीत जाÎत मयɕदा Ǘ.25,000/- इतकी असेल. 
 ड) ¶या संÎथेला तोटा झाला असेल अशी संÎथा देणगी देवू शकणार नाही. 
    
58. नफयाची नाटणी :- 
 1)  

 
सहकारी संÎथा कायदा व िनयम यास अनुसǗन संÎथेचा िनËवळ नफा 
काढला जाईल व ¾याची वाटणी संचालक मंडळाचे िशफारशीनुसार साधारण 
सभेत खालीलĢमाणे कर½यात येईल. 

  सहकारी संÎथा कायǏाचे तरतूदीनुसार 25% पे©ा कमी नाही इतका नफा 
वैधािनक राखीव िनधीत जमा केला जाईल. 

 2) उपरो¯त िनयमाËयितिर¯त उव«िरत िनËवळ नफयाची िवभागणी खालीलपैकी 
एका कारणासाठी ȋकवा सव« कारणासाठी करता येईल. 

  अ) वाȌषक साधारण सभेने ठरिवÊयानुसार व कायदा व िनयमानुसार 
सभासदांना लाभांश देणेसाठी सदर नफयाची िवभागणी करता येईल. 

  ब) मागील िनवडणूकी´या खचɕ´या 1/5 र¯कम िनवडणूक िनधी Çहणून 
खच« करता येईल. 

  क) संचालक मंडळाने िशफारस केÊयानुसार गुंतवणूक चढ-उतार िनधी 
करीता आवÌयक ती तरतूद करावी. 

  ड) संचालक मंडळाने िशफारस केÊयानुसार तंĝª िवकास िनधी Çहणून 
वग« करता येईल. 

  इ) उव«िरत िनËवळ नफा (िशÊलक रािहÊयास) इमारत िनधीस वग« करता 
येईल. 

    
59. भाग भांडवलाची कजɕशी Ģमाण :- 
 कज«दार सभासदासाठी भाग भांडवलाचे कजɕशी Ģमाण पुढीलĢमाणात राहील. 
 1) िवनातारणी कजɕसाठी कज« र¯कमे´या 5% पयȊत. 
 2) तारणी कजɕसाठी कज« र¯कमे´या 2.5% पयȊत. 
  तथािप कोण¾याही सभासदाला संÎथे´या भाग भांडवला´या 1/5 ȋकवा 

जाÎतीत जाÎत Ǘ.2 लाख यापैकी जी कमी असेल ती र¯कम भाग भाडवल 
Çहणून घेता येईल. 

  तथािप सहकार खा¾याने वेळोवेळी यामÁये बदल केÊयास त े कज«दारावर 
बंधनकारक राहील. 

  
60. राखीव िनधी :- 
 1) सहकारी कायदा िनयम व उपिवधी यात नमूद केलेÊया रकमेिशवाय राखीव 

िनधीत Ģवेश फी, नाममाĝ सभासद फी, भाग वग« कर½याची फी, जÃत 
केलेÊया भागांची र¯कम, जÃत केलेÊया लाभांशाची र¯कम व देण±या या 
र¯कमा जमा करता येतील. 

 2) राखीव िनधीची गुंतवणूक कायदा व िनयमानुसार करता येईल. 
 3) राखीव िनधीची र¯कम िनबंधका´या पूव« परवानगीने व महाराÍĘ रा¶य 
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सहकारी कायदा व ¾याच िनयमानुसार कोण¾याही मालमǄा खरेदी 
कर½यासाठी वापǗ  शकेल. 

    
61. लाभांश :- 
 1) लाभांशाची र¯कम ती ¶या सहकारी वषɕशी संबंिधत असेल ¾या वषɕ´या 

शेवट´या िदवशी सदरहू भाग ¶याचे नावाने संÎथेचे पुÎतकात असेल ¾यास 
Ģोरेटा पÁदतीने दे½यात येईल. 

 2) ¶याचे नाव संÎथे´या पुÎतकात ¾या वषɕ´या शेवट´या िदवशी असेल अशा 
भागधारकांची र¯कम िजतके मिहने असेल ¾या Ģमाणात तसेच भागाचे 
Ģमाणात लाभांश िदला जाईल.  तसेच लाभांश जाहीर झाÊयानंतर दोन 
मिहÂयाचे आत अशी र¯कम देणेत यावी. 

 3) लाभांशाची र¯कम संÎथे´या मु°य कायɕलय व सव« शाखांमÁये िमळू शकेल. 
 4) लाभांश जाहीर केÊयानंतर तीन वष« न घेतÊयास ती र¯कम जÃत कǗन 

राखीव िनधीत जमा केली जाईल. 
 5) कोण¾याही संÎथेस जाÎतीत जाÎत 15% पयȊत लाभांश देता येईल. 
    
62. िहशेब, नȗदी व लेखापिर©ण :- 
 1) संÎथेतील Ëयवहाराबǈलचे दÃतर व िहशेब मा.िनबंधक, सहकारी संÎथा यांनी 

ठरवून िदलेÊया व माÂय केलेÊया नमुÂयात ठेवले जातील. संÎथेचा कोणताही 
सभासद ¾याचे संबंिधत Ëयवहारािवषयी िहशोब व रिजÎटस« संÎथे´या 
कामकाजाचे वेळात पूव«सुचनेनुसार वेळी ठरवून पाहू शकेल. 

 2) संÎथे´या िहशोबांचे वैधािनक लेखा पिर©ण मा.िनबंधक यांनी माÂयता 
िदलेÊया लेखापिर©कां´या यादीतील लेखापरी©काकडून Ģ¾येक आȌथक 
वषɕत एका वेळी कर½यात येईल. 

 3) सदरचे लेखापिर©कांची नेमणूक व ¾याकरीताचे मानधन यास वाȌषक 
साधारण सभेत माÂयता ²यावी लागेल.  तसेच ¾याची पाĝता, अपाĝता, 
अिधकार, कत«Ëये व जबाबदाÉया हया सहकार खा¾याने माग«दश«क 
त¾वानुसार ȋकवा संबंिधत कायǏानुसार असतील. 

    
63. सहकार िश©ण Ģिश©ण िनधी :- 
 सभासद/संचालक व कम«चारी हयांचे िश©ण/ Ģिश©णासाठी संÎथा Îवतंĝ िनधीची 

उभारणी करेल.  तसेच सदर िनधी िविनयोगासंबंधी संचालक मंडळ सव« साधारण 
सभे´या माÂयतेने आवÌयक ती सव« काय«वाही करेल.                               

 म.स.सं.अिधिनयम 1960 कलम 24 क नुसार िविहत केलेÊया दराने अथवा असा 
दर िविहत नसÊयास संÎथेने Îवत:चे Ëयवसाय ËयाÃतीनुसार वाȌषक सभेचे माÂयतेने 
Ģितवषȓ सहकार िश©ण Ģिश©ण िनधीमÁये अंशदान करणे बंधनकारक राहील.  
तसेच सदर अंशदान रकमेची तरतूद Ģितवषɕचे अंदाजपĝकात असणे आवÌयक 
राहील. 
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64. भिवÍय िनवɕह िनधी :- 
 कायदा 1952 नुसार संÎथा भिवÍय िनवɕह िनधीसाठी कम«चाÉयां´या पगारातून 

जाणाÉया भिवÍय िनवɕह िनधी इतकीच र¯कम संÎथेचा िहÎसा Çहणून 
कम«चाÉयां´या कÊयाणासाठी जमा करावी. 

  
65. सेवािनयम/कम«चारी उǄरदायी¾व धोरण :- 
 संचालक मंडळ वेळोवेळी सेवकांसाठी´या सेवािनयमांमÁये बदल कǗ शकत.े माĝ 

अंितम मंजुरीचे अिधकार वाȌषक सव«साधारण सभेला राहतील. तसेच 
कम«चाÉयांसाठी उǄरदायी¾व धोरण ठरव½याचे अिधकार संचालक मंडळास 
राहतील. 

  
66. ËयवÎथापना´या िनण«य ĢिĎयेमधील कम«चारी असोिसएशनचा सहभाग :- 
 Ģशासकीय सुचनेǎारे कम«चारी असोिसएशनचा ËयवÎथापना´या िनण«य ĢिĎयेमÁये 

सहभाग अस½या´या दृÍटीने यो±य ते िनयम संÎथा कǗ  शकत.े 
    
67. काय«©ेĝ व शाखा िवÎतार :- 
 नागरी सहकारी पतसंÎथांना ÎवायतǄा देणे व काय«©ेĝ / शाखा िवÎतारासाठी 

िनयोजन करता येणेसाठी खालील िनकष ठरिवणेत येत आहे. 
 1) काय«©ेĝामÁये वाढ देताना खालीलĢमाणे टÃÃयाटÃयाने वाढ िदली जाईल. 
  अ) वॉड«/ गावÎतरावǗन तालुका Îतरावर. 
  क) िजÊहा ÎतरावǗन सहकार िवभागा´या रचनेतील िवभाग Îतरावर. 
  ड) िवभागÎतरावǗन रा¶यÎतरांपयȊत. 
 2) काय«©ेĝ वाढ व शाखा िवÎतारासाठी Ģ¾येक संÎथेने Ģितवषȓ िडसȂबर पूवȓ 

कृती आराखडा सहकार खा¾याकडे सादर करणे आवÌयक राहील. सदर 
कृती आराखडयाला संÎथेचे वाȌषक/िवशेष साधारण सभेने माÂयता देणे 
बंधनकारक राहील. 

 3) सदर कृती आराखडयास सहकार खा¾याकडून 31 माच« पूवȓ संÎथेस िनण«य 
कळिवला जाईल. 

 4) काय«©ेĝ व शाखा िवÎतार मंजुरीनंतर ¾याची वैधता एक वषɕपयȊतच राहील.  
तसेच एकदा मंजुरी घेवून शाखा िवÎतार/ काय«©ेĝ िवÎतार संÎथेने न 
केÊयास पुढील तीन वषɕपयȊत ¾यांना पूवȓची मंजुरी िदलेÊया शाखा/ 
काय«©ेĝ िवÎतारास पुन: माÂयता िमळणार नाही. 

 5) ¶या संÎथे´या दहापे©ा कमी शाखा आहे.  ¾यांना Ģितवषȓ जाÎतीत जाÎत 
एकाच शाखेसाठी माÂयता िमळेल व ¶या संÎथे´या दहा ȋकवा ¾यापे©ा 
अिधक शाखा असतील तर ¶यावेळी ĢÎताव सादर केला जाईल.  ¾यावेळचे 
लगतचे 31 माच« रोजी संÎथे´या काय«रत असणाÉया शाखां´या सं°ये´या 
10% ȋकवा जाÎतीत जाÎत पाच यापैकी िकमान सं°येएवढया शाखा 
िवÎतार करता येईल. 

 6) संÎथेने काय«©ेĝ िवÎताराचे मंजुरीनंतर पुढील एक वषɕत तेथे शाखा न 
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उघडÊयास सदरचे काय«©ेĝ मंजुरी रǈ करणेचा अिधकार सहकार खा¾यास 
राहील.  माĝ अशी मंजुरी रǈ करताना संÎथेला ¾याची बाज ू मांड½याची 
यो±य संधी िदली जाईल. 

 7) काय«©ेĝ/ शाखा िवÎतारासाठी संÎथेने खालील िनकषांची पूत«ता करणे 
आवÌयक आहे. 

  अ) ¶या वषȓ ĢÎताव सादर केला जाईल ¾याचे लगतचे सलग तीन 
वषɕसाठी संÎथेस ‘अ’ वग« असणे आवÌयक तसेच िनËवळ नफा 
असला पािहजे. 

  ब) संÎथेने वैधािनक तरलता/रोख तरलता/अनु¾पादक ȋजदगी/ Îविनधी/ 
महǄम कज« मयɕदा या सव«च िनकषांची पूत«ता करणे आवÌयक 
राहील.  तसेच वरील सव« िनकष पूत«तेबाबत वैधािनक 
लेखापिर©कांचे Ģमाणपĝ आवÌयक राहील. 

 8) िविलनीकरण/ शाखा Îथलांतर यासाठी वरील िनकषांबाबत सवलत 
दे½याचा अिधकार सहकार खा¾याकडे राहील. 

    
68अ. मािहती िववरण पĝके :- 
 सहकार खा¾याने वेळोवेळी िनधɕरीत केलेली मािहती िवहीत नमुÂयात व मुदतीत 

संÎथेने संबंधीत िनबंधकाकडे सादर करणे बंधनकारक राहील.  तसेच यामÁये 
कोणताही दोष ĝुटी ȋकवा िनÍकाळजीपणा िनदश«नास आÊयास Ģचिलत कायदा/ 
िनयम यातील तरतूदी नुसार कारवाई केली जाईल. 

68ब. अिधशेष मǄेचा िविनयोग :- 
 समापन झालेÊया संÎथे´या अिधशेष मǄेचा िविनयोग रा¶य शासना´या पूव« 

माÂयतेने महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 मधील 
तरतूदीस अिधन राहून कर½यात येईल. 

  
69. इतर :- 
 1) संÎथेस महाराÍĘ रा¶य/ िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी ब ँकेचे सभासद होता येईल.   

यािशवाय खालील संÎथांची वग«णȓदार सभासद होव ूशकेल. 
  अ) नागरी सहकारी पतसंÎथांचे राÍĘीय Îतरावरील फेडरेशन. 
  ब) नागरी सहकारी पतसंÎथाचे रा¶य Îतरावरील फेडरेशन. 
  क) पतसंÎथांचे िवभागीय/Ģादेिशक/िजÊहा ȋकवा तालुका फेडरेशन 
  ड) महाराÍĘ रा¶य सहकारी संघ/ िजÊहा सहकारी बोड« 
  इ) भारतीय सहकारी असोिसएशन 
  ई ) पतसंÎथा संबंिधत असणारे इतर कोणतेही फेडरेशन/असोिसएशन/ 

संघ/ बोड« सÊला घे½यात यावा व ¾यांनी याबाबत िदलेला िनण«य हा 
अंितम राहील. 

    
69 अ. संकीण« :- 
  अ) िडĎी,ऑड«स, िनण«य याबाबत काय«वाही करताना कायǏातील सव« 



51 
 

तरतूदȒनुसार असाËयात. 
  ब) विरÍठ पातळीवरील अिपल व संबंिधत केसची पुनव«लोकन यािचका 

या कायदेशीर तरतूदȒनुसार असाËयात. 
  क) गुÂहा व दंड याबाबतची काय«वाही कायǏातील तरतूदȒनुसार करावी. 
  ड) मा.िनबंधकाकडे िरटन« फाईल करताना कायǏातील तरतूदȒचे पालन 

करावे. 
  इ) वरीलबाबत उपिवधȒमÁये एखादी तरतूद नसÊयास अशावेळी कायदा 

व िनयमातील तरतूदीनुसार िनण«य ĢिĎया पार पाडावी. 
 

70. िनवडणूक :- 
 संÎथेचे संचालक मंडळ (सिमती) िनवडणुकीकरीता िनबंधक/शासन िनवडणूक 

Ģािधकरणाची नेमणूक करेल आिण ¾यां´या माफ« त िनवडणुकीचा काय«Ďम 
राबवेल. िनवडणुक पाच वषɕसाठी असेल.  पाच वषɕचा काय«काल संप½यापूवȓ 
संÎथा सभासद यादीमधून िĎयाशील सभासदांची मतदार यादी तयार कǗन 
िनवडणूक Ģािधकरणाकडून तपासून घेईल.  ¾यानंतरच Ģाथिमक मतदार यादीचा 
काय«Ďम Ģािधकरणाने नेमलेला िनवडणूक िनण«य अिधकारी जाहीर करेल आिण 
िनवडणूकीचा पुढील काय«Ďम घेईल. 

  
71. संÎथा कामकाज गुंडाळणे :- 
 संÎथेचे Ëयवहार बंद करणेचेवेळी संÎथे´या अिधक मालमǄेची िवभागणी महाराÍĘ 

सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 110 व महाराÍĘ संÎथा िनयम 1961 
चा िनयम 90 ´या तरतुदीस अनुसǗन केली जाईल. 

  
72. समारोप :- 
      जर संÎथेचा कारभार संपुÍटात येणार असÊयास, सदरची ĢिĎया ही कायदा व 

िनयम यातील तरतूदीनुसार राहील. 
  

*** 
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पिरिशÍट “अ”  

संÎथा शाखेबाबत मािहती 
संÎथे´या खालील शाखांना नȗदणी अिधकाÉयाने परवानगी िदलेली असून परवानगी 

िदÊयानंतर तीन मिहÂया´या आत कायɕȎÂवत केलेÊया अहेत.  ¾याची मािहती खालीलĢमाणे : 
 

अ. 
Ď 

 
संÎथेचे नांव 

 
शाखेचा पǄा 

िनबंधकाने 
परवानगी 
िदÊयाची 
िदनांक 

शाखा 
कायɕÂवीत 
झाÊयाचा 
िदनांक 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     
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Ģवत«कांची/ संचालकांची नांवे 
अ.Ď. नावं पदनाम सही 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

Ģमािणत कर½यात येत आहे की, वरील Ģवत«कांनी/संचालकांनी मा·या सम© सहया केÊया आहेत. 
 
 
 

िद._____________ नं.________ ने मंजूर 
िजÊहा उपिनबंधक/उपिनबंधक/सह िनबंधक 

_______________ सहकारी संÎथा 

  मु°य Ģवत«क/चेअरमन 
----------- सहकारी संÎथा------ 
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नागरी/ Đामीण िबगर शेती सहकारी पतसंÎथेचे  

‘आदश« Ô उपिवधी ’ 
(2013) 

 
(महाराÍĘ रा¶य) 

 

पतसंÎथेचे नाव :- ___________________________________ 

                           ___________________________________ 

                           ___________________________________ 

           पǄा :-  ___________________________________ 

                         ____________________________________ 

                        _____________________________________ 

 

टीप :- सदर उपिवधी हे महाराÍĘ रा¶य सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 
िनयम 1961 चे आधारावर केले आहेत.  जेथे जेथे अथ« ÎपÍट होत 
नाही.  तेथे महाराÍĘ रा¶य सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 िनयम 
1961 चा इंĐजी मसुदा Đाहय धरावा. 

 

 


